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1

Zakladni udaje o Skole
Nazev Skoly:

Sidlo:

Pravni forma:

IC:

Ziizovatel Skoly:

adresa:

Reditelka $koly:

Webové stranky Skoly:
Adresa pro dalkovy pristup:
Udaje o $kolské radé:

Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola,
Nové Mésto nad Metuji

Ceskoslovenské armady 376, 549 01 Nové Mésto nad Metuji
prispévkova organizace

48 623 725

Kralovéhradecky kraj, pravni forma: kraj, ICO: 70 889 546,
Pivovarské nameésti 1245, 500 03 Hradec Kralové

Mgr. Klara BareSova

www.skolynome.cz

sekretariat@skolynome.cz

Ziizovatel zfidil Skolskou radu, stanovil pocet ¢lenti na Sest.

dva zastupci byli jmenovani zfizovatelem:
pan Petr Hable - odstoupil 20.10.2022, dosud nebyl zfizovatelem uréen dalsi ¢len
Ing. Ales Vratny, mistostarosta Nového Mésta nad Metuji

dva zastupce volili zdkonni zastupci nezletilych zak a zletili zaci:

pani Daniela Capkova

74k Lukas Stasek

dva zastupce volili pedagogicti pracovnici Skoly:
Mgr. Gabriela Hovorkova
Ing. Stanislava Hofmanova

Piedsedkyni Skolské rady byla zvolena pani Ing. Stanislava Hofmanova.
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)] Charakteristika Skoly:

Skola ve §kolnim roce 2022/2023 vykondvala &innost $kol a Skolskych za¥izeni:

1.

Noakown

Zakladni skola

Stfedni Skola

Internat

Domov mladeze

Skolni druzina

Skolni jidelna

Skolni jidelna - vydejna

Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluZeb ve Skolnim roce 2022/2023:

BOo~NoOORWDNE

0.
11.

549 01 Nové Mésto nad Metuji, Ceskoslovenské armady 376 (,,Praimyslovka“)
549 01 Nové Mésto nad Metuji, Ceskoslovenské armady 428 (,,Kasarna®)

549 01 Nové Mésto nad Metuji, T. G. Masaryka 407 (,,Pyramida“)

549 01 Nové Mésto nad Metuji, Nadrazni 158

549 01 Nové Mésto nad Metuji, Skolni ulice 1377 (,,Skolni*)

549 01 Nové Mésto nad Metuji, Ceskych bratti 1035 (,,Krali¢ek®)

549 01 Nové M¢ésto nad Metuji, Pod Vinicemi 1031 (,,télocvi¢na Krali¢ek)
517 73 Opocno, Nadrazni 296 (,,Opocno Skola“)

517 73 Opocno, Jiraskova 640 (,,Opocno internat)

550 01 Broumov, Kladska 164

549 01 Nové Mésto nad Metuji, Husovo namésti 1218

2 Prehled obori vzdélani realizovanych ve Skolnim
roce 2022/2023

Zakladni Skola

1. 79-01-C/01  Zakladni skola

Odborna skola

23-51-E/01  Strojirenské prace (SVP Autoopravar)

41-51-E/01  Zemddélské prace (SVP Zemédélec)

41-52-E/01  Zahradnické prace ( SVP Kvétinaf - aranzér)
29-51-E/01  Potravinaiska vyroba (SVP Cukraf)

29-51-E/02  Potravinaiska vyroba (SVP Pekar)

65-51-E/01  Stravovaci a ubytovaci sluzby (SVP Kuchai - ¢i$nik)
66-51-E/01  Prodavaéské prace (SVP Prodavac)

75-41-E/01  Pecovatelské sluzby (SVP Pecovatel)

69-54-E/01  Provozni sluzby (SVP Rodinka)

Prakticka §kola

CoNoORrWNE

1. 78-62-C/02  Prakticka $kola dvouleta (SVP Piiprava pro Zivot)

Stredni Skola

Obory vzdélani zakonéené vyucnim listem
1. 23-51-H/01  Strojni mechanik
2. 23-55-H/02  Karosaft
3. 23-56-H/01  Obrabéc kovi
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4. 23-62-H/01  Jemny mechanik
5. 69-51-H/01 Kadetnik

Obory vzdélani zakoncené vyuénim listem a maturitni zkouskou
1. 23-45-L/01 Mechanik sefizovac

Obory vzdélani zakoncené maturitni zkouskou
1. 18-20-M/01 Informacni technologie
2. 23-41-M/01  Strojirenstvi

3 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti
Skoly

Organizaéni struktura

Organizac¢ni strukturu Skoly tvoftilo ke dni 30.06.2023

Nazev utvaru Vedouci utvaru
Zakladni skola Ing. Bc. Katetina Hrochova, ZR
Stiedni $kola Nové Mésto nad Metuji (SS NM) Mgr. Nadézda Binova, ZR

Odborna skola Nové Mésto nad Metuji (OS NM) Mgr. Hana Hole¢kova, ZR

Odborna $kola Opoéno (OS Opocno) Mgr. Pavlina Sobotkova, ZR

Odborné ugilisté pro zaky s SVP Mgr. Stanislava Bilkova

Mimoskolni vychova Kamila Kognar Valterova, ZR od bfezna
2023 povétena vedenim po dobu nemoci
Martina Flidrova

Ekonomiku a provoz Skoly zajiStovaly jednotlivé iseky dle odborného zaméteni.

Pocéty zaméstnancu ke dni 30.06.2023

Pedagogicti pracovnici
106,44 prepoctenych tivazki (115 fyzickych)

ucitelé 80
vychovatelé 11
psycholog 1

asistenti pedagoga 23

Nepedagogicti pracovnici
36,5 ptepoctenych tvazki (39 fyzickych)

Celkem 154 zaméstnancu
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Vékova struktura pracovniku $koly k 30.06.2023

Vék Pocet pracovnikii Vék Pocet pracovnikii
do 24 let 3 45-54 let 58
25-34 let 13 55-64 let 47
35-44 let 25 65 a vice 8

Nastupy a vystupy zaméstnancu ve Skolnim roce 2022/2023

V obdobi 0od 01.07.2022 do 30.06.2023 nastoupilo 36 novych zaméstnancti. Ve stejném obdobi ukoncilo
pracovni pomér 32 zaméstnanct, z toho 3 odeslo do starobniho diichodu.

4 Udaje o prijimacim rizeni a o zapisu k povinné
Skolni dochazce
4.1 Prijimaci Fizeni

Souhrnny udaj o prijimacim Fizeni pro $kolni rok 2023/2024, stav ke dni 30.06.2023

Koéd oboru Nizev oboru (SVP) Pocet prijatych
18-20-M/01 Informacni technologie 27
23-41-M/01 Strojirenstvi 17
23-45-1/01 Mechanik sefizovac 5
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 12
23-51-H/01 Strojni mechanik 0
23-56-H/01 Obrabec kovi 5
69-51-H/01 Kadetnik 24
69-54-E/01 Rodinka 10
65-51-E/01 Kuchat - ¢isnik NM + BR 23
29-51-E/01 Cukraft 17
29-51-E/02 Pekar 7
75-41-E/01 Pecovatel 8
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41-52-E/01 Kvétinaf - aranzér 19
66-51-E/01 Prodava¢ NM + BR 28
23-51-E/01 Autoopravar 15
23-51-E/01 Zamec¢nik-udrzbar 12
78-62-C/02 Ptiprava pro zivot 0

Celkem 229

4.2 Zapis k povinné Skolni dochazce

Do zakladni skoly byl ve Skolnim roce 2022/2023 zapsan k povinné skolni dochazce jeden zak.

Koéd oboru Nazev oboru (SVP) Pocet prijatych
79-01-C/01 )
Z4kladni $kola | V Zivoté€ se neztratime 1

O 4 W

5 Udaje o vysledcich vzdélavani Zaki véetné
vysledkii zavérecnych zkouSek

5.1 Prospéch a dochazka zaki k 30.06.2023

Obor vzdélani 79-01-C/01 Zakladni Skola
2. pol.

Zaci celkem 48
Prospéli s vyznamendnim 11
Prospéli 34
Neprospéli 3

z toho opakujici rocnik 0
Primérny prospéch zaka 1,69
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka 100,17

z toho neomluvenych 4.96
Obory vzdélani poskytujici stifedni vzdélani (prakticka Skola)
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2. pol.

Zéci celkem 6
Prospéli s vyznamendnim 3
Prospéli 3
Neprospéli 0

z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zakt 1,61
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka 70,5

z toho neomluvenych 0
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem (OU)

2. pol.

Zéci celkem 248
Prospéli s vyznamendnim 79
Prospéli 155
Neprospéli 20

z toho opakujici ro¢nik 19
Primérny prospéch zaka 1,91
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka 106,81

z toho neomluvenych 4.4
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdélani s vyuénim listem (SPS)
Zaci celkem 85
Prospéli s vyznamenanim 6
Prospéli 71
Neprospéli 8

z toho opakujici rocnik 1
Primérny prospéch zak 2,415
Priimérny pocet zameSkanych hodin na Zaka 86,42

Strana 10 (celkem 139)




Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

z toho neomluvenych 1,786
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (SPS)
Zéci celkem 122
Prospéli s vyznamenanim 10
Prospéli 103
Neprospéli 9

z toho opakujici ro¢nik 7
Pramérny prospéch zakt 2,318
Primérny pocet zameskanych hodin na zéka 61,241

z toho neomluvenych 0,496

5.2 Zaci konajici opravné ¢i komisionalni zkousky

5.2.1 Zakladni Skola

Obor vzdélani I:(,)C?t Predm¢ét
zakl

79-01-C/01 Zakladni Skola

1. st.
[0 TR —

79-01-C/01 Zakladni Skola

2.t. 3 Déjepis, Vychova k obcanstvi,
Matematika, Anglicky jazyk

5.2.2 Stredni Skola

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani (prakticka Skola)

Roc¢nik Obor vzdélani Pocet zaka | Predmeét
1. roénik 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta 0
2. roc¢nik 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta 0

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem (OU)

Roc¢nik Obor vzdélani Pocet zaka | Predmeét
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1 rofnik 23-51-E/01 Strojirenské prace 2 Stroje a  zafizeni,
(Autoopravar) Odborné¢ kresleni
5 rotnik 23-51-E/01 N Strojirenské prace 1 Stroje a zatizeni
(Autoopravar)
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem (SOU)
Roénik Obor vzdélani Pocet zakli | Pfedmét
1. rotnik |69-51-H/01 1 Ziklady  pfirodnich
veéd
1 Cesky jazyk
2 Matematika
2. ro¢nik | 23-55-H/02 1 Fyzika
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Roc¢nik Obor vzdélani Pocet zakti | Predmét
1. ro¢niik | 18-20-M/01 2 Fyzika
2. roénik | 23-45-L/01 1 Matematika
1 Pocitacova grafika
3. ro¢nik | 18-20-M/01 1 Matematika
23-41-M/01 2
23-45-L/01 1
4.roénik | 18-20-M/01 1 Cesky jazyk
5.3 Vysledky zavére¢nych zkousek
5.3.1 OU -stav k 30.06.2023
Zaci
Kéd a nazev oboru :E:jg;g; Vy;::’;i fllziilslim Prospéli Neprospéli
celkem
78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta 6 6 0 0
69-54-E/01 Provozni sluzby 6 4 2 0
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 5 1 4 0
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29-51-E/01 Potravinaiska vyroba 9 2 6 0
29-51-E/02 Potravinaiské prace 10 1 8 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubyt. sluzby 10 3 7 0
41-52-E/01 Zahradnické prace 6 4 2 0
23-51-E/01 Strojirenské prace 8 1 7 0
41-55-E/01 Opravarské prace 0 0 0 0
66-51-E/01 Prodavacské prace 5 2 3 0
Celkem 64 24 39 1
5.3.2 OU -stav k 30.09.2023
Zaci
Kod a nazev oboru ;(l(::sg;g vyzl:ll:rilllilziirslim Prospéli Neprospéli
celkem
29-51-E/02 Potravinarské prace 2 1 1 0
66 -51 -E/01 Prodavacské prace 3 0 3 0
z toho opravnd zavérecna zkouska 0 0 0 0
zavérecna zkouSka v nahr. terminu ) 1 4 0
Celkem 5 1 4 0
5.3.3 SOU - stav k 30.06.2023
Zaci
Kod a nazev oboru ;2:3;;:; vyzl:lr:r;l::il:ilsﬁm Prospéli Neprospéli
celkem

23-62-H/01 Jemny mechanik 2 0 2 0
23-55-H/02 Karosar 4 0 4 0
23-56-H/01 Obrabéc kovi 10 1 7 2
69-51-H/01 Kadeinik 15 1 11 3
Celkem 31 2 24 5
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5.3.4 SOU - stav zari 2023

Zaci
Kéd a nazev oboru ;(lggsg;:;] vyzl:nrz:);i(:zi’usﬁm Prospéli Neprospéli
celkem
23-62-H/01 Jemny mechanik 0 0 0 0
23-55-H/02 Karosar 0 0 0 0
23-56-H/01 Obrabéc kovi 1 0 1 0
69-51-H/01 Kadetnik 2 0 2 0
z toho opravnd zavérecna zkouska 3 0 3 0
zavérecna zkouska v nahr. terminu 0 0 0 0
Celkem 3 0 3 0

5.4 Vysledky maturitnich zkousek
5.4.1 stav k 30.06.2022

18-20-M/01 Informa¢ni technologie 7 0 3 4
23-41-M/01 Strojirenstvi 4 0 2 2
23-45-L/01 Mechanik sefizovac 8 1 5 2
Celkem 19 3 10 9

5.4.2 stav zari 2022

Zaci

Kéd a nazev oboru kOﬂﬂ!lCl Prospeh’ 5 Prospéli Neprospéli

zkousky | vyznamenanim

celkem
18-20-M/01 Informacni technologie 7 0 1 1
23-41-M/01 Strojirenstvi 0 0 0 0
23-45-L/01 Mechanik setizovac 2 0 0 1
Celkem 9 0 2 3
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r M

5.5 Hodnoceni chovani zaki - 2. pololeti

Pocet Zakt — hodnoceni

Obory vzdélani
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
Zakladni skola 42 4 2
poskytujici stiedni vzdélani (prakticka skola) 6 0 0
s vyu¢nim listem (OU)) 237 9 2
s vyuénim listem (SOU)) 83 1 1
S maturitni zkouSkou 115 2 5
Pocet vychovnych opatieni
Vychovna opatieni zakladni Skola stf‘edgi §£<ola
OS/SS

Napomenuti tiidniho ucitele 1/2 75/26
Napomenuti ucitele odborného vycviku X X
Dttka tfidniho ucitele 5/6 51/15
Dutka ucitele odb. vycviku X 0
Dutka feditelky Skoly 6/6 45/11
Pochvala tiidniho ucitele 0/0 64/29
Pochvala ucitele odborného vycviku X 0
Pochvala feditelky Skoly 0 4142
Podminéné vylouceni ze Skoly X 0
Vylouceni ze Skoly X 0
Komentar

Hlavni ditvody udéleni vychovnych opatrent:

Zakladni Skola

Napomenuti tfidniho uditele - poruSeni Skolniho fadu v oblasti chovani ve Skole
a nerespektovani pokynli pedagogického pracovnika, nerespektovani zasad spole¢enského
chovani
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Diitka tridniho u¢itele - poruseni Skolniho tadu v oblasti chovani ve Skole, vnitiniho
rezimu Skoly, povinnosti zakl, nespoluprace s pracovniky Skoly, narusovani klidu
spoluzak, zptisobovani Skod na majetku skoly, opakované porusovani zasad bezpecnosti
a ochrany zdravi, opakovana nekazein pii vyucovani

Diitka feditelky Skoly - neomluvené hodiny, koufeni ve skole

SniZené znamky z chovani — soustavné zavazné poruSovani Skolniho fadu, poruseni
zékazu noSeni, drzeni a distribuci ndvykovych latek a zbrani, imysIné fyzické napadeni
spoluzaka nebo pedagoga, neomluvené hodiny,

Stfedni Skola

Napomenuti a dutky - poruseni Skolniho fadu v oblasti dochazky do skoly, chovani ve
Skole a dodrzovani vnitiniho rezimu Skoly

Pochvaly - za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou praci.

6 Udaje o prevenci socialné patologickych jevii
(¢innost poradenského tymu Skoly)

Poradensky tvym

Poradensky tym tGseku SS, OS a ZS i béhem tohoto $kolniho roku pracoval jako jednotny celek. Clenové
tymu jednotlivych useki se schazeli pravidelné kazdy tyden podle planu ¢innosti. Poradensky tym skoly
je zastoupen feditelkou Skoly, zastupkyni pro mimoskolni ¢innost a zaroven metodickou prevence,
vychovnymi poradci, metodiky prevence jednotlivych pracovist’, psycholozkou a socidlni pracovnici.

Takto propracovany systém umoZnil Siroky zdabér V poskytovani poradenskych sluZeb. Prispél
K dalSimu zefektivnéni a zkvalitnéni prace tymu vSech dotéenych usekii. Pedagogiim zdroveri
umoziioval v pritbéhu celého roku pruznéji reagovat na aktuadlné vzniklé problémy.

Bé&hem spole¢ného setkani ¢lenil poradenského tymu byly projednavany nejdileZzitejsi feSené piipady a
byly predavany informace o Zacich. Clenové tymu se pribézné schazeli ke konzultacim konkrétnich
aktualnich ptipadl a projednavani strategie prace s Zaky na svych pracovistich. Nésledné se ¢lenové
poradenského tymu ucastnili prace s uliteli a vychovateli v pfipad€¢ jednotlivych kasuistik a na
metodickych Skolenich pedagogickych pracovniki.

Diky pouZivani informacniho systéemu Foster se poda¥ilo vyznamnym zpusobem snizit administrativni
ndrocnost price poradenského tymu na tisecich ZS a OS a bylo tak mo%no se vice soustiedit na
samotnou prdci se Zaky. Tato forma feSeni problémového a rizikového chovani zakl se osvédcuje a
predstavuje perspektivni a smysluplnou cestu k feseni této problematiky u zaku nasi skoly. Proto jsme
se i v tomto Skolnim roce snazili motivovat pedagogické pracovniky k vyuzivani informa¢niho systému
a k pravidelnym zaznamim v ném. U nékterych pracovniki se jiz IS Foster stal béznou soucasti jejich
prace, diky ¢emuz se daii rychle a objektivné vyhodnocovat informace a spolupracovat s navaznymi
organizacemi, zpétné informovat pedagogy o aktudalnim feSeni s jednotlivymi Zdaky a zvySuje se tak
kvalita celkového vychovné-vzdélavaciho procesu a péce o jednotlivé Zaky.

V letosnim Skolnim byla zprovoznéna také instalace IS Foster pro usek SS. Pedagogicti pracovnici SS
se s timto systémem prozatim seznamuji a nevyuzivaji jej v odpovidajici a ocekavané vysi.

Poradensky tym se po cely Skolni rok snazil aktivné zajimat o moZznosti uplatnéni nasich zakt koncicich
ro¢nikili na trhu prace.

Poradensky tym zajistoval koordinaci romskych dotaci.
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Poradensky tym pracoval v projektu ,,Nenech to byt”, ktery prostiednictvim internetového systému a
mobilni aplikace bojuje proti $ikané a vyludovani z kolektivu na kolach po celé CR. S podporou
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy pfinasi efektivni zpiisob odhalovani téchto problému jesté
v jejich zarodku.

Na zavérecném setkani vedeni tymu doslo ke zhodnoceni realizovanych aktivit primdrni prevence za
cely Skolni rok pro ucely Plinii prevence, vyroéni zpravy Skoly i online dotazniku mapujiciho prevenci
v ramci celé Skoly. Byly vytipovany aktivity, které by mohly byt realizovany v pFistim Skolnim roce.

6.1 Vychovné poradenstvi

6.1.1 Pracovisté SS Nové Mésto nad Metuji

Konzulta¢ni hodiny

Konzultacni hodiny byly stanoveny ve stfedu od 13:30 do 15:00 hodin. Ze strany pedagogickych
pracovnikd, zakl a jejich zdkonnych zéstupct byly sméfovany na tuto dobu, ale uskute¢iiovany byly
konzultace a pohovory se zaky vice dle aktudlni potfeby a nutnosti po individualni dohod¢, ale i na
zédkladé pozadavki zakonnych zastupc.

Cinnosti vychovné poradkyné vychazely z tematického planu prace, ve kterém jsou stanoveny hlavni
ukoly v oblasti vychovného poradenstvi na dany Skolni rok.

Hlavni oblasti celoroc¢ni ¢innosti vvchovného poradce:

vypracovani a sestaveni planu vychovného poradenstvi,

stanoveni konzultac¢nich hodin,

pomoc pii vypliiovani zaddosti na vySetieni zaka v poradenskych zatizenich,

pomoc pii vypracovani individualnich vzdélavacich plant, plant pedagogické podpory ve
spolupréci s tfidnimi uciteli a dal§imi vyucujicimi,

zjistovani vstupnich informaci o novych Zacich, ucast na pfijimacim fizeni,

sledovani a pomoc pii feseni adaptacnich problémut novych zak,

feSeni zvySené omluvené a neomluvené absence zak,

sledovani chovani a studijnich vysledkl zakd,

feSeni problému u neprospivajicich zakd,

individudlni pohovory se Zaky a jejich zdkonnymi zastupci,

evidence navratek a kategorizace vyskytujicich se patologickych jevi,

pravidelné konzultace s poradenskym tymem,

ucast na schizkdch se zdkonnymi zastupci ucast na pracovnich poradach Skoly (Usekovy
poradensky tym, celoSkolni poradensky tym, pedagogické rady, metodickd sdruzeni).

Spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a se Specialné pedagogickvim centrem
(SPC)

Od zati 2022 pokrafovala pravidelnd spoluprace s PPP v Nachod¢, v Rychnové nad KnéZnou
a v Trutnove, dale se Specialné pedagogickym centrem v Nachod¢, Hradci Kralové a Rychnové nad
Knéznou. Na zakladé Zadosti zakonnych zastupcti bylo zajiStovano ve spolupraci s tfidnimi uciteli
a ostatnimi pedagogy Sdéleni Skoly, kde byly poskytnuty informace o Zicich k jednotlivym
psychologickym ¢i specialné pedagogickym vySetfenim. V ptipadé€ potifeby dochdzelo k oboustrannym
konzultacim k nastaveni potteb zaka ve vychovné vzdélavacim procesu.
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Spoluprice s pedagogickymi pracovniky

Po cely skolni rok byla zajisténa spoluprace a koordinace mezi vychovnou poradkyni, pedagogickymi
pracovniky, metodi¢kou prevence, Skolni psycholozkou a poradenskym tymem obecné pomoci systému
Navratek a Zaznamii o pohovoru, kde byly zaznamenany jednotlivé piestupky, obsah jednani s rodici i
zaky a problémy nutné k feSeni. VSechny navratky a zdznamy o pohovorech byly pfedany k evidenci
Skolni psycholozce. Informace o Zacich bylo mozné ziskat i prostfednictvim informac¢niho systému
Foster, kde tfidni ucitelé tyto udaje zaznamenavali.

Evidence pohovoriu pedagogickvch pracovniku se zakonnvmi zastupci a plnoletymi zaky

Chovani zakt, absence, PO ve vyuce 55

Evidence zprav o rizikovém chovani a prestupcich Zaku

alkohol 0
kouteni 0
zaSkolactvi 24
negativni vztahy mezi zaky 4
Sikana (psychicka, fyzicka)

agresivita viici vyucujicim 1
tyrani a zneuzivani déti a mladistvych 0
kriminalita (kradeze, nasili,...) 0
sebeposkozovani 0
rizikové sexualni chovani 0
zavislost na mobilnich telefonech 1
poruchy pfijmu potravy 0
sprejerstvi 0
extrémni rizikové sporty 0
poskozeni majetku Skoly 0
sekty, extremismus, rasismus 0
neplnéni Skolnich povinnosti 14
zavazné prestupky proti Skolnimu fadu
gamblerstvi 0

Individualni konzultace s pedagogickymi pracovniky, rodi¢i a zdky a pomoc pii feSeni vzniklych
problémul probihaly pribézné béhem Skolniho roku a jejich pocet se oproti minulému roku vyrazné
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zvysil. Nejcastéji byly feSeny problémy pifi neplnéni Skolnich povinnosti, nerespektovani pokyni
vyucujiciho pfi dodrzovani skolniho fadu, opakované pozdni doklddani omluvené absence. Mezi dalsi
feSené oblasti patfi: vysokd absence i neomluvend absence, Spatny prospéch, agresivita vuci
pedagogickému pracovnikovi a spoluzaktam.

Ve spolupraci vychovného poradce se Skolni psycholozkou byla poskytovana individualni intervence
zékum, ktefi nezvladaji vyuku, a to stale s ohledem na piedchozi obdobi distan¢ni vyuky (neplnéni svych
povinnosti, pfiprava na vyucovani, Spatnd komunikace s vyucujicimi), ¢i dalsi vznikajici problémy ve
spolecnosti (valka na Ukrajin€, energeticka krize a tim i obtize v oblasti finan¢nich a socidlnich
podminek rodiny). Pfipadn€ o pomoc pfi zvladani vyuky pozadali rodice. Déle byly realizovany
pohovory dle potfeb zaka, jak s osobnimi, zdravotnimi ¢i prospéchovymi problémy na urovni u¢ebniho
¢1 maturitniho vzdé€lavani, a to béhem celého Skolniho roku.

Prob¢hla pedagogicka intervence vychovného poradce u 74kt ohrozenych Skolnim netspéchem (u zaki
s nedostateénymi vzdélavacimi vysledky nebo problémy pfti zvladani pfipravy na vyucovani). Stale se
projevuji nedostatky v kazdodennim zplisobu pfipravy na vyucovani, plnéni domacich ukoli, Zaci jen s
obtizemi zvladaji kooperovat, komunikovat, pfizptisobit se rezimu vyuky ve Skole.

Ucitelé vyuZzivali ziskané poznatky ze Skoleni uskute¢néného v ramci metodického sdruzeni s cilem
zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. V nékolika piipadech byly realizovany hospitace
vychovného poradce ve tfidach se zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Maturitni zkousku vykonavali 4 Z4ci s uzptsobenim podminek na zédkladé€ stanovenych doporuc¢eni PPP
a SPC. V pfipadé zakl ucebnich obort typu H teditelka Skoly schvalila uzpisobeni podminek u
zavérecnych zkousek (navysSeni ¢asu) 3 zakim.

V letosnim roce se 13 ukrajinskych zaki (pfedevsim zéci 1. rocnikll) vzdélavali podle Planu pedagogické
podpory, a to piedev§im z divodu pretrvavajici jazykové bariéry. Soucasné ke zvladnuti pozadavka
Ceského jazyka na nejen odborné urovni méli moznost ucastnit se doucovani, které bylo zajistovano v
odpolednich hodindch v prostordch Skoly. Vyhodnoceni plnéni plant pedagogické podpory bylo
realizovano kazdé Ctvrtleti.

Dale se v letosnim Skolnim roce 12 Zakl vzdélavalo s podporou zpracovanych Individuélnich
vzdélavacich plant. Vyhodnoceni plnéni zpracovanych IVP probihalo k 3. ¢tvrtleti Skolniho roku. S
timto hodnocenim byli sezndmeni také zakonni zastupci jednotlivych zaka, ptip. zletili zaci sami.

Kariérové poradenstvi

V pribéhu roku byly zaktim pribézné predavany informace o moznostech studia u koncicich ucebnich
1 maturitnich ro¢nikti (Pfehled Skol vysokych, vyssi skoly v ucitelskych novinach, zasilané prospekty
vysokych Skol, veletrh Gaudeamus Praha a Brno a pozvanky na Dny otevienych dvefi, navstéva
odbornikili z praxe). Dal§i moZnosti profesni orientace byly realizovany formou osobnich konzultaci se
7aky. Prednasky uskuteéiiované v soucinnosti s Ufadem prace nebyly v leto$nim $kolnim roce
realizovany. V prib&hu intervenci u Zaka byly probirany jejich silné a slabé stranky, zdjmova orientace,
zpusoby uceni. Moznosti uplatnéni po ukonceni studia na stiedni Skole byly feSeny i v rdmci hodin
ekonomiky (Svét prace). U maturitnich oborti ¢asto v rdmci tiidnickych hodin.

Vzhledem ke vzniklé situaci a nedostatku pracovnikil na trhu prace v technické oblasti se na pracovniky
Skoly v pribéhu celého skolniho roku obracela fada firem z okoli s nabidkou prace — inzeraty byly
zasilany 1 elektronickou cestou. Byly realizovany informac¢ni navstévy pracovnika z firmy Mesa Parts,
s.r.0., Vysokov a pracovnikll finan¢niho poradenstvi s pobockou v Nachodé s preddnim informaci o
pracovnich moZnostech. Dalsi objem informaci bylo moZné ziskat z pofadanych exkurzi ptimo ve
firmach nebo soutézi (Ekonomicka olympiada), kde ziskany diplom muze ptisti rok Zakiim usnadnit
pfijeti na vybranych VS.
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Vsichni Zaci podavajici prihlasku k vysokoskolskému vzdélavani byli pfijati. Z u¢ebnich obort budou
3 Zaci pokracovat v dalSim nastavbovém studiu a 1 zak na jiném ucebnim oboru.
Soucasné moznosti uplatnéni po absolvovani studia na SS jsou veliké, zaci jsou schopni na zaklade

vlastnich schopnosti, ptikladi z rodiny, absolvované praxe a respektovani zvolenych vzorii zvolit
pracovni misto na trhu prace, které by je uspokojovalo.

Informacni systém Foster

V prubéhu 2. pololeti Skolniho roku byl postupné vyuzivan informacni program Foster pro tfileté u¢ebni
obory k hodnoceni zak. [ nadale se postupné zapisuji vSechny vazné a vyjimecné ptipady i jina dulezita
sdé€leni k zajisténi priabézné informovanosti pracovnik.

Schranka davéry

Schranka davéry je v prostiedi Stfedni pramyslové Skoly realizovana na zadost zakt prostrednictvim
fyzické schranky umisténé vedle kabinetu vychovné poradkyné. V pribéhu skolniho roku byla pouzita
tiikrat a stiznosti zaki (souvisejici s pritbéhem vyuky vybranych pedagogickych pracovnikii) byly
odstranény.

AKkce a besedy pro zaky

Tvoje cesta nacisto (Policie CR)

Nulta hodina bezpecnosti (BESIP)

Programy v ramci tfidnickych hodin ve vyucovacich hodinach — mediédlni gramotnost a dalsi témata
Dny otevienych dveii na SPS

Tematické exkurze, pfednasky a odborné praxe dopliujici vyuku odbornych pfedméti (navstéva ve
firmach Ammann, a.s. NMNM, Mesa Parts, s.r.0., Vysokov, Koenig & Bauer Grafitec, s.r.0. Dobruska,
KARSIT, s.r.0. Jaromé&f, Gondella CZ s.r.0., Rikov, Style CNC Machines CZ s. r. 0., Stanovice u Dvora
Kralové nad Labem, Mezinarodni strojirensky veletrh (MSV) - Brno, Festival audiovizualni tvorby a
vzdélavani Hradec Kralové, kadefnicky veletrh v Praze).

Spoluprace s dal§imi organizacemi a subjekty

PPP Néachod

PPP Rychnov nad KnéZnou
PPP Trutnov

SPC Néchod

SPC Rychnov nad KnéZnou
SPC Hradec Kralové
Madlena, z.s.

Poradensky tym Skoly

6.1.2 Pracovisté OS Nové Mésto nad Metuji

Konzulta¢ni hodiny

Pevné konzultaéni hodiny nebyly v letoSnim Skolnim roce stanoveny. VSichni Zaci, rodice, pedagogicti
pracovnici mohli vyuzivat konzultaci kdykoliv po predchozi dohod¢. Pti osobnich pohovorech byla
nejcasteji feSena zvysSend absence, neomluvena absence, neprospéch, chovani, zdravotni stav, rodinna
situace zaku, rozklad studia, moznosti dalSiho studia.

Cinnosti vychovné poradkyné vychézely z tematického planu prace, ve kterém jsou stanoveny hlavni
oblasti ¢innosti:
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Hlavni oblasti celoro¢ni ¢innosti vvchovného poradce:

- vypracovani a sestaveni planu vychovného poradenstvi,

- stanoveni konzulta¢nich hodin,

- pomoc pii vypliiovani zadosti na vysSetfeni zakl v poradenskych zatizenich,

- pomoc pii vypracovani individuélnich vzdélavacich plant, plant pedagogické podpory ve spolupraci
-s tiidnimi uciteli a dal$imi vyucujicimi,

- zjiStovani vstupnich informaci o novych Zacich, t€ast na pfijimacim fizeni,

- sledovéani zprav v programu Foster,

- sledovani a pomoc pfi feseni adaptacnich problému novych zak,

- vedeni evidence o zvySené omluvené a neomluvené absenci zaki,

- sledovani chovani a studijnich vysledki zak,

- individualni pohovory se zaky a jejich rodici,

- evidence navratek a kategorizace vyskytujicich se patologickych jevi,

- pravidelné konzultace s poradenskym tymem,

- ucast na schlizkach se zdkonnymi zastupci Gcast na pracovnich poradach skoly (isekovy poradensky
tym, celoskolni poradensky tym, pedagogické rady, metodicka sdruzeni),

- ukoly v oblasti vychovného poradenstvi na dany skolni rok.

Spoluprace s pedagogickvmi pracovniky

Po cely skolni rok byla zajisténa spoluprace a koordinace mezi vychovnou poradkyni, pedagogickymi
pracovniky, metodickou prevence a poradenskym tymem pomoci systému navratek, kde byly
zaznamenany jednotlivé pfestupky a problémy nutné k feseni. VSechny névratky byly pfedany k evidenci
Skolni psycholoZzce.

Individualni konzultace s pedagogickymi pracovniky, rodi¢i a zadky a pomoc pii feSeni vzniklych
problému probihaly pribézné béhem Skolniho roku. Nejcastéji byly feSeny problémy ve vzajemnych
vztazich mezi zaky, nesnaSenlivost, agresivita, vzajemné urazky. Mezi dalsi feSené oblasti patii: pozdni
prichody na vyuCovani, vysoka absence, neomluvena absence, osobni a rodinné problémy, studijni
vysledky, zdravotni stav zaki, konzultace ohledné¢ dalsiho studia, rozkladu studia.

Schranka diavéry

Schranka diivéry je umisténa v budové Odborné $koly v ulici Skolni 1377, Nové Mésto nad Metuji,
v 1. patie vedle kancelafe Skolni psycholozky. V pribéhu skolniho roku 2022/2023 nebyla vyuzita.

Evidence zprav o rizikovém chovani a prestupcich Zaka

1. 2.
pololeti pololeti

alkohol 2 -
kouteni 2 -
zaSkolactvi 13 9
zvySena absence 6 9
negativni vztahy mezi zaky 6 5
Sikana mezi zaky 7 1
agresivita vii€i vyucujicim 4 -

Strana 21 (celkem 139)



Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

tyrani a zneuzivani déti a mladistvych - -

kriminalita (kradeze, nasili,...) - 2

sebeposkozovani - -

rizikové sexualni chovani - 1

zéavislost na mobilnich telefonech 1 -

poruchy piijmu potravy - -

sprejerstvi

extrémni rizikové sporty - -

rizikové sexudlni chovani - 1
marihuana - -
neplnéni skolnich povinnosti 4 3
zavazné prestupky proti Skolnimu fadu 18 7
gamblerstvi - -

AKkce a besedy pro zaky

Filmové ptedstaveni a beseda s T. Magnuskem, 29. 11. 2022

Prednaska gynekolozky, 20. 12. 2022

Kybersikana 25. 11. 2022, Mgr. F. Krampota

Socialng pravni ochrana déti, Mgr. Slovak, OSPOD Néachod

Dny prevence: programy v ramci tfidnickych hodin a vyucovacich hodin
Sportovni den 19. 10. 2022

Ples skoly 10. 3. 2023

Filmova ptedstaveni

Navstéva UP 25. 4. 2023

Dny otevienych dvefti

Aspekt, z.s., kariérové poradenstvi

Doucovani, doucovani zaka s OMJ

Mimoskolni ¢innost - Sportovni krouzek, Anglického jazyka, Ru¢nich praci
Tematické exkurze a prednasky dopliujici vyuku odbornych predméti

Akce a besedy pro pedagogy

Individualni nabidky Kkiwi Hradec Kralové

20. 10. 2022 Navstévni den ucitelll na internaté
11.-12.11. 2022, 27. 1. 2023 Den otevienych dvefi

23. 11. 2022 Setkéani vychovnych poradcti ZS v Pyramidé
2. 2.2023 Navstéva vychovatell ve Skole

Tydny regionu - Karel Polacek, Bozena Némcova
Vystavy §kol - Rychnov n. K., Nachod
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Vzdélavani vvchovné poradkyné

-V ramci projektu Tranzitniho programu:
Individualni planovani ve vzdélavani a kariérové poradenstvi zakti SVP srpen 2022
Strategie zvladani rizik 16. 9. 2022
Komunikace se zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor 17. 9. 2022

- Socialni kafe v Lary Fary Setkani odbornikli pracujicich s osobami s mentalnim a dusevnim
onemocnénim 12. 10. 2022

- Nov¢ formy sexualnich projevt ve skole 11. 1. 2023

- Spoluprace s vefejnymi opatrovniky a jejich kompetence 23. 1. 2023

- Poruchy piijmu potravy 10. 2. 2023

- Informacni semindi semindf k rukovéti kariérového poradce zaka se SVP 21. 9. 2022

- Spoleéné setkani minityma KU KHK 9. 11. 2022

- IL nérodni konference kariérového poradenstvi zakt se SVP 2.-3. 11. 2022

- Aspekt, z. s. - Kiest kalendaie 8. 12. 2022

- Pferda, z. 0. - Slavnostni otevieni chranéného bydleni 26. 1. 2023

Informacni systém Foster

Pro kontinudlni mapovani chovani zaki je urcen Skolni informacni systém Foster. Kazdy tfidni ucitel
a dal$i vyucujici maji povinnost pravidelné hodnotit chovani 74k, zapisovat akutné feSené situace,
komunikaci se zdkonnymi zastupci nebo spolupracujicimi institucemi.

Individualni vzdélavaci plany (IVP)

Na zaklad¢ Individualnich vzdelavacich plant bylo v leto$nim Skolnim roce vzdélavano celkem 53 zakd.
Individualni vzdélavaci plan kazdého zéka byl hodnocen k 3. ¢tvrtleti Skolniho roku tfidnimi uditeli
a vyucujicimi jednotlivych predmétu.

Hospitaéni ¢innost - Zaci se SVP

V pribéhu skolniho roku byly realizovany kontrolni vstupy a hospitace v hodinach odborného vycviku
i teoretické vyuky. Hospitacni Cinnost byla pfedev§im zaméfena na vzdélavani zakt se SVP, zakl s IVP.

Spoluprace s dal§imi organizacemi a subjekty

SPC Nachod

PPP Néchod

DD Sedlonov

Pro-Charitu, s.r.o. Cerveny Kostelec
Pferda z. 0. Rychnov nad KnéZnou
Madlena, z. s.

Aspekt, z.s.

Univerzita Palackého v Olomouci
Poradensky tym

6.1.3 Pracovisté Zakladni Skola

Konzulta¢ni hodiny

Konzulta¢ni hodiny vychovné poradkyné zékladni Skoly byly stanoveny pravideln¢ jednou tydné v patek
vV budové ZS, a to v case od 13:00 do 14:30. Takto vymezeného ¢asu nebylo vyuzivano, vétSina
pohovorit ¢1 konzultaci se Zzaky, se zdkonnymi zastupci z4kl, pracovniky OSPOD, ¢i jinych
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zainteresovanych osob angazujicich se v pé¢i o zaky byla realizovana individualné podle aktualni
potieby nebo zavaznosti vzniklé situace.

Cile, jez byly plnény na pocéatku §kolniho roku 2022/2023:

vypracovani a sestaveni planu vychovného poradenstvi,

stanoveni konzultac¢nich hodin,

pomoc pii vypracovani Individudlnich vzd€lavacich plant ve spolupraci s tfidnimi uciteli
a vyucujicimi dotéenych predméti,

aktualizace evidence platnych Doporuceni sSkolskych poradenskych zafizeni jednotlivych zaki
(doporuceni metod a organizace vyuky, individudlnich vzdélavacich plani),

zjistovani vstupnich informaci o novych Zacich,

sledovani a pomoc pii feseni adaptacnich problémut novych zak,

vytipovani problémovych zaki v oblasti vychovy a vzdélavani.

Hlavni okruhy celoroéni ¢innosti vvchovného poradce:

individualni prace s problémovymi zaky, monitorovani chovani zakl, v€asné feSeni prestupkl ve
spolupréci s tfidnimi uciteli, zdkonnymi zastupci, poradenskym tymem Skoly a dal$imi institucemi
(napt. OSPOD, PCR),

prace s tiidnimi kolektivy se zaméfenim na prevenci socidlné-patologickych jevii a posilovani
pozitivniho klimatu v ramci tfidy, resp. skoly,

priabézna tvorba Individualnich vzdélavacich plant na zakladé aktudlnich zmén v Doporucenich
zakl ze strany jednotlivych Skolskych poradenskych zafizeni,

hospita¢ni ¢innost zamétena na praci vyuéujicich se zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami
vedeni evidence o zvySené omluvené a neomluvené absenci zakli ve spolupraci se Skolni socialni
pracovnici,

ucast na piijimacich pohovorech novych zaku, kontrola jejich dokumentace,

vedeni prehledu o udélenych vychovnych opatienich,

evidence Navratek a Zdznamu o pohovorech, kategorizace vyskytujicich se socidlné patologickych
jevi,

pravidelné konzultace s metodikem prevence ZS a sledovani vyskytu socidlné-patologickych jevii
Vv prostiedi Skoly,

ucast na schiizkach se zakonnymi zastupci 74k, socidlnimi pracovniky a socidlnimi kuratory pro
mlédeZ a dal§imi pracovniky zainteresovanymi v péci o Zaky a jejich rodinné zazemi,

ucast na pracovnich poradach Skoly (usekovy poradensky tym, celoSkolni poradensky tym,
pedagogicke rady, metodicka sdruzeni).

Piehled poctu ieSenvych vvchovnych problému v prubéhu $kolniho roku 2022/2023

Kategorie vychovného problému Pocet FeSenych

pripadi
alkohol 0
koufeni 17
zaSkoléactvi 3
negativni vztahy mezi zaky 15
Sikana — vylouceni z kolektivu 1
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Sikana — psychicka 0

Sikana — fyzicka 0

agresivita vi¢i vyucujicim — verbalni 21

agresivita vici vyucujicim — fyzicka 0

tyrani a zneuzivani déti a mladistvych 0

SN
ol

ptestupky proti skolnimu fadu

]
ol

opakované neplnéni Skolnich povinnosti

kriminalita — majetkova (kradeze)

sebeposkozovani

rizikové sexualni chovani

nadmérné vyuzivani mobilniho telefonu, PC, aj.

poruchy piijmu potravy

sprejerstvi

extrémni rizikové sporty

marihuana

ostatni nelegélni drogy

sekty, extremismus, rasismus

Ol o)l ol oo ol o | OO | F, |k

gamblerstvi

V lonském Skolnim roce byl registrovan masivni nariist poctu feSeni tykajicich se neplnéni Skolnich
povinnosti (+ 76 piipadi) a zavaznych prestupki proti Skolnimu Fadu (+ 59 piipadl). V letoSnim
Skolnim roce je v téchto sledovanych oblastech registrovdno vvznamné zlepSeni, tj. sniZeni poctu
evidovanych piipadii:

e Neplnéni Skolnich povinnosti - 65 ptipadt
e Zavazné prestupky proti Skolnimu fadu - 104 ptipada

Pozitivné je v této souvislosti vniman také pokles feSenych incidentl spjatych s verbalni agresivitou
vici pedagogickym pracovnikim. Ve srovnani s lonskym rokem se jedna o rozdil 17 feSenych ptipadi.
Tyto oblasti do zna¢né miry odrazi problematiku prace s cilovou skupinou zakt ZS, tj. zékii s poruchami
chovani. Za jeden ze zdkladnich nastroja, ktery ke zlepSeni pfispél, je povazovan hodnotici/motivacni
systému pro zaky ZS.

Vyznamnou mérou doslo v letoSnim roce taktéz ke sniZeni poctu vyskytu sebeposkozovani (registrovan
byl pouze jeden jediny ptipad oproti lofiskym 5 piipadim).
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Piestoze k Zadoucimu poklesu feseni doslo taktéz v oblasti rizikového sexualniho chovani (- 2
piipady), Cetnost piipadll pfesto povazujeme za stale vysokou a ohrozujici. Taktéz v pfistim Skolnim
roce 2023/2024 bude primarni prevence cilena na tuto problematiku.

Stale rizikovy nariist je sledovan u kategorie kouieni, nikotinismu (+ 2 pfipady).

Informacni systém Foster

Pro kontinudlni mapovani chovani zaka je urcen Skolni informacni systém Foster. Kazdy tfidni ucitel
Skoly mé povinnost pravidelné hodnotit chovani svych zaki, a to v rozsahu jednoho zapisu tydné,
pricemz akutné feSené situace, komunikaci se zakonnymi zastupci nebo spolupracujicimi institucemi
zaznamenava bezodkladné.

Individualni vzdélavaci plany (IVP)

S podporou Individualnich vzd&lavacich plani bylo v letosnim Skolnim roce vzdélavano celkem 19 Zaki
(6 zaka 1. stupné ZS, 13 zaka 2. stupné ZS). PInéni individudlniho vzdélavaciho planu kazdého zéka
bylo vyhodnoceno k 3. ¢tvrtleti $kolniho roku. S vystupy byli seznameni zakonni zastupci zaki.

Spoluprace s dal§imi organizacemi a subjekty

mistné prislusné organy socialné-pravni ochrany ditéte

mistné piisluSna skolska poradenska zatizeni (PPP, SPC)

SVP Navrat Hradec Kralové, SVP Kompas Nachod, SVP Podpora Hostinné
DDU Hradec Kralové

ambulance pedopsychiatri

Obvodni oddé&leni PCR, Nové Mésto nad Metuji

PCR, Oddgleni obecné kriminality, Nachod + Hradec Kralové

Meéstska policie mésta Nové Mésto nad Metuji

Okresni statni zastupitelstvi v Nachodé

Informaéni a poradenské stiedisko Utadu prace Nachod

6.1.3.1 Kariérové poradenstvi

Od tinora 2022 do tnora 2023 byl na useku Zakladni $koly realizovan projekt Sablon — U&ime se ugit
Il (registracni Cislo projektu: CZ.02.3.X/0.0/0.0/20 080/0022052). V praxi se jedna o podporu
personalniho charakteru v podobé pozice kariérového poradce (vykondvanou soubéZné s pozici
vychovného poradce/Skolniho psychologa).

Vychovny/kariérovy poradce vykonava cinnosti poradenské, informacni a metodické. O téchto
¢innostech vede pisemnou dokumentaci. Vychovny/kariérovy poradce zajistuje zprostiedkovani
informaci zakim a jejich zdkonnym zéastupciim a vykondva administrativni ¢innosti spojené s podanim
piihlaSek na stfedni Skoly.

V souladu s obsahovou néplni projektu skolni kariérovy poradce plisobi predevsim jako podpora zakiim
zékladnich Skol pfi hledani budouciho zaméfeni vzdélavani a profesni orientace, a to véetné zaki s
potfebou podplrnych opatieni a zakti ohrozenych predc¢asnym odchodem ze vzd€lavani. S jednotlivymi
zéky byla kazdy mésic realizovana individualni setkani zamétena na mapovani jejich profesni orientace,
motivace a hledani vhodného budouciho profesniho uplatnéni.

Pocet a strucny popis setkdni byly zaznamenavany v meésinich reportech o ¢innosti Skolniho
kariérového poradce.
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V letoSnim Skolnim roce celkem 9 zaki (z toho 3 divky) ukoncovalo 9. rok povinné Skolni dochazky,
2 zaci ukoncovali 10. rok Skolni dochéazky. Ptihlasku ke stiednimu vzdélavani podalo celkem 6 zakd.
Zakonni zastupci 2 zaka pozéadali o prodlouzeni dochazky na zakladni skolu o 10. rok a témto zadostem
bylo feditelkou Skoly vyhovéno. Zakonny zastupce jednoho zdka nevyuzil moznost podani ptihlasky na
sttedni Skolu (feSeno ve spolupraci s mistn¢ ptislusnym OSPOD). Dva Zaci v priitbéhu prvniho pololeti
piestoupili do jin¢ho zafizeni.

Prihlasky ke stfednimu vzdélavani byly v letoSnim Skolnim roce ve velké vétsiné podany na navazujici
useky nasi skoly — isek Stifedni primyslové Skoly 1 isek Odborné skoly. Jednalo se o nasledujici obory:
Kadeinik

Stravovaci a ubytovaci sluzby

Potravinarské prace
Provozni sluzby.

Jeden z zakt podal ptihlasku do Odborného ucilisté v Chroustovicich a byl pfijat na obor Autoopravar.
Jeden z zakt byl pfijat aZ v ramci tetiho kola piijimaciho fizeni, a to na obor Nastrojai v SOS a SOU
Lanskroun.

Vsech 6 zaka podavajicich prihlasku ke strednimu vzdélavani bylo na zvolené obory tspés$né pftijato.

6.2 Prevence socialné patologickych jevu

6.2.1 Pracovisté SS Nové Mésto nad Metuji

Cinnost metodi¢ky prevence vychazela ze Skolniho preventivniho programu pro $kolni rok 2022/23.
Velké naroky byly kladeny na tfidni ucitele, ktefi se zaméfili hlavné na problematiku navazovani
pozitivnich vztaht ve tiidé.

Diivodem primarni prevence rizikového chovéni na nasi $kole (obecné na skolach v celé CR) je to, Ze
znacné ¢asti déti a mladeze se z riznych diivodl nedafi pfimétene a odpovédné se vyrovnavat s osobnimi
problémy a socidlnimi pozadavky, nejriiznéjSimi konflikty 1 Skolnimi naroky. Stres, ve kterém Ziji, fesi
neadekvatnim zpisobem, stavaji se nebezpe¢nymi sob€ i svému okoli. V rdmci prevence jsme se proto
1 ve Skolnim roce 2022/2023 zam¢étili na vétSinu negativnich socidlnich jevi, které mohou ohrozovat
nase zaky.

Byly to ptedevs§im:
- zaskolactvi,
- kybersikana,
- netolismus,
- nelatkové zavislosti (mobilni telefony, socidlni sitg),
- drogové zavislosti, alkoholismu a koufenti,
- kriminalita a delikvence,
- Sikanovani, vandalismu a dalsi formy nasilného chovani,
- xenofobie, rasismu, intolerance,
- poruchy pfijmu potravy, sebeposkozovani,
- rizikové sporty a rizikové chovani v doprave.

Cilovou skupinou vychovn¢ vzdélavaciho plisobeni v oblasti primérni prevence rizikového chovani byli
vSichni Zaci Skoly, a to vétSina ve v€ku od 15 do 20 let. Pfi vytvafeni strategie primarni prevence
rizikového chovani i pfi jeji realizaci jsme vSak omezeni témito objektivnimi faktory:

- pokryvame velkou spadovou oblast,
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- z4ci pochdzi z riznych socialnich skupin,

- vétSina zaka denné dojizdi,

- ¢ast zakl je ubytovana na naSem DM,

- Skola poskytuje nabidku studijnich a u¢ebnich oborti,

- n¢ktefi zaci absolvuji odborny vycvik u smluvnich subjektt.

N 24

sviyj systém hodnot a zivotnich navykl. Ve vyssich ro¢nicich je uz velmi obtizné na zaky v tomto sméru
pusobit.

Aktivity v ramci prevence jsme rozdélili do ¢tyr zakladnich rovin:

- prace s tfidnim kolektivem,

- vzdjemna spoluprace s pracovniky skoly (spoluprace mezi kolegy, spoluprace pedagogi s zaky),

- spoluprace s rodinou,

- spolupréce s odborniky a organy statni spravy.
Nasi hlavni snahou v rdmci prevence rizikového chovani bylo vést zaky k osvojeni si zasad zdravého
zivotniho stylu, navazat na znalosti a dovednosti, které ziskali na zakladnich skolach a v rodin€. Bohuzel
se Casto setkdvame s tim, ze rodina zcela nepokryt¢ toleruje nékteré negativni jevy, jako je koufeni, a to
1 marihuany, a pozivani alkoholickych ndpojui a také zavislost na socidlnich sitich a mobilu. Dnes i
tolerance kratomu.

Zamérili jsme se na:

- zvySovani socidlni kompetence: rozvijeni socidlnich dovednosti, které napomahaji efektivni
orientaci v socidlnich vztazich, odpovédnosti za chovéani a uvédoméni si disledkli svého jednani,

- posilovani komunikacnich dovednosti: zvySovani schopnosti fesit problémy, konflikty, adekvatni
reakce na stres, neuspéch, kritiku,

- vytvafeni pozitivniho socialniho klimatu: budovani pocitu diavéry, bez nadmérného tlaku na
vykon, zatazeni do skupiny, prace ve skupiné vrstevniki, vytvotfeni atmosféry pohody a klidu,
bez strachu a nejistoty,

- formovani postoji ke spolecensky akceptovanym hodnotdm, péstovani pravniho védomi,
mravnich a morélnich hodnot.

Vysledkem vychovného ptisobeni by mél byt mlady ¢lovék odpovédny sam za sebe:
- s posilenou dusevni odolnosti viici stresu, negativnim z&zitkiim a vliviim,
- se schopnosti délat samostatna (a pokud mozno spravna) rozhodnuti,
- se schopnosti tymové prace,
- schopny fesit problémy,
- podilejici se na tvorbé prostfedi a Zivotnich podminek.

Realizace Skolniho preventivniho programu ve $kolnim roce 2022/2023
1. Subjekty, které se podilely na primarni prevenci rizikového chovani:

- feditelka skoly,

- Skolni metodicka prevence,

- vychovna poradkyné,

- zastupkyné feditelky,

- tfidni ucitelé,

- Skolni psycholozka,

- Skolni socialni pracovnice,

- ostatni pedagogiCti i nepedagogicti pracovnici Skoly,
- Zaci a rodice z4k.
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2. Jako nejuacinnéjsi prevence rizikového chovani (SPJ) se ndm osvédcila spolecné vytvorena a
dodrzovana pravidla ve tfidé a ve Skole. Jedna se o pravidla tykajici se souziti v konkrétnim
spolecenstvi zakl, pedagogl a ostatnich zaméstnancii Skoly, a o pravidla provozu a chodu Skoly
(Skolni tad). Déle se jedna o pravidla souZiti ,,nepsana, a to pravidla vzajemného respektu, tcty,
divéry, empatie a dalSich zivotnich kvalit a dovednosti. Pravidla se tykaji vSech.

3. V jednotlivych pfedmétech byly nastaveny optimalni podminky pro vzdélavaci proces, a to
véetné vytvaieni dovednosti v socialni komunikaci, zvladani socidlnich vztaht a stresovych situaci
mezi zaky a uciteli, uciteli OV, vychovateli.

4. Velmi dulezita je koncep¢nost a soustavnost vlivu na zaky s vyraznou pievahou pozitivnich
motivi, vzort a aktivit posilujicich zdravé zptisoby chovani a osobni odpovédnost zakl za zdravi
nad piiliSnym varovanim a odstraSovanim.

5. Dal§im na$im cilem bylo dodrZovat ustanoveni Umluvy o pravech ditéte ve smyslu ,,prava
ditéte na fyzicky, duSevni, moralni, duchovni a socidlné zdravy rozvoj“, zajistovat podminky
optimalniho rozvoje zakt. Cela skola vynaklada vSechny sily na ochranu déti pred zanedbavanim
vychovy a neduslednou ochranou déti pred skodlivymi vlivy.

6. Disledné jsme kontrolovali dodrZovani zakona €. 37/1989 Sb., o ochran¢ pted alkoholismem a
jinymi toxikoméniemi ve znéni pozdéjSich uprav. Dusledné jsme se snazili potirat kufactvi,
pozivani alkoholu a dalSich navykovych latek, a to hlavné cestou vysvétlovani a plisobeni na
emoc¢ni 1 rozumovou stranku osobnosti nasich zak.

7. Optimalizovali jsme vztahy mezi Ziky a vS§emi pedagogickymi pracovniky Skoly (ucitelé,
ucitelé OV, vychovatel¢).

8. Vénovali jsme zvySenou pozornost Zakim handicapovanym, ziakim se zdravotnimi a
socialnimi riziky a zakim s OMJ. Koordinovali jsme ¢innost pedagogu, uciteld, vychovateld a
asistentd.

9. Aplikovali jsme vhodné a dostupné formy propagace zdravi a zdravého Zivotniho stylu ve
vzdélavani a rezimu z4k.

10. Vytvareli jsme podminky pro praktické uplatiiovani poznatkiu, dovednosti a postoju z oblasti
zdravého Zivotniho stylu, které Z4ci ziskali ve vyuce, v kazdodennim $kolnim i domacim rezimu.

Vzijemna informovanost:

Pravidelné prfedavani informaci a feSeni méné€ zavaznych problémi — pravidelné porady pedagogickych
pracovnikl 1x tydné. Pfi feSeni krizové situace okamzite.

Pravidelné informativni porady poradenského tymu.

Prace poradenského tymu, Skolniho poradenského pracoviste.

Konzulta¢ni hodiny pro zéaky, kolegy a rodice, a to i on-line.

Pravidelné ptedavani informaci rodicim — tfidni schliizky 2x ve Skolnim roce, prostfednictvim
elektronickych zdkovskych knizek, osobnich dopist, individudlnich setkani, telefonicky, elektronicky.
Vyuzivame on-line systémy Bakalati a Foster.

Dokumenty a materialy:

Organizaéni smérnice Skolni preventivni program pro utvar Stfedni primyslové $koly pro $kolni rok
2022/2023.

Organizaéni smérnice Skolni preventivni strategie.

Organiza¢ni smérnice Skolni ¥ad.

Klasifika¢ni fad. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka Stiedni Skoly Nové Mésto nad
Metuji.

Strategie prevence a feseni $kolni netsp&snosti zakt SPS.
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Nérodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019-2027 a Akeni
plén realizace. Metodické pokyny MSMT k dané problematice.

Spolupréce s jinymi subjekty:

Madlena, z. s.

ACET CR, z. .

PPP — Nachod (Trutnov, Rychnov nad Knéznou).
Méstsky urad v Novém Mésté nad Metuji.
Policie Ceské republiky.

Méstska policie v Novém Mésté nad Metuji.
Zakladni skoly v regionu.

Probaéni a mediaéni sluzba CR.

Détské domovy.

OSPOD.

Schranka duvéry:

Zaci maji k dispozici schranku divéry i e-mailovou schranku divéry.

Dulezité¢ informace pro zaky jsou zvefejiiovany na nasténkach vénovanych prevenci, na webovych
strankach Skoly a Facebooku.

Skolni preventivni program pro $kolni rok 2022/2023 se sklidal ze dvou vzijemné propojenych

casti:

1. Z toho, co je obsaZzeno v SVP jednotlivych oborii a pfedmétii — piisobeni jednotlivych vyuéujicich
v duchu prevence a zdravého Zivotniho stylu. Vzhledem k mnozstvi obort a vyucovanych predmétii
by nebylo ucelné vSechny piedméty vypisovat a uvadét, kdy je tato problematika probirana v ramci
uciva (viz SVP a tematické plany).

2. Aktualni aktivity, které se uskutecnily ve §kolnim roce 2022/2023
a. Nazev akce: Seznamovaci pobyt — program zaméieny na navdazdani pozitivnich vztahii ve tifidé

Termin a misto konani: 14. — 16. zaii; SPS a chata Horalka ve Sné&zném

Cilova skupina: Zici tfid prvniho ro¢niku — 1. SA, 1. SB, 1. SC, 1. B a tfidni ucitelé, metodicka
prevence, vychovna poradkyné

Zaméreni akce: Celého programu se zic¢astnili Zaci se svymi tfidnimi uciteli, metodickou prevence
avychovnou poradkyni a dal§imi uciteli Skoly. Ve stiedu 14. 9. probihaly aktivity ve Skole a ve ¢tvrtek
15. 9. a v patek 16. 9. na chat¢ Horalka. Jednotlivé aktivity celého projektu byly zaméfeny na
spolupraci mezi 7aky, a to predevsim tak, aby spolupracovali i ti Zaci, ktefi se spolu moc nebavi. Zaci
0 sobé zjistili zajimavé informace formou rozhovori a nasledné prezentace spoluzédka ostatnim, déale
si spole¢né stanovili pravidla vzajemnych vztahti ve tfidé a pojmenovali si Spatné a dobré lidské
vlastnosti. Ty pak umistili jako listy na strom, kdy Spatné vlastnosti byly listy suché, spadané a
pozitivni vlastnosti piedstavovaly zelené, svézi listy. Vzajemnou spolupraci podpoftila i aktivita
nazvana Rodina, kdy Zaci tfidy ndhodné&, formou losovani vytvofili fiktivni ¢tyfclennou rodinu. Pro
jednotlivé Cleny museli vybrat kiestni jména, pro rodi¢e zaméstnani, pro déti typ Skoly, kterou studuji,
rodina mé¢la 1 doméciho mazlicka. Soucasné si méli vytvofit jednoduchy rodokmen. Vysledek své
¢innosti pak spole¢né predstavili ,,ostatnim rodinam*. Kazdy Clen fiktivni rodiny dostal slovo, ostatni
se mohli ptat na dilezité informace o Zivoté¢ konkrétni rodiny. VSichni se do svych novych roli
doslova vzili, jejich nové rodiny byly zajimavé, s propracovanym piibéhem. Nebyla nouze o vtipné
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momenty, mnozi v dobrém slova smyslu piekvapili svou vyiec¢nosti i napady. Na Horalce se pfidaly
1 sportovni a pohybové aktivity v piirodé.
Ve trid¢, kde je dobré, bezpecné klima se 1épe pracuje zakiim 1 uciteltiim.

b. Nazev akce: Medidlni gramotnost

Termin a misto konani: skolni rok 2022/2023, tfidnické hodiny, jednotlivé pfedméty (ON, IT atd.)
Cilova skupina: viichni zaci SPS, viichni ugitelé SPS

Zaméreni akce: Vzhledem ke zkuSenostem z distan¢ni vyuky jsme pokracovali v problematice
medialni gramotnosti, a to v nasledujicich oblastech:

e chovani na siti, dodrzovani urcitych bezpecnostnich pravidel a postupti, kdyz se clovek setka s
kyberSikanou, patii sem i bezpecné chovani z hlediska zvetejnovani citlivych tidaji o sobé a své
rodiné a riznych fotek a videi,

e jak se vyznat v pfemife informaci, jak oddélit pravdu od 1zi, pomluvy a nenechat se zatdhnout do
Sifeni nepravd — hoax, fakenews, deepfakes atd. (https://www.hoax.cz/cze/),

e jak si spravné zabezpecit své udaje na socialnich sitich, jak si vytvofit heslo, jak pouzivat
vicefaktorovou autentizaci — 2FA (Google Authenticator, ESET SecureAuthentication) atd.,

e vyuzivali jsme i napt. Projekt E-Bezpeci https://www.e-bezpeci.cz/. Projekt E-Bezpeci je
celorepublikovy certifikovany projekt zaméfeny na prevenci, vzdélavani, vyzkum, intervenci a
osvétu spojenou rizikovym chovanim na internetu a souvisejicimi fenomény. V poslednich letech
se projekt také vénuje pozitivnimu vyuzivani IT ve vzdélavani a bézném Zivoté. Projekt E-
Bezpedi je realizovan Centrem prevence rizikové virtudlni komunikace Pedagogické fakulty
Univerzity Palackého ve spolupraci s dalSimi organizacemi.

c. Nazev akce: Skrytd nebezpeci internetu (nejen o kybersikané) a kritické mySleni

ACET CR (dotace mésta)

Termin a misto konani: 14. — 25. fijna; SPS ucebna C 6

Cilova skupina: zaci tfid 2. SA, 2. SB, 2. A, 2. B, metodicka prevence, ucitelé

Zaméreni akce: Obsahem a soucasné cilem projektu bylo podrobné sezndmeni 74kl s nebezpec¢im
internetu, s podstatou kyberSikany, s moznostmi jak se branit Gtokdim pfes internet, s trestnim
postihem pro agresory atd. Dale program zahrnoval 1zivy obsah, pornografii, nebezpe¢né kontakty,
sexting, nebezpeci webkamer, etiku chatovani, etiku pofizovani fotografii a videi, ochranu
osobnich informaci a hesel. KyberGrooming — nebezpecni ,,pratelé*. Zabezpeceni tctu a osobnich
informaci na internetu. Cilem projektu bylo to, aby mlady ¢lovek v€as rozpoznal, Ze je ohroZen,
spravné situaci vyhodnotil a nebdl se poZzadat o pomoc kompetentni osoby. Diiraz na kritické
mySleni.

d. Nazev akce: Nultd hodina autoskoly

Termin a misto konani: 26. &ervna; SPS

Cilova skupina: Zici tfid 1. SA, 1. SB, 2. A, 2. B, 3. SA, 3. SB, tfidni ucitel¢, metodicka prevence

Zaméreni akce: Jednalo se o pilotni program projektu Nulta hodina autoskoly, na kterém se podili

jednotlivé slozky IZS: Policie CR, Zdravotnicka zachranna sluzba CR, Hasiésky zachranny sbor CR

a BESIP. Problematika byla zamétena predevSim na mladé fidice, pfi¢iny dopravnich nehod,

zakladni povinnosti fidicl, zdsady bezpecné jizdy, disledky kratkodobé praxe za volantem,

nasledky jizdy pod vlivem alkoholu &i navykovych latek. Zaci se tak seznamili s praci zachranatt a

zasadami prvni pomoci pii dopravni nehodg, zkusili si sami srde¢ni masaz na figurinach. Dostali
dilezité rady od hasicl, také Policie CR se jim vénovala s pfiznaénym nasazenim. Dopravni

psycholozka jim odpovidala na jejich dotazy.

e. Nazev akce: Tvoje cesta na &isto — program Policie C
Termin a misto konani: 28. ¢ervna; SPS
Cilova skupina: 7ici tfid 2. SA, 2. SB, 2. A, 2. B, 3. SA, 3. SB tfidni ulitelé, metodicka prevence
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Zaméreni akce: Program primarni protidrogové prevence Tvoje cesta nacisto byl veden formou
interaktivni pfednasky zalozené na promitani skutecného ptibéhu, prolozené soutézni hrou a
doplnéné odbornym vykladem policisty k vybranym pojmim trestniho a prestupkového prava
vztahujiciho se k problematice navykovych latek, jejich uzivani, podavani a prodeje. Cilem
programu bylo interaktivni formou vysvétlit trestnépravni odpoveédnost v disledku uzivani
navykovych latek a posilit tak u dospivajici mladeze pravni védomi, prohloubit diskusi o rizicich
zavislosti a zvysit u cilové skupiny motivaci ke zdravému Zivotnimu stylu a spolecenské
odpovédnosti. Prostiednictvim témat svobody jednotlivce a respektovani zakont dojit k zavéru, ze
zékony maji nezletilé ochranit pfed nebezpecimi a negativnimi dopady.

Dalsi aktivity podporujici prevenci rizikového chovani a zdravy Zivotni styl

Ttidnické hodiny — prubézné, tiidni ucitelé spolu se svymi zaky plnili preventivni program.
Sportovné turisticky kurz — zaii 2022.

Lyzaftsky vycvik — leden 2023.

Soutéze, exkurze — Skolni rok.

Dalsi vzdélavani Skolni metodi¢ky prevence

Poradajici instituce Téma vzdélavani Datum
MéU NMnM Oddéleni Tym pro mladez 12. 10. 2022
socialni prevence

Kralovéhradecky krajsky Formativni hodnoceni 26. 10. 2022
institut pro vzdélavani a

inovace

Implementace Krajského Zahranic¢ni mobility

akéniho planu rozvoje pedagogickych pracovniki 12.-17.3.
vzd&lavéani skol a $kolskych poradenskych | 2023

v Kralovéhradeckém kraji II zafizeni.

Multilingua Tallinn, Estonsko.

Problematika medialni
Samostudium vychovy. prubézné
Knihy, odborné ¢asopisy,
odborné ¢lanky na internetu,
dokumentarni potady a filmy,
weboveé stranky, ...

Dotaznikové Setieni mezi pedagogy ve $kolnim roce 2022/2023

Pedagogicti pracovnici méli ze dvanacti nabizenych rizikovych jevi, které ohrozuji naSe zaky, vybrat
Ctyfi a nasledné je sefadit podle zadvaznosti, kterou jim pfisuzuji. Setfeni se zucastnilo 27 pedagogt.
Celkem 108 odpovédi rozdélili do Ctyf stupiili zavaznosti.

I. stuperi: nejméné zavazny jev
II. stupen: zavaznéjsi jev

III. stupen: zavazny jev

IV. stupeii: nejzavaznéjsi jev
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0

0 0 0 0 0

20 19 28 41 108

zavislost zakl na mobilnich telefonech a socidlnich sitich, jako zdvazny jev tuto zavislost oznacilo 100
% dotazovanych pedagogli, na druhém misté se umistilo koufeni, na tfetim se umistilo zaskolactvi. V
ramci prevence rizikového chovani se na tyto jevy intenzivné zaméfime.

Dotaznikové Setieni mezi Zaky ve Skolnim roce 2022/2023

V ramci prevence probehlo dotaznikové Seteni ohledné socidln€ patologickych jevil a vnimani jejich
zavaznosti mezi zaky. Setieni se zG&astnilo celkem 181 zaka, kazdy z nich mél z deseti nabizenych
rizikovych jevll vybrat Ctyfi, se kterymi se nejcastéji setkava u svych spoluzdki nebo je povazuje za
zavazné.

V nésledujici tabulce je tak zpracovano 724 odpovédi. Z téch vyplyva, Ze Zaci sami povazuji za velky
problém zavislost na mobilu a socialnich sitich. Nasleduje koufeni, ptes veskerou snahu se v soucasné
dobé¢ nedaii snizit pocet aktivnich kutékd v kategorii mladistvych, coz je celospolecensky problém. V
ramci prevence se také na tuto problematiku intenzivné zaméfujeme. Na tfetim misté je alkohol a
nasleduji drogy pfedstavované hlavné marihuanou.
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Alarmujicim celospolecenskym jevem je i zvySujici se podil tzv. nelatkovych zévislosti mezi mladymi
lidmi. Ve skole se projevuje hlavné€ tim, Ze Zaci nejsou ochotni, nebo schopni se odpoutat od svych
mobilnich telefont a chytrych hodinek, a tim padem od neustalého aktivniho ptistupu k socidlnim sitim.
Tuto problematiku méame osetienou ve Skolnim Fadu.

170

92

179

22

85

43

43

10

31

49

0

0

724

Zaci maji k nam pedagogiim divéru. Casto se na nas obraceji s zadosti o radu, s prosbou o pomoc v
ramci problematiky rizikového chovani, ale 1 s jinymi problémy. Nejcastéji oslovuji své tfidni ucitele,
pripadné metodicku prevence a vychovnou poradkyni.

Vétsina dava prednost osobnimu kontaktu.

6.2.2 Odborna Skola

Témata prevence jsou zafazovana do kazdodennich neformalnich rozhovorti zaméstnancii skoly s zaky.
At se jedna o vyuku, o pfestavky, ve Skolni jidelné, v internatu nebo ve $kolni druzin€. Vyuzivame také
schiizky vychovnych skupin a tfidnické hodiny — formou debaty, vypliovani dotaznikd, testtl, vybérem
filma s tematikou prevence nebo besedami se snazime o predavani dulezitych informaci z oblasti
prevence.

Poradensky tym, ktery se zabyva ucinnou strategii Skoly, v tomto ohledu pracoval cely Skolni rok.
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Usekovy poradensky tym sbiral podnéty od pedagogii a prenasel dilezité informace na spoleény
poradensky tym. Ten se dale zabyval feSenim jednotlivych ptipadl a zavadénim acinnych metod feseni.
Schézel se pravideln¢ dle pfedem stanoveného planu.

Na internatech probihal program v jednotlivych vychovnych skupinach intenzivné a kazdy den. Hlavnim
tématem byl jednoznacné zdravy Zzivotni styl (potfeba pohybu, lepsi Zivotospravy, poruch piijmu
potravy) a zavislost na mobilnich telefonech a PC. V pribé¢hu roku se piidal narist zneuzivani
tabakovych vyrobki - lyft.

Pfes nase usili o preventivni plsobeni jsme v letoSnim Skolnim roce zaznamenali nékolik poruSeni
Skolniho a internatniho tadu, které se tykalo nevhodného chovani zakt k personalu Skoly. Dalsim
tématem byly lyfty a vyména véci za n€. VSechny prestupky byly feSeny ve spolupraci s rodici zaki a
poradenskym tymem.

Téma zékazu koufeni bylo zivé i v letosnim Skolnim roce. VSem zakim opakujeme jeho zakaz
Vv prostorach Skoly a na jejich pozemcich, téma bylo opakované prezentovano na schiizkach zakovského
parlamentu. Déle jsme sledovali a kladli diraz i na zdkaz koufeni elektronickych cigaret ve skole a na
jejim pozemku.

Zaci byli jiz tradi¢né& na viech budovéach zapojovani do uklidu okoli §koly. Dale probihalo plnéni planu
prevence pro ubytované zaky.

Zajisténim pravidelnych tréninkd miCovych a pohybovych aktivit s pedagogy internatu byla u zakh
zajisténa prevence v otazce volnocasovych aktivit a zaroven byla sniZovana doba stravena na mobilnim
telefonu, pfip. pocitaci. Aktivity zaméfené na pohyb a pobyt v pfirod¢ (stavéni indidnské vesnicky) ma
zejména u zaka zakladni skoly velky uspéch.

Konzulta¢ni hodiny metodi¢ky Nové Mésto nad Metuji, Broumov, Opo¢no

Konzulta¢ni hodiny ze strany pedagogickych pracovnikli a zakt byly domluveny individudlné a
vyuzivany dle potieby zakli nebo kolegli. Dale byly uskutectiovany konzultace a pohovory se zaky i
pedagogy dle nutnosti po individudlni dohodé na internatech i v jednotlivych budovach Skoly.

6.2.2.1 Aktivity pro Zaky v teoretickém vyucovani

Realizace Skolniho preventivniho programu probihala v ramci teoretického vyudovani, hlavné ve
vyu€ovacim piedmétu obCanskd vychova, télesna vychova a nékterych dalsich.

Piednasky a besedy:

e MUDr. Pavlina Bratova - prevence rizikového sexudlniho chovani - gynekologicka prednaska
pro divky (9 tiid, celkem 4 vyucovaci hodiny)

e ACET CR - prevence kybersikany - Skryta nebezpeéi internetu (4 t¥idy, 2 vyuéovaci hodiny)

e Mgr. Martin Slovdk, OSPOD Nachod - prevence kriminalniho chovani - Zaklady trestni
odpovédnosti (3 tfidy, 2 vyucovaci hodiny)

Témata preventivnich programi byla také zatfazovéana do tfidnickych hodin, které probihaly v intervalu
jednou za ¢trnact dnt. Zaci v ramei tiidnickych hodin debatovali se svym ucitelem nad tématy z oblasti
prevence socialné patologickych stanovenymi preventivnim programem $koly.

6.2.2.2 Aktivity pro Zaky Skoly a internatu
Ve viech skupinach internatu a domova mladeZe vychazela prace z SVP a z Preventivniho planu SS.

Vychova byla zabezpecena tak, aby se rozvijela osobnost, znalosti a tvofivost zaka s pfihlédnutim
k vékovym, mentalnim a osobnostnim zvlastnostem. Ve v§ech vychovnych skupinach byl plan sestaven
ze vSech tii casti Vychovné vzdélavaciho programu podle zastoupeni jednotlivych ro¢niki - adaptace,
osobnostni rozvoj a zrani. Na pravidelnych schiizkach vychovnych skupin byla plnéna témata ze Skolni
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preventivni strategie, kterd jsou jednotlivymi skupinovymi vychovateli vybirdna také podle ro¢nika
arealizovana formou besed a néslednych fizenych skupinovych rozhovorti a rozbori, dle moznosti
doplnéna zhlédnutim vhodného filmu, dokumentem nebo ¢lankem z casopisu, novin ¢i internetu.

Dle potieby byla témata uplatfiovana v pribéhu celého Skolniho roku i formou individualniho
vychovného piasobeni a v neformalnich rozhovorech. S jednotlivymi tématy prevence byli Zéci
seznamovani téz prostiednictvim néstének. Pravidelné motivacni hodnoceni zakt zékladni Skoly na
internaté Krali¢ek bylo v tomto Skolnim roce zpétnovazebnim preventivnim Gtvarem, ktery se stal nadale
nasi prioritou.

Zaci se mohli aktivné podilet na pldnovani a vyhodnocovéni prace vychovné skupiny, na hodnoceni
chovani, aktivit a déni ve Skole. Zaci méli moznost diskutovat o svych nazorech, vyjadfit se k riznym
problémiim a ziskat odpovédi na své otazky.

V podobném duchu probihaly i schiizky Zakovské rady, které byly realizovany v danych intervalech po
cely skolni rok.

Zajmova ¢innost

Zajmova cinnost byla v internaté a domové mladeze nabizena a realizovana dle dennich rezimi
skupinovymi vychovateli formou jednotlivych klubii, krouzki a zaijmovych utvara. Cinnost probihala
pravidelné vzdy v pondéli, tutery a ve stifredu v dob¢ od 15:30 hod. do 17:00 hod.

Zajmova cinnost byla pfizpisobena zajmiim, rocnimu obdobi, pocasi, v€ku a pohlavi zak1, jednotlivé
¢innosti se pravidelné stiidaly. U chlapct pfevazuje zajem o sport, soutéze a hry, u dévcat o vytvarné
¢innosti a rucni prace.

Pondéli byva vénovano schiizkdm, besedam, vychdzkdm, tydennimu motivaénimu hodnoceni a
prevenci.

Utery je ve znameni pohybovych aktivit. Po cely $kolni rok jsme se snaZili zatadit pohybové aktivity.
Té¢locvicna (micové hry, zavodivé hry, koleCkové brusle, naradi), hiisté pred budovou Opocna a
Kralicku (kopand, ptehazovand, stolni tenis, volejbal, petanque, freesbee, badminton) — vSe bylo
vyuZzivano pfedevs§im na zacatku a v zavéru letoSniho Skolniho roku. Nejoblibengjsi letosni aktivitou se
staly vylety do okoli a stavba indidnské vesnicky.

Sti‘eda je vénovana vytvarnym cinnostem a spoleCenskym hram, jazykovym kurzim, hudebni a
dramatické ¢innosti a navstéveé knihovny, bowlingové lize, malovani.

Pii celé vychovné praci byl kladen diraz na pedagogické principy. Dulezity byl predevsim individualni
pfistup k zaklm a ptihlédnuti k jejich schopnostem a zdjmim, fyzické vykonnosti a individudlnim
zvla§tnostem. Zaci zékladni §koly s poruchami chovani byli vedeni piedeviim k dodrzovani denniho
rezimu a k aktivni ¢asti pfi déni na internaté. Zaci stfedni §koly byli vedeni pfedeviim k toleranci,
nadhledu a spolupréci. Spoluprace se ndm velmi dafila na budoveé Kasaren, kde jsou ubytovani Zaci jak
z OS tak ze SS. Jejich spoluziti se ukazalo byt piikladem dobré praxe. Komunitni schiizky a moznost
pravidelného sdileni s odbornymi pracovniky se staly béznou, pravidelnou zaleZitosti a pozitivni
vychovnou sloZkou.

Velmi dobie se nam osvédcuje moznost prestéhovani Zakl do jiné vychovné skupiny. Pfi motivaénich
rozhovorech i jako vychovny prostiedek pii feSeni opakovanych vychovnych problémil plisobi
pozitivné.

U zéka zékladni Skoly se vyborné osvédcil pravidelny kazdodenni pobyt na Cerstvém vzduchu zaméteny
na rozvoj fyzickych sil a otuzovéani. Také systém motivacniho hodnoceni se stal nedilnou soucasti
kaZdého dne a z vychovného hlediska prinesl nejlepsi ovoce.
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6.2.2.3 Spolupriace s dalSimi organizacemi v Novém Mé&sté, v Broumové a Opo¢né

Ucitelé, vychovatelé a zaci se podileli na riiznych akcich a spolupracovali s ostatnimi subjekty:
- DD Sedlonov, DD Nechanice, DD Potstejn

- Odbor prevence mésta Nové Mésto nad Metuji,

- PPP a SPC Kréalovéhradeckého kraje

- Obvodni odd¢leni policie CR — Nové mésto nad Metuji, Nachod, Broumov,
- Mg¢stska policie Nové Mésto nad Metuji a Broumov,

- Pfestupkova komise Méstského titadu Opocno, NM

- Obvodni oddéleni policie CR — Opo¢no, Dobruska,

- Probacni a media¢ni sluzba Rychnov nad Knéznou, Nachod

- Socialni odbor — Méstsky urad Dobruska,

- Utad prace Rychnov nad Kné&Znou, Nachod,

- SVP Nachod, SVP Trutnov.

Navratky a pohovory metodicky za useky Nové Mésto nad Metuji, Broumov a Opocno jsou zahrnuty v
tabulce vychovné poradkyné odborné skoly.

6.2.2.4 Vyjadreni k plnéni cili preventivniho programu odborné $koly za $kolni
rok 2022/2023

Hodnoceni plnéni minimalniho preventivniho programu skoly bylo provedeno dle smérnice &j.
SNM/1501/2022, zodpovézenim, zda byly splnény jednotlivé cile.

Cil 1: Zajist'ovat ¢innost poradenského tymu pro dotéené useky

Poradensky tym se pravidelné schéazel na vSech usecich a z jejich jednani byly potfizovany zapisy o
¢innosti.

Z celkového poctu 46 odevzdanych dotaznikii pedagogickych pracovnikli odborné skoly, jich bylo podle
instrukci spravné vyplnéno pouze 32 (tedy 70 %).

Z tohoto poctu bylo celkem 72 % pedagogického sboru v tomto Skolnim roce spokojeno s €innosti
poradenského tymu. Dale 28 % dotdzanych nevi, zda je ¢i neni spokojeno. Nespokojen s ¢innosti
poradenského tymu neni nikdo. Smérnici stanovenym ukazatelem uspéSnosti je 75% spokojenost
pedagogt, cil stanoveny smérnici je mozné povazovat za splnény.

Cil 2: Pravidelné vedeni a hodnoceni zaka v IS FOSTER

Vsichni pedagogové maji povinnost dle aktualné platné smérnice tykajici se pouzivani IS Foster
pravidelné jednou za Ctvrtleti (po pedagogické rad€) hodnotit zdky v IS Foster a v piipadé zvlastni
udalosti provést informativni zaznam pro ostatni kolegy. Nahodnymi kontrolami zastupkyn feditelky
bylo v pribéhu Skolniho roku zjisténo, Ze pedagogové do systému zapisuji dle stanovené smérnice a z
dotaznikového Setfeni dale vyplyva nasledujici zjiSténi: 66 % dotdzanych pravidelné zapisuje a
pravidelné procita nové zpravy, dalSich 31 % pedagogt zapisuje pouze v ptipad¢ potieby a zpravy pouze
obcasné procita a zbyvajici 3 % do systému pouze zapisuje, ale nové zpravy necte.

Ukazatel uspésnosti byl stanoven na 75 %, cil 2 lze povazovat za jen ¢asteCné splnény a je tfeba
pracovat na zvySovani motivace pedagogickych pracovnikii pro pravidelné vyuZzivani IS Foster.

Cil 3: Realizovat planované preventivni aktivity pro Ziaky ve vyuce, v tfidnickych hodinach, ve
vychovnych skupinach - priloha smérnice I — V

Prevence v ramci vyuky — priloha I byla jednozna¢né plnéna. Veskera napli v tfidnickych hodinach
je evidovana v tfidnich knihéch a plnéni preventivniho programu je evidovano v tabulkach ze smérnice.
Kontrolou na konci skolniho roku bylo zjisténo, Ze minimalni preventivni program byl splnén ve vSech
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t¥éidach OS v ramci t¥idnickych hodin. Dokladaji to tabulky odevzdané tfidnimi uéiteli s terminy, kdy se
tématu se zaky v ramci tfidnickych hodin vénovali.

Prevence v ramci vychovné ¢innosti — pFiloha I byla splnéna. Témata pro tento Skolni rok dana byla
soucasti kazdodenni prace vychovatelii a metodicky prevence. Jak pti schiizkach vychovnych skupin,
tak pii jednotlivych Cinnostech v bézném zivoté zakl na internaté. Témata, kterd vychovatelé s zaky
probrali, jsou popsana v Denicich vychovnych skupin a ve zpravach za jednotlivé budovy. Je nutno fici,
ze velmi Casto a aktudln€ reagovala na nové vznikla spolecenské témata zak?.

Plan jednorazovych preventivnich aktivit na internaté — priloha ¢. I1. — byl splnén. Vycet aktivit je
soucasti Vyro¢ni zpravy za internat a zpravy za jednotlivé budovy.

DalSi aktivity a moZnosti preventivnich ¢innosti — priloha ¢. III - moZnost vyuZiti prostor Skoly ke
konani preventivnich aktivit: prostory skoly byly vyuZzivany k preventivnim aktivitdm, zejména
klubovny a tfidy. Vyuzivané bylo Skolni venkovni htisté, zahrady, workoutové hfisté a ptilehlé okoli
ptirodniho charakteru u budovy Kralicku. Déle jsou ve Skole rozmistény nasténky s tématy prevence
patologickych socidlnich jevil a S ndméty vyuziti volného casu zak.

Cil 4: UdrzZovat poti‘ebnou miru komunikace se zakonnymi zastupci Zaka

Béhem skolniho roku se rodi¢e zakit mnohokrat obratili o pomoc s feSenim problémi na ucitele nebo na
vedeni Skoly. Pouze v jediném ptipadu byla rodi¢i podéana stiznost na troven komunikace ucitele se
zakem. Tato stiznost byla za soucinnosti feditelky Skoly a Skolni psycholoZky vyteSena ke spokojenosti
zéka i jeho zadkonnych zastupcti.

Ukazatel Gispé$nosti piipousti maximaln€ 2 stiznosti na tirovent komunikace se zdkonnymi zastupci zak,
proto i tato podminka byla splnéna a rovnéz tak cil 4.

Cil 5: Ziskat meziro¢né porovnatelné tudaje o situaci v oblasti prevence socialné patologickych
jevi — monitoring.

Rovnéz v tomto roce byl ve Skole proveden monitoring vyskytu socidln¢ patologickych jevl dle
smérnice SNM/1501/2022 a v souladu se smérnici 78/2022/0S Skolni preventivni strategie. V souladu
s témito dokumenty se podafilo ziskat mezirocné porovnatelné udaje o situaci v oblasti prevence ve
Skole.

V letosnim Skolnim roce bylo odevzdano o 9 dotaznikit méné¢ nez v roce lonském. Z tohoto diivodu je
porovnani ziskanych udajii jen stézi realizovatelné, ziskané vysledky by nebyly validni.

V obecné roving lze zhodnotit, Ze za opakované velmi zdvazné jevy vyskytujici se v prostfedi odborné
Skoly jsou povazovany nasledujici: koufeni, nadmérné vyuzivani socialnich siti a zaSkolactvi.

Za stiredné zavazné socialné patologické jevy volili pedagogicti pracovnici oblasti vandalismu,
sebeposkozovani a Sikany.

Ostatni hodnocené jevy jsou pedagogy vnimany jen za malo rizikové.

Leto$niho monitoringu miry vyskytu a zavaZznosti socialné patologickych jevi v prostiedi odborné skoly
se zucastnilo celkem 189 zakl vybranych 1. — 2. ro¢nikl (Zaci koncicich ro¢niku jiz ve Skole nebyli
pfitomni). Z tohoto poctu bylo pouze 152 dotazniki vyplnénych spravné, pii hodnoceni vysledkl bylo
tedy vyuzito pouze 152 odpovédi.

vvvvvv

(v loniském roce tedy pouze 79 zakil) neni stejné jako v ptipad¢ pedagogickych pracovniki meziro¢ni
porovnani ziskanych udaji relevantni.

Zcela ve shodé¢ s hodnocenim pedagogickych pracovnikii byly jako nejvice rizikové hodnoceny oblasti
koureni, nadmérného vyuzivani socialnich siti a zaskolactvi. Vysokého skore v ptipadé hodnoceni
zaka dosahovala i kategorie hodnotici uzivani alkoholu.
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Za stredné zdvazné a ve stfedni mite se vyskytujici socidln€ patologické jevy v prostfedi odborné Skoly
byly zaky voleny nasledujici: kradeZe, Sikana, sebepo$kozovani a vandalismus. V poslednich tfech
jmenovanych se hodnoceni zakii opétovné zcela shoduje s hodnocenim pedagogii.

Zbyvajici hodnocené kategorie je mozné z pohledu zakli posuzovat za malo rizikové.

Soucasti dotaznikového Setfeni pro zéky je také zjistovani toho, koho by zaci volili v pfipad€ potieby
pomoci pii feSeni vyskytu socialné patologickych jevl v prostiedi Skoly nebo na koho by se obratili pii
zjistovani informaci o problematice socialné patologickych jevi. Z celkového poctu 189 zaku, ktefi se
dotaznikového Setieni ucastnili, se jich k této otazce vyjadiilo pouze 137. Vétsina volila vice moznosti
pomoci, kterou by vyhledali.

Cetnost odpovédi vztahujici se k osloveni pedagogickych pracovnikti $koly (celkem 169) vypovida o
pozitivni atmosféfe v ramci Skolniho prostiedi. V mnohych ptipadech by zaci vyuzivali také pomoci
rodinného prostiedi, blizkych pratel (celkem 88), piipadné by se obraceli na slozky integrovaného
zachranného systému ¢i rizné linky davéry (33 ptipadd).

6.2.2 Zakladni Skola

Cile pro Skolni rok 2022/2023:

vést zaky ke spravnému jednani a komunikaci s vrstevniky i pedagogy,
eliminovat jejich agresivni projevy v kontaktu s druhymi,

naudit je nést za své ¢iny odpovédnost,

v€asn¢ reagovat na nezadouci projevy zaku

hledat nejlepsi vychodiska pro zklidnéni vzeslé situace

dbat na vétsi informovanost rodict a dalSich zainteresovanych odbornikd.

Konzulta¢ni hodiny

Konzulta¢ni hodiny metodika prevence byly stanoveny kazdé @tery pondéli od 13:30 hod., ptipadné po
pfedchozi domluvé se Zaky.

Personalni zabezpeceni dozori Zakladni Skoly

Pedagogicky dozor je zajistovan jak pii vyuce, tak 1 o prestavkach, a to nejen pedagogy, ale 1 asistenty
pedagoga. Posileni dozorti se kladné¢ projevilo na bezpe¢ném chodu zakladni Skoly a celkovém zlepSeni
klimatu Skoly.

Rozvrzeni dozoru

Il. patro — 3 asistenti + 1 ucitel
I. patro — 2 asistenti + 1 ucitel
Skolni jidelna — 3 asistenti
Satny — 1 asistent

Spoluprace

mistné piislusné organy SPOD

PPP a SPC Kralovéhradeckého kraje
SVP Navrat Hradec Kralové

SVP Podpora Hostinné

Policie Ceské republiky — mistni oddéleni
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Méstska policie Nové Mésto nad Metuji
ACET CR zs.

Leto$ni rok jsme navazali spolupraci se sdruzenim Acet CR, ktera se vénuje preventivnim programim
na Skolach a jejiz cilem je dosdhnout snizeni rizikového chovani zaki pomoci programi primarni
prevence. Nasi skolu navstivil Ing. Kot’atko, ktery pracoval s nasimi zaky po dobu dvou vyucovacich
hodin. Pro z4ky 8. a 9. ro¢niku jsme zvolili program s nazvem ,,Sex, AIDS a vztahy*, ktery je zaméfen
na nejohrozengjsi skupinu mladych lidi ve véku od 12 do 19 let a je soucasti (jednim z témat)
komplexniho programu specifické primarni prevence rizikového chovani mladeze.

Pro zaky 6. a 7. ro¢niku jsme zvolili program s nazvem ,,Moderni je nekoufit”, ktery ma pomahat détem
a mladym lidem uvédomit si jejich zivotni priority a pochopit finan¢ni, zdravotni, pracovni a
spolecensky dopad zavislosti na nikotinu. Program poskytuje pozitivni podporu mladym lidem, ktefi
této zavislosti nepodlehli, vénuje se také souvisejicim témattim, jako jsou rizika uzivani marihuany a
vodni dymky.

Vzhledem ke stéle vzriistajici oblibé uzivani socialnich siti a traveni volného Casu jejich prostiednictvim
jsme se také rozhodli usporadat tematicky den ,,Bezpecné chovani na internetu®. Pfrednaska probihala
formou prezentace a nasledné analyzy modelovych situaci. Zaci se seznamili s pojmy jako jako
Kyberneticka Sikana (kybersikana), kybergrooming, sexting, webcam trolling, netolismus, nebezpecné
vyzvy (challenges).

Se zaky jsme také prodiskutovaly jejich zkuSenosti na socialnich sitich, zabezpeceni jejich uctl a také
too jak poznat falesné (fake) profily. Materidly potfebné pro pfednasky byly Cerpany ptredevSim z
projektu E-bezpeci.

Vzhledem k tomu, Ze tiidy zakladni $koly jsou pfedev§im heterogenni, je velmi tézké udrzet bezpecné a
klidné tfidni klima. Ackoliv nejsou na tseku zakladni skoly fixn¢ stanovené tfidnické hodiny, jednotlivi
vyucujici se dle situace snazi zatazovat hodiny, kde se intenzivné pracuje s kolektivem jednotlivych tiid.
V téchto ¢innostech je ndpomocna také kooperace se Skolnim psychologem. V ramci prace s kolektivem
zafazujeme napt. komunitni kruh, skupinové rozhovory, nacvik feSeni konfliktdi, hry na stmelovani
kolektivu, aktivity cilené na toleranci ostatnich spoluzakut a zpusoby jejich komunikace.

Zaci 1. stupné se letos zaméfili na téma zdravy Zivotni styl. Ve spolupraci s firmou Madeta a. s., ktera
nam v ramci projektu ,,Ovoce, zelenina a mléko do $kol“ poskytovala mlécné vyrobky, ovoce a zeleninu,
se zaci ucili ptipravovat lehké recepty ze zdravych surovin.

Na konci skolniho roku jsme se jiz tradi€né vénovali tématiim bezpecnosti na silnici, mimofadnych
udalosti, ale také prevenci urazt pii sportu a letnich aktivitdch. Riizné nebezpecné situace jsme s zaky
rozebirali na modelovych situacich pomoci pracovnich listl a videi, které jsme Cerpali z oddé¢leni
Ministerstva dopravy (BESIP).

Z4akovska rada

Zastupci tiid se schazeli vzdy v tydnu pfed a v tydnu po uskute¢néni Zdkovské rady, aby vznesli své

navrhy k feSeni, pfipadné prodiskutovali vystupy z probéhlé zdkovské rady. Zastupcem Zakovské rady
za usek zakladni Skoly se stal pro letosni rok zak 8. ro¢niku.

Adaptacni den

Na zacatku skolniho roku probéhl adaptaéni den, ktery mél za tikol stmelit nové utvoreny kolektiv ttidy,
seznamit se se svymi vrstevniky a s mistnim okolim.
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Sportovni a zajmové akce

Povzbuzujeme zaky k aktivitdm, které podporuji zdravy zivotni styl. VSechny akce byly kladné
hodnoceny jak pedagogy, tak zaky. Cilem je vést zaky k aktivnimu Zivotnimu stylu, ke sportu a s tim

spojenym zdravym navykam.

Meésic Nazev akce Trida
Zaii Sportovni den Cela skola
Adaptacni den Cela skola
Plavecky vycvik 1.,2.,3.,4.,5r
fijen Turisticky vylet — Destné v Orlickych horach 6.,7.,8.,9.r
Den prazdnych tiid — poznévani okoli skoly Cela skola
Néavstéva keramické dilny — tvofeni z hliny 5.,6.,8.r
listopad Exkurze — nachodsky zamek a jeho okoli 8,9.r
Névstéva keramické dilny - glazovani 5.,6.,8.r
prosinec | Navstéva Méstského muzea — vystava betlému 6., 8.r
leden Turisticka a sportovni exkurze — Novy Hradek 6.,7.,8.,9.,r
anor Exkurze — zamek Opocno (Certi $kola) 1.,2.,3.,4.,5.,6.r
duben Den prazdnych trid Cela skola
Den prazdnych tfid Cel4 ZS
kvéten Turisticky vylet — rozhledna Sendraz 8.,9.r
Turisticky vylet — Ostas 6.,7.,8,9.r
Turnaj Kubb Cela skola
Cerven Den déti — sportovni soutéze Cela skola
Den prazdnych ttid Cela skola
Vylet do Fajnparku — Chlumec nad Cidlinou 6.,7.,8.,09.,
Vylet na farmu Wenet 4.,5.,6.r
Vylet do zoo — Dviir Kralové nad Labem 2.,3.,4.,5r
Turnaj ve vybijené | 6.,7.,8.,9.r1
Olympiada Cela skola
Turnaj v malé kopané
6.,8.,9.r
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Preventivni akce a uskute¢néné soutéze

Podnécujeme zaky k aktivitam, které¢ podporuji zdravé mezilidské vztahy a buduji pratelskou atmosféru.
Vsechny akce byly kladné hodnoceny jak persondlem, tak i zaky.

Meésic Nazev akce Trida
Adaptacni den — ivodni setkani a seznameni zaka cela skola

Zar Bezpecnost na internetu — tematicky den 6.,7.,8,9.r.

fijen Prace s kolektivem 6., 8.r.

leden Prace s kolektivem 7.r
Ptednaska zdravy Zivotni styl — pfiprava a ochutnavka pokrmt 1.,2..3.,.4.5.r

kvéten Prednaska Acet a. s . ,,Moderni je nekoufit* 6., 7.r.
Ptednaska Acet a. s. ,,Sex, vztahy, aids* 8.,9.r1.
Bezpecnost, doprava, mimotadné situace cela skola

cerven Prace s kolektivem 8.,9.1.

Cely skolni rok se taktéz zaci i€astnili tzv. ,,Tematickych a projektovych dnii*“ s naplni vyznamnych

milnikd ¢eské novodobé historie.

M¢sic Tematicky ¢i projektovy den
Zati Adaptacni den
Tematicky den — Bezpe¢nost na internetu
fijen Tematicky den - Vesmir
Den prazdnych tiidy
listopad Tematicky den - etiketa
prosinec Tematicky den — tradice Vanoc
leden Tematicky den — Ochrana pfirody ,,zivot stromu*
unor Tematicky den — Problematika palmového oleje
bfezen Tematicky den — Minecraft
duben Tematicky den - Den zemé&
kvéten Den prazdnych tiid — prace s kolektivem
cerven Den déti
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Monitoring socialné patologickych jevu

V priibéhu skolniho roku 2022/2023 byl realizovan kazdoro¢ni monitoring a hodnoceni rizik socialné
patologickych jevi (SPJ) vyskytujicich se ve Skolnim prostfedi ¢i potencialn¢ ohroZujicich Zaky na
tseku ZS. Setfeni formou dotazniku se ucastnili pedagogiéti pracovnici i Zaci vybranych roéniki
(zohlednéna byla vékova ¢i mentalni zralost oslovovanych respondentil). Nové byli do dotaznikového
Setfeni zapojeni 1 zdkonni zastupci zak.

Z vysledki Setfeni vyplyva, které oblasti socidlné patologickych jevli vnimaji oslovené skupiny
dotazanych jako nejvice ohrozujici, ¢i se kterymi se nejcastéji setkavaji ve Skolnim prostiedi

e Vvzkumného Setieni urceného pro pedagogické pracovniky se zudastnilo celkem
14 respondentt (tfidni ucitelé, vyucujici jednotlivych predméta, asistenti pedagoga).

Pedagogicti pracovnici dlouhodobé¢ jako nejvice ohrozujici kategorie SPJ v prostiedi zakladni Skoly voli
nasledujici oblasti: koureni (55), zavislost na mobilnich telefonech (53), kde je opét registrovan vétsi
nartist hodnot ve srovnani s ptredchozimi 1éty, opakované neplnéni Skolnich povinnosti (47), resp.
zavazné prestupky proti Skolnimu fadu (39). Novou hodnocenou kategorii byla oblast negativnich
vztaht mezi Zaky, v niZ pedagogicCti pracovnici taktéz skorovali velmi vysoko (46). Za stabiln¢ vyrazné
ohrozujici jev je vnimana také verbalni agresivita zaki vici pfitomnym pedagogickym pracovnikiim
(42).

Veskeré kategorie SPJ dlouhodobé oznafované pedagogickymi pracovniky jako vyznamné rizikové
patfi do znacné miry mezi jevy korespondujici s diagnostikovanymi obtizemi ptitomnych zakt (ve velké
veétSiné zavazné vyvojové poruchy chovani) a zdroven odrdzi Cetnost feSenych piipadi v pribéhu
Skolniho roku (viz Graf 4: Analyza evidence socialné patologickych jevi).

Ve srovnani s hodnocenim realizovanym v loiiském Skolnim roce doSlo k vyznamnému nariistu
hodnot v oblasti zaskolactvi (41), které se timto stavd vyznamné ohroZujicim jevem na useku ZS.
Vysoce hodnocena je i nova sledovana oblast tzv. skrytého zaskolactvi, tj. zaSkolactvi podporované
rodinnym prostiedim (39).

Za stfedné zdvazné socialné patologické jevy ohroZujici Zaky zakladni Skoly pedagogicti pracovnici i v
leto$nim Skolnim roce uvadi: sebepoSkozovani (35) a projevy Sikany vztahujici se k ostrakizaci a
psychické formé Sikanujictho chovani. Nové se v kategorii stfedné zavaznych jevil objevuje
problematika jinych nelegalnich drog (32), kde je oproti lonskému hodnoceni dosazeno vétsiho
narastu.

Na opacném p6lu hodnoceni, jako nejméné ohroZujici socidlné patologické jevy pedagogicti pracovnici
useku zakladni skoly jiz dlouhodobé¢ uvadéji oblasti sprejerstvi (21), problematiku sekt, extremismu
¢i rasismu (23) nebo rizikové sexualni chovani (23), problematiku rizikovych sporti (22). Mezi malo
rizikové patii taktéz kategorie uzivani alkoholu (24), gambling (22) ¢i poruchy pFijmu potravy (23).

e Vyzkumného Setieni urceného pro zaky zakladni Skoly se zacastnilo celkem 17 respondenti.

Ve Skolnim roce 2022/2023 hodnotili Zaci za nejvice rizikové, ptip. ve Skolnim prostiedi nejcastéji se
vyskytujici nésledujici socialné patologické jevy:

> koureni (65) — s ohledem na mensi pocet hodnotitelii (o 6 zdkii mén¢) je nariist markantni a je
tteba ne tento socialn¢ patologicky jev myslet pii planovani preventivné zacilenych aktivit v
nasledujicim Skolnim roce.
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> Na druhé misto se oproti loniskému hodnoceni posunula problematika sebeposkozovani (52).
Znovu je tfeba na tuto problematiku brat ztetel v otazce planované prevence.

> Trietim nejvyraznéji bodové zastoupenym jevem je oblast psychické (46), resp. fyzické (43)
Sikany. Tuto skutecnost bude nezbytné brat v ivahu pfi praci se zaky ve Skolnim roce 2023/2024.
Zaroven jsou vysledky pomérné piekvapujici vzhledem k dlouhodobé nizkému poctu redlné
feSenych ptipadu Sikany v prostiedi zakladni Skoly.

> Na C¢tvrtém misté se stejné jako v roce lonském objevuje oblast zavaznych piestupki vici
Skolnimu Fadu (44). Velmi vysoko skoruje také kategorie opakovaného neplnéni Skolnich
povinnosti (40).

Za stiedné zédvazné sociadlné patologické jevy vyskytujici se v prostiedi skoly ¢i jevy stiedné ohrozujici
pritomné zaky byly zvoleny nasledujici: marihuana (39) — aniz by byl ve Skolnim roce feSen jediny
piipad této problematiky; zavislost na mobilnich telefonech (38), kriminalita (36) — kdy jsme se v
prostiedi Skoly, potazmo internatu Skoly setkali s vyraznéj$im naristem feSenych kradezi (zejména v
rodinném prostiedi s pfesahem do prostfedi Skolniho). Za stfedn¢ zadvazny jev Ize na zakladé¢ vysledki
povazovat také otazku sekt, extremismu a rasismu (35) — opét aniz by byl fesen jediny piipad odrazejici
tuto problematiku.

Za nejméné ohrozujici socialné patologické jevy zaci uvadéji: uzivani alkoholu (22) a jinych
nelegalnich drog (20), problematiku sprejerstvi a syndrom CAN (obé 20).

e Vyzkumného Seti‘eni urceného pro zakonné zastupce se zicastnilo celkem 16 respondentt.

Jako nejvice ohrozujici kategorie SPJ v prostiedi zakladni $koly vnimaji zakonni zastupci nasledujici
oblasti: negativni vztahy mezi Zaky (30), zavislost na mobilnich telefonech a PC (29) a koui‘eni (27).
Ve shod¢ se skupinou pedagogickych pracovniki i zakt se jedna o kategorie, které jsou dlouhodobé
hodnoceny jako problematické.

Za stfedné zavazné socialné patologické jevy ohrozujici zadky zakladni Skoly zakonni zastupci uvadi
nasledujici: verbalni agresivita vici pedagogickym pracovnikim a rizikové sexualni chovani (obé
26). Dale jsou zminény kategoric opakovaného neplnéni $kolnich povinnosti, jakoz i zavaznych

prestupki vici Skolnimu Fadu (obé 24). Stejného bodového ohodnoceni dosahuje taktéz problematika
rasismu a extremismu.

Veskeré zbyvajici kategorie hodnocenych socialné patologickych jevl dosahuji takového poctu bodi,
Ze je mozné povazovat je jen za minimalné rizikové.

6.3 Socialni pracovnice

Néplni prace socialni pracovnice ve Skole je analytickd, koncepcni a metodicka ¢innost v individualni
a skupinové socialni praci. Ve Skolnim roce 2022/2023 ji vykonavala dle aktudlni potfeby ve vSech
pracovistich Skoly.

Samostatny vykon narocnych specializovanych agend v pé¢i o zdky v nepfiznivé socidlni situaci.
Zajistovani socidln€ pravniho poradenstvi.

ReSeni socialné pravnich a socidlné zdravotnich problému zékt, aplikaci odbornych metod socidlni
prace, anamnézy, poradenstvi, ucast na jednani se spravnimi organy a jinymi organizacemi v zajmu
zaku.

Vytvatreni podminek pro zapojeni zakt do spolecenského a pracovniho procesu.
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Plnila tyto zakladni ukoly a ¢innosti:

e fcieni neomluvené &i zvySené omluvené absence Zaki ZS (komunikace s piislusnymi OSPOD,
se zakonnymi zastupci zakl, poradani vychovnych komisi, v nékterych ptipadech podani hlaseni
o zanedbani skolni dochazky, ucast na ptipadovych konferencich potradanych OSPOD),

e icieni problémového chovani Zaki ZS (komunikace s piislusnymi OSPOD, se zdkonnymi
zastupci zaka, poradani vychovnych komisi, ucast na piipadovych konferencich potadanych
OSPOD),

e feleni tiZzivé finanéni situace Zakia ZS a OS, prevazné ve spolupraci s pracovniky OSPOD ¢&i
doprovodnymi organizacemi (pifedevsim dluhy za stravné a ubytovani),

e poradenstvi ve sloZitych Zivotnich situacich pro Zaky ZS a OS (dle potieby a pozadavku zéka
¢i doporuceni ucitele),

e doprovod na riizné instituce, k 1ékafi, na Policii CR, atd.,

e spoluprace s neziskovymi organizacemi,

e Kkariérové poradenstvi pro Ziky koné¢icich ro¢niki OS,

e zabezpedeni programu Podpora socialné znevyhodnénych romskych zika OS,

e zabezpeceni programu Obédy pro déti,

e vedeni agendy a korespondence poradenského tymu skoly,

e zajiitdni a véasné vytizovani zprav o zacich ZS a OS policii, soudiim, socidlnim odbortim apod.

Poradenstvi

Poradenstvi probihalo ve spoluprdci s tfidnimi uciteli, vychovateli a poradenskymi pracovniky
ptislusnych pracovist. Jednalo se o zajisStovani pomoci a podpory zaklim, kteti se nachézeli v tizivé
socialni situaci, jez ovliviiovala jejich dochazku do Skoly a znemoznovala Zakiim, aby se mohli
plnohodnotné vénovat studiu. U zakt s finanénimi problémy probihalo jednani s Gfady prace (davky
hmotné nouze, prispévek na zivobyti, doplatek na bydleni,...).

Piehled reSenych pripadii — Nové Mésto nad Metuji, Opocno, Broumov

Finan¢ni problémy (davky hmotné nouze, davky SSP, ID, SD) 6
Existen¢ni problémy 0
Komunikace s OSPOD (absence, socialni znevyhodnéni,...) 33
Rodice (feseni riznorodych problémii — uhrada ubytovani, dochazka,...) 35
Komunikace s Gistavnimi zafizenimi (DD, VU, DU,...) 8
Pomoc pfi hledani zaméstnani 3
Komunikace s PCR 9

Spoluprace s institucemi

V tomto Skolnim roce probéhla spoluprace:

se socialnimi kuratory OSPOD (Nové Mésto nad Metuji, Nachod, Trutnov, Broumov, Jaromét,
Rychnov nad KnéZznou, Hofice, Pardubice, Hradec Kréalové, Policka, Lysa nad Labem, Ptelouc,
Usti nad Orlici, Kostelec nad Orlici, Zamberk),

s Okresni spravou socialniho zabezpeceni v Nachod¢ a v Rychnoveé nad Knéznou,

s Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje,

Strana 45 (celkem 139)



Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

s Okresnim soudem (Nachod, Trutnov),

s Probac¢ni a mediac¢ni sluzbou (Néachod),

s UP (Nové Mésto nad Metuji, Nachod, Rychnov nad Knéznou, Dobruska),
s détskymi domovy (Potstejn, Horni Marsov, Sedloiiov),

s SVP KOMPAS Nachod, SVP Podpora Hostinné, SVP VARIANTA Trutnov, SVP NAVRAT
Hradec Kraloveé

s PFERDA z.0. (ndvstéva, seminare),

se zafizenimi socialni pomoci (Domov Dédina, Diim na ptli cesty Nachod),
s nadaci WOMEN FOR WOMEN (projekt Obédy pro déti),

s ASPEKT z.s. (vstupy do hodin OV),

s PCR Broumov, Nachod, Nové Mé&sto nad Metuji, Zamberk.

Projekt ..Obédyv pro déti*

Navazali jsme na predchozi spolupraci s obecné prospésnou spolecnosti WOMEN FOR WOMEN,
0.p.s., kterd se mimo jiné zabyva financovanim obédi détem, které se ocitly v situaci, kdy si jejich rodice
nemohou dovolit jim zaplatit obédy ve Skolnich jidelnach. Pomoc potfebnym détem je poskytovana
ptimo prostfednictvim zakladnich Skol na zéklad€ darovaci smlouvy.

Socialni pracovnice podala celkem 3 Zzadosti o finan¢ni pfispévek na Skolni rok 2022/2023 v celkové
vysi 61 371,- Ké€. Do projektu se podatilo postupné zaradit 9 zakl zékladni Skoly.

Na obdobi od 01.09.2022 do 31.12.2022 skola od nadace ziskala finan¢ni ptispevek ve vysi 19 955,- K¢,
na obdobi od 01.01.2023 do 30.06.2023 ve vysi 41 416,- K¢.

V cervnu 2023 socidlni pracovnice podala zadost o finan¢ni piispévek na skolni rok 2023/2024 pro
8 zaki zakladni skoly, a to v celkové vysi 65 234,- K¢.

Spoluprace s neziskovou organizaci Aspekt

Spoluprace probihala v hodinach ob¢anské vychovy v prostorach Odborné skoly v Novém M¢sté nad
Metuji.

Cilem této aktivity bylo pfipravit zaky se zdravotnim znevyhodnénim (starSich 18 ti let) na hledani jejich
mista ve spolecnosti, zejména prostfednictvim zapojeni se do pracovniho Zivota. Konkrétni cile
podporovaného zaméstnani jsou: socialni zaclenéni; osamostatnéni od Ustavni péce a zajiSténi
navazujicich sluZeb; zajisténi sluzeb, které podpofti klientovo zaclenéni do jeho pfirozeného prostiedi;
snizovani zavislosti na socialnich sluzbach; zapojeni a fungovani na otevieném trhu prace nalezenim a
udrzenim placené prace s diirazem na zohlednéni klientovych dovednosti, schopnosti

a zdravotniho stavu a rozvoj souvisejicich dovednosti a schopnosti.

Z4ci byli se sluzbou podporovaného zaméstnani spokojeni a hodnoti ji jako ptinosnou. Ujasnili si své
priority pfi volbé budouciho zaméstnani, osvojili si informace o tom, jakym zplisobem hledat
zaméstnani, jak spravné vyhotovit zivotopis, jaké nélezitosti ma pracovni smlouva a dohoda a jak by
meél probihat pracovni pohovor.

Pracovnici spole¢nosti Aspekt zaktim nabidli pokracujici individualni spolupraci.

Romské dotace

V pribehu skolniho roku 2022/2023 probehla celkem dvé obdobi, ve kterych méli moZnost romsti zaci
stiednich Skol zazadat o Podporu socidlné znevyhodnénych romskych zaku, kterou vyhlasilo MSMT.
Jedno se vztahovalo k zadosti na rok 2022, druhé na rok 2023. Socialni pracovnice vZdy vypracovala
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smérnice s pokyny pro zucastnéné pracovniky skoly, shromazd'ovala a kontrolovala podklady a nasledné
podala hromadnou Zadost o dotaci.

Obdobi zaii — prosinec 2022:

O dotaci na toto obdobi pozadalo 13 romskych Zaku, pro které se podatilo ziskat celkem 82 000,- K¢.
Zaci zadali o piispévek na cestovné, ubytovani, stravné ¢i Skolni potieby, o pfimou podporu vzdélavani
nebylo zadano.

Obdobi leden — cerven 2023:

O dotaci na toto obdobi pozadalo 21 romskych zaku, celkova vySe zadané ¢astky na uvedené obdobi
&ini 169 500,- K¢&. Zaci méli moznost Zadat o piispévek na cestovné, ubytovani, stravné &i kolni potieby,
o piimou podporu vzd€lavani nebylo zadano.

Kariérové poradenstvi

V ramci kariérového poradenstvi, v obdobi od 16.05.2023 do 01.06.2023, navstivila socialni pracovnice
koncici ro¢niky stfedni Sskoly v Novém M¢sté nad Metuji a Opoéné. Poradenstvi bylo vedeno formou
prednasky ve t¥idach, spoluprace byla navazana s Ufadem prace v Nachodé a Rychnové nad Knéznou.
Zakam byly poskytnuty informace, jak si po¢inat po ukonéeni studia (Gstné i pisemné), pfedany vzorové
dokumenty (Zivotopis, motivacni dopis), nabidky bezplatnych skupinovych aktivit ufadu prace na mésic
kvéten, Cerven 2023 a odkazy na internetové zdroje volnych pracovnich mist. Déale jim byl ptfedan
kontakt na socidlni pracovnici a nabidnuty individualni konzulta¢ni hodiny.

Spoluprace s uditeli a vychovateli

Individualni konzultace s uciteli a vychovateli ZS a OS probihaly béhem celého Skolniho roku. Tématem
byla pfedevsim absence zakl, problémové chovani zaki, feSeni dluhu za stravné a ubytovani, feSeni
problémil zapticinénych neptiznivou rodinnou situaci.

Poradensky tvm

Socialni pracovnice je soudasti poradenského tymu koly a pravidelné se ucastni usekovych porad ZS,
OS Opocno, OS Nové Mésto, SS Nové Mésto. Cilem téchto porad je predevsim spoluprace vech
zainteresovanych osob pfi feSeni vychovné-vzdélavacich problémt Zzakt. Déle vede agendu
poradenského tymu Skoly.

Osobni a profesni rozvoj socialni pracovnice

11.01.2023 seminaf ,,Noveé* formy sexualnich projevii ve Skole, Krajsky utad Kralovéhradeckého kraje
23.01.2023 seminaf Spoluprace s vefejnymi opatrovniky a jejich kompetence, PFERDA z.0.
12.06.2023 seminaf Role sexualniho duvérnika, PFERDA z.u.

Ziskavani informaci z OSPOD, UP a dalgich instituci (dle aktualni potieby).

Ugast na internich vzdélavacich aktivitach §koly, Gi¢ast na metodickych sdruZenich $koly.
Samostudium na pracovisti (webové stranky MPSV, spolupracujicich organizaci, apod.).

6.4 Skolni psycholozka

Skolni psycholozka patii mezi pedagogické pracovniky $koly a plisobi dle vytvofeného &asového
rozvrhu na vSech pracovistich Skoly, a to vCetn¢ internatii a domovli mladeze. V souladu s vyhlaskou
¢. 197/2016 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., O poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach
a Skolskych zatizenich, poskytuje komplexni sluzby nejen Zakim Skoly, ale 1 jejich zakonnym
zastupciim, pedagogickym 1 nepedagogickym pracovniktiim skoly.
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Konzulta¢ni hodiny v letoSnim $kolnim roce probihaly kazdé liché utery od 15:00 do 16:00 v budové
Odborné $koly (ul. Skolni 1377, Nové Mésto nad Metuji), a kazdé sudé ttery od 15:00 do 16:00 v budové
Stiedni primyslové skoly (CSA 376, Nové Mésto nad Metuji). Po piedchozi domluvé bylo mozné
dohodnout se s jednotlivymi z4jemci individudln€ na zmén€ mista i1 terminu.

Hlavni oblasti ¢innosti v prostiedi Skoly

1. Prace s jednotlivymi zaky i skupinami zakt
- individudlni konzultace se zdky v jejich osobnich ¢i interpersonalnich problémech
(vyuzivani principti psychoterapie, arteterapie, nacviky relaxacnich metod)
- poskytovani akutni krizové intervence
- monitorovani problémovych projevii v chovani, jejich analyza a vytvafeni navrhi
konkrétnich opatfeni
- prace s tiidnimi kolektivy zejména za ucelem posileni zdravé skupinové dynamiky a rozvoje
psychosocialnich dovednosti jedincti
- vytvafreni programi s cilem snizeni vyskytu patologickych jevii v rdmci skupiny
- monitorovani adaptace zakl na prostfedi Skoly a internatu/domova mladeze

2. Spoluprace s rodi¢i nebo jinymi zdkonnymi zastupci zakh

- individualni konzultace tykajici se vychovnych a vyukovych problému zaka

- realizace krizovych intervenci a poskytovani sluzeb psychologického poradenstvi

- pomoc pii zprostiedkovani kontaktd na dal$i odborné pracovniky, zdravotnickd Cci
poradenska zatizeni

3. Spoluprace s pedagogickymi (dle potieby také nepedagogickymi) zaméstnanci Skoly

- UCast na pfijimacim fizeni zZaki

- individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vzdélavani a vychovy

- metodicka pomoc tfidnim ucitelim

- podil na feSeni problému spojenych se Skolni dochazkou a absenci Zzakd, kazeniskych

problémi ¢i vyskytu socialné-patologickych jevi

4. Jiné aktivity
- koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole

- spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi

- ucast na pracovnich poradach a metodickych sdruzenich skoly
- pravidelné konzultace s metodiky prevence, vychovnymi poradci, Skolni socidlni pracovnici
- vedeni potifebné administrace a dokumentace
- spoluprace s metodi¢kou prevence pro usek ZS na tvorbé a nasledném vyhodnocovani Planu

prevence pro Skolni rok 2022/2023

Statistika primé pedagogicko-psychologické ¢innosti $kolni psycholozky

NizZe je pfipojen souhrn piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti Skolni psycholozky realizované
béhem Skolniho roku 2022/2023 poskytujici pfehled tykajici se mnoZstvi uskute€nénych individualnich
intervenci se zaky vSech useku Skoly, s jejich zakonnymi zastupci a s uvedenim poctu konzultaci s
pracovniky riznych spolupracujicich organizaci (organy socialné-pravni ochrany ditéte, Skolska
poradenska zatizeni, stfediska vychovné péce, aj.):

Mésic | Individualni Pohovory Setkani s Setkani s Setkani s
intervence se se pracovniky pracovniky | pracovniky
Zaky zakonnymi | OSPOD SPZ jinych organizaci
zastupci
7Ai1 53 3 konzultace
OSPOD Broumov
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fijen 50 5 - konzultace konzultace Mgr.
OSPOD Lyséa n.L. Klabanova
- konzultace
OSPOD Nachod
listopad 72 12 - konzultace SPC Nachod | setkani vychovnych
OSPOD Jaromét poradcil
prosinec 44 6 * vych. komise
OSPOD Usti n.L.
- vych. komise
OSPOD Nachod
leden 86 7 konzultace skupinova préce s
OSPOD Usti n.L. kolektivem
unor 53 6 vych. komise skupinova prace s
OSPOD Prelou¢ kolektivem
brezen 81 3 konzultace MUDT.
Kasikova
duben 54 8 SPC Nachod konzultace MUDTr.
Kasikova
kvéten 68 4 SPC Rychnov | konzultace MUDT.
n. Kn. Kasikova (2x)
cerven 47 3 - konzultace PPP Nachod
OSPOD Policka
- vych. komise
OSPOD Trutnov
Soucet 608 57 10 4 7

Ve srovnani s predchozimi Skolnimi roky dochdzi k masivnimu (nékolika set procentnimu) naristu
zaka/klientd s zkostné-depresivni symptomatikou vyzadujicich poskytnuti nejen krizové intervence v
prostiedi Skolniho prostfedi, ale predevS§im poskytnuti odborné péce realizované mimo Skolu. V
souvislosti s timto se zvysila ¢etnost zakil s potizemi v oblasti sebeposkozovani, zneuzivani navykovych
latek, poruch piijmu potravy, sups. suicidalnich témat.

S ohledem na prohlubujici se zavaznost fesenych obtizi dochazi soubézné k vyraznému navySeni poctu
realizovanych konzultaci. V_letoSnim Skolnim roce bylo uskute¢néno o 151 konzultaci vice nez v
roce predchozim, pri srovnani se $kolnim rokem 2020/2021 je to dokonce o 281 konzultaci vice.

Poradensky tvym

Skolni psycholozka je sou¢asti poradenského tymu Skoly a spolu s ostatnimi ¢leny se Glastni
pravidelnych porad, a to v celkovém poctu tii setkani mési¢né (isekoveé poradenskeé tymy zékladni Skoly,
odborné skoly a stfedni primyslovd Skoly). Cilem téchto porad je predevSim spoluprace vsech
zainteresovanych osob pfii feSeni vychovné-vzdélavacich problémi zakd.

Individualni vzdélavaci plany

Psycholozka ptisobi v roli garanta Individualnich vzdélavacich plant (IVP), a to na vSech pracovistich

Skoly. Vytvaii prehledy zaki s Doporucenimi k vypracovani IVP na zaklad¢ vySetfeni Skolskych
poradenskych zatfizeni. Déle je v kontaktu s jednotlivymi vychovnymi poradci i pedagogickymi
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pracovniky, ktefi Individualni plany zpracovavaji a néasledné realizuji, zodpovida za jejich obsahovou
piesnost a jejich dalsi metodickou kontrolu dle potieby zajistuje také ve spolupraci s odpovidajicimi
Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

V pribéhu Skolniho roku zodpovidéa za uplatiiovani IVP v praxi s ohledem na schopnosti a moznosti
zaka, po dohodé¢ s pedagogy dale zajistuje pripadné upravy vypracovanych plant a podili se na jejich
pravidelnych vyhodnocenich, ktera jsou realizovana ke 3. Ctvrtleti Skolniho roku.

V leto$nim Skolnim roce 2022/2023 bylo vypracovéano celkem 91 Individualnich vzdélavacich plani,
tj. o 6 IVP vice nez ve Skolnim roce piedchazejicim.

Pracovisté skoly Pocet vypracovanych IVP
SPS 12
OS NM + Broumov 53
0S Opoéno 7
Z8 19

Pliany pedagogické podpory

Psycholozka piisobi v roli garanta Planti pedagogické podpory (PLPP). Plan pedagogické podpory
zpracovava Skola jako prvni stupent podplirnych opatieni, a to na zédkladé posouzeni pedagogickych
pracovnikl Skoly pokud nepostacuje samotné zohlednéni individualnich vzdélavacich potieb zéka.
Skolni psycholozka vytvati prehledy zakti s vypracovanym PLPP, je v kontaktu s vychovnymi poradci
jednotlivych tsekti skoly i pedagogickymi pracovniky, ktefi plany podpory zpracovavaji a nasledné
realizuji, zodpovida za jejich obsahovou ptesnost a pravidelna vyhodnoceni.

Ve skolnim roce 2022/2023 bylo zpracovéano celkem 12 Plani pedagogické podpory, tedy o 6 vice nez
v prechazejicim Skolnim roce. Plany pedagogické podpory byly v prevazné vétSing (11 pripadi)
zpracovany jako podpora pro Zéky s odliSnym matefskym jazykem, Z&ky cizince.

Pracovisté skoly Pocet vypracovanych PLPP
SPS 9
OS NM + Broumov 3
OS Opoéno 0
Z8 0

Program Foster

Psycholozka zodpovida za Skolni informacni systém Foster. Jedné se zejména o spravu systému a s tim
spojenou administraci, pfipadné feSeni problému vzniklych pifi pouzivani IS FOSTER. Systém byl v
letognim $kolnim roce realizovan jiz ve tfech instalacich (zv1ast’ pro potieby dil¢ich usekt $koly - SPS,
OS a ZS. IS Foster vyuzivaji vichni pedagogiéti pracovnici $koly, a to véetn& pracovnikil internatii a
domovii mladeze, a osvédcuje se predev§im jako prostfedek rychlého sdileni zékladnich informaci
mapujicich zejména mozné potize vychovné-vzdélavaciho procesu a jejich feSeni, kontakty se
zakonnymi zastupci, spolupracujicimi organizacemi, aj.
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Vnéjsi evaluace Skoly

V souvislosti s vystupy a doporuéenimi kontroly ze strany CSI byl také v leto$nim roce diiraz kladen na
moznost participace zdkonnych zastupcii na chodu skoly. Pro tyto ucely byl opétovné vyuzit Evaluacni
dotaznik (viz Organizaéni smérnice &. 67/2022/08, &j.: SNM/1516/2022).

Dotaznikového Seti‘eni se zucastnilo 337 respondenti (zakonnych zastupctu a zletilych zakid) z
celkovych 394 dotdzanych, coz odrazi 86 % névratnost predloZzenych dotaznik.

V ramci hodnoceni byla zpracovana vnéjsi evaluace pro Skolu jako celek, tj. pro veskeré dotcené useky
Skoly (¢ast Stredni prumyslové skoly, Odborné skoly 1 Zakladni Skoly, Nové Mésto nad Metuji), zaroven
byly specifikovany vysledky taktéz pro jednotlivé useky.

Autoevaluacni zprava je souéasti dokumentace Skoly a je k dispozici zakonnym zastupciim, zakim a
partnertim Skoly.

Spoluprace se $kolskvmi poradenskymi zarizenimi

Skolni psycholozka je hlavni kontaktni osobou zajitujici spolupraci s krajskymi kolskymi
poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologické poradny Kralovéhradeckého, Pardubického a
Stiedoceského kraje, specidlné pedagogickd centra Kralovéhradeckého kraje, Pardubického a
Stfedoceského kraje). Kontakt s nimi je udrZovan zejména za ticelem zajiStovani platnych Doporuceni
k nastavenym podpirnym opatfenim vychovné-vzdélavaciho procesu nezbytnym pro praci se zaky
(doporuceni zakladnich metod a organizace vzdelavani, doporuceni k rozkladu stavajicich rocniki z
diivodi prohloubeni a ukotveni znalosti, doporuceni Individudlnich vzdélavacich plant, piipadné
podpirnych opatieni personalniho charakteru).

Také v letosnim Skolnim roce pokracovala velmi intenzivni spolupriace zejména se Specialné
pedagogickym centrem v Nachod¢, k némuz Skola spadové nalezi.

Projekt $ablony pro SS — ..Skola pro Zivot III* - Operaéni program Jan Amos Komensky

Od biezna 2023 je $kola zapojena do projektu Sablon pro SS, kdy je jednou z nabidek realizovaného
operacniho programu poskytnuti personalni podpory na tsecich Stfedni priimyslové a Odborné sSkoly, a
to v podobé¢ Skolniho psychologa. Cilem této aktivity je poskytnout personalni podporu sttednim Skolam,
které zaclefiuji do kolektivu minimalné tfi Zaky s potfebou podplrnych opatieni prvniho stupné podpory,
pricemz minimalné tii Zaci s potiebou podplrnych opatfeni prvniho stupné podpory musi byt ve Skole
identifikovani po celou dobu realizace aktivity. Zajisténi persondlni podpory vyrovnava Sance na
maximalni rozvoj potencialu kazdého zaka stfedni skoly. Skolni psycholog zkouma klima ve t¥idach,
chovani zakul, vytvaii diagnostiku a poskytuje konzultace pro zaky, pedagogy a rodi¢e ve Skole nebo
mimo $kolu. Skolni psycholog spolupracuje také se zdravotnickymi a jinymi organizacemi mimo §kolu.

O své Cinnosti Skolni psycholog vede kazdomé&si¢ni agendu, kterou poskytuje k nahlédnuti a kontrole
feditelce Skoly.

Spoluprace s dal§imi organizacemi

Béhem celého skolniho roku pokracovala spoluprace s pracovniky mistné ptislusnych organi socialné-
pravni ochrany déti pti zabezpeceni zdravého vyvoje jednotlivych Zaka a piipadné spoluprace s jejich
zakonnymi zastupci.

Skolni psycholozka se spole¢né s ostatnimi pracovniky §koly Géastnila vychovnych komisi svolanych
za ucelem projednani vychovné-vzdélavacich obtizi zakl, a to za pfitomnosti pracovnikit OSPOD
odpovidajicich méstskych uradli nebo magistratu.

cv w7

Skolni psycholozky.
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Osobni a profesni rozvoj psycholozky

Skolni psycholozka v priibdhu $kolniho roku neustale pracuje na zvySovani své odborné kvalifikace.
Udrzuje si piehled o nejnovéjSich védeckych i odbornych poznatcich své discipliny nejriznéj$imi
zpusoby: studuje odbornou literaturu, ucastni se externich i internich prednasek, skoleni, konferenci a
exkurzi, ptipadné absolvuje stdze na odbornych a specializovanych pracovistich. Zarovei sama aktivné
vyhledava a organizuje skupinovou vyménu zkusenosti mezi pracovniky na skole.

Organizace/instituce Pirednasejici Téma prednasky/webinaie

Komunikace rodina — skola
Vysoka §kola, SKODA Academy a | Mgr. Lucie Pivoiikova (online)

Stiedni odborné ucilisté strojirenské
SKODA AUTO - akce EDU Tyden

Bezpecné v dobach krize
Vysoka $kola, SKODA Academy a | Mgr. Filip Hajna (online)

Stiedni odborné ucilisté strojirenské
SKODA AUTO - akce EDU Tyden

Nejveétsi kybernetické hrozby pro mladez
Vysoka $kola, SKODA Academy a | Petr Priicha (online)

Stiedni odborné ucilisté strojirenské
SKODA AUTO - akce EDU Tyden

Mgr. Jan Vesely, PhD. Vznik zavislosti a jak ,,z toho ven *
Uc¢ime online (online)

Mgr. Tamara ValeSova Sebeposkozovani':
Uc¢ime online Proc déti dobrovolné voli bolest 2.
(online)

Narocné chovani déti (nejen) ve skole
Safezéna Mgr. Helena Pravdova a jak s nim pracovat
(online)

Wellbeing v praxi
U¢ime spolec¢né Mgr. Lucie Samkova (online)

Psychicka prvni pomoc
Mgr. Tana Mandikova (online)

O’Morain, P.: Bud'te laskav¢jsi sami k sobé. Grada, Praha 2019.

Bélohlavkova, L.: Tak uz se nestyd’. Portal, Praha 2019.

Markway, B., Ampel, C.: Zdrava sebedtvéra. Grada, Praha 2020.

Scott, S.J., Davenport, B.: 70 cviceni pro zklidnéni téla a mysli. Grada, Praha 2018.
Bernhardt, K.: Jak se navzdy zbavit paniky, uzkosti a strachu. CPress, Brno 2022.
Hanson, R., McKay, M. a kol.: Okamzita pomoc proti tzkosti. Portal, Praha 2022.
Brewer, J.: Zivot bez uzkosti. Audiolibrix, Praha 2022.

Scarlet, J..: Naucte se pfijimat véci, které nemuzete zménit. Grada, Praha 2022.
Harris, R.: ACT jednoduse — Terapie pfijeti a odhodlani. Triton, Brno 2021.
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7 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych
pracovniku

7.1 Stiedni $kola (SS NM)

Vsichni pedagogicti pracovnici se t€astnili vzdélavani v ramci schiizek metodickych sdruZeni:

e Formativni hodnoceni
e Aktiviza¢ni metody ve vyuce
e Postichy ze seminafii a Skoleni. Pfedmétové komise.

Pedagogi¢ti pracovnici rovnéz absolvovali fadu seminari a kurzi za twdcelem prohlubovani
kvalifikace:

Poradajici instituce Téma seminare Datum Ukast
Matrix Brno Nové trendy v kadefnictvi 26. 8. 3
Méstsky Klub v NMnM Skolni projekce a spoluprace se $kolami 29. 8. 1
Skoda-auto MB Jak na socialni sit&? 29. 8. 1
Skoda Auto Kvasiny Principy nezranujici komunikace ve skole 30. 8. 1
Skoda-auto MB Nejvetsi kybernetické hrozby pro mladez 31. 8. 1
NPI HK Jak se stat autorizovanou osobou 14. 9. 1
Nez zazvoni, s.r.0. Naborovy kalendat — co dé€lat krok za krokem 21.9. 1
English Matters Vzdélavaci pobyt Helsinky 1.-8.10. 4
Skillmea Kurz HTML 1.-31.10 1
Skillmea Kurz PHP 1.-31.10 1
ASP Celostatni seminaf fediteltl primyslovych skol valna | 11.-12.10. 2

hromada
NPI CR Moznosti podpory vicejazy&nosti zakii SS 25.10. 1
Meéstsky klub v NMnM Skolni projekce a spolupréace se §kolami 14.11. 1
Diamond Beauty Brno Kurz prodluzovani vlast 24, 11. 1
NPI Konzulta¢ni seminai pro management $kol on-line - | 22.11. 1
JPZ, MZ
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VVeeam Software Nejlepsi zalohovani pro sadu Microsoft 365 23.11.
NPI Studium zadavatel k nové maturite 1.-27.1.
Skillmea Kurz Javascript 1.-28.2.
Skillmea Kurz MySQL 1.-28.2.
Petr Slipek Vytvaieni testd v TOGlicu 7.2.
NPI English is not boring 14. 2.
NPI Konzultacni seminat k didaktickému testu z AJ 15. 2.
NPI - SYPO Oteviené ulohy ve vyuce ciziho jazyka 23. 2.
NPI - SYPO Tvorba zadani pisemné maturitni prace z ciziho | 28. 2.
jazyka
NPI CZ Agrese a agresivita dospivajicich 1.3
Skillmea Kurz WordPress 1.-31.3.
NPI - SYPO Strategie pro vyuku ciziho jazyka v heterogennich | 8. 3.
tiidach
Diamond Beauty Brno Kurz prodluZovani fas 9.3.
Multilingua Tallinn Vzdélavaci pobyt Tallinn 12.-17.3.
NPI - SYPO Seznameni s metodickou piiruckou: Hodnoceni | 13. 3.
produktivnich feCovych dovednosti
BES Praha Kadetnické skoleni 18. 3.
NPI Konzulta¢ni seminaf online pro PZMK 22.3.
NPI Systém jazykové podpory na SS 29. 3.
Fanuc CZ Praxe a trendy ve vyrobnim procesu 26. 4.
Fragaria s.r.o. Vzdalena spréva a kontrola Skolnich 3D tiskaren 6.5.
Dandy Barber - kadeinické Skoleni 11.5.
Meéstsky klub v NMnM Skolni projekce a spolupréace se §kolami 15.5.
SolidVision, s.r.o. Cloudova platforma 3DEXPERIENCE 19.5.
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NPI

Prace s heterogenni ttidou III 6. 6.

SolidVision, s.r.o.

Electrical pro skoly

Tipy a triky v SOLIDWORKS a predstaveni modulu | 8. 6.

7.2 Odborna §kola (OS NM a OS Opo¢no)

Ve skolnim roce si jedna asistentka pedagoga doplnila vzdé€lani pro asistenty pedagoga.

Pedagogi¢ti pracovnici rovnéz absolvovali fadu seminari a kurzi za tdcelem prohlubovani

kvalifikace:
Poradajici instituce Téma seminate Datum | Ucast
KU KHK Nové formy sexualnich projevii ve Skole 11. 1. 2
KU KHK Poruchy piijmu potravy 10. 2. 1
UHK Ugitel je hrdina Qoen - g
KKIVI HK Jarni floristické tvotreni 28. 3. 1
KKIVI HK Styly jinakosti v dnesni $kole 11.5. 2
KKIVI HK Zprostiedkované uceni pro cizince a autisty 15.5. 1
SPC Svitani Pro¢ selhava vychova, aneb proc¢ jsou déti takové, jaké jsou 15.5. 1
UP Olomouc gﬁ:ﬁgﬁsﬂ?zé Eéésn\(;\}/)éni ve vzdélavani a kariérové Szrgsg 1
UP Olomouc Strategie zvladani rizik 16. 9. 1
UP Olomouc Komunikace se zaméstnavatelem, ptijimaci pohovor 17.9. 1
PFERDA, z.s. Nachod | Spoluprace s vefejnymi opatrovniky a jejich kompetence 23. 1. 2
UP Olomouc II. narodni konference kariérového poradenstvi zakt se SVP 215_3 2
Sladké mameni On-line kurz na vyrobu makronek 26.10. 10
Sladké mameni On-line kurz francouzské minidezerty 6.4. 10
Spolecné k bezpeci,z.s. | Nase sborovna - Mgr. M. Vesela 3. 2. 1
ggs/déﬁ(o ckol.vychovy Letni Skola mistné zakotveného uceni ?2>88- 1
CVK HK Jak cvicit s détmi s PAS 8.10. 1
CVK HK Novinky v oblasti primarni prevence rizikového chovani 5.11. 1
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CVK HK Specifika v chovani zakt s PAS 15.11. 1
Kiesadlo Workshop - Kiesadlo - vzdélavani zakia s PAS 9.3. 6
CVK HK Aktualni pohled na zavislosti zakt 10.2. 1
CVK HK Spoluprace asistenta pedagoga a ucitele 19.4. 2

7.3 Zakladni Skola

Vzdélavani pedagogickych pracovnikli probihalo jiz tradi¢né€ po Ctyfech liniich:

- Samostudium: Odborna literatura, Skolou odebirané odborné tiskoviny, studium vyhlasek, smérnic
a nafizeni MSMT, zfizovatele a feditelky §koly.

- Utast na vzdélavacich programech a poiadanych centralné $kolou pro viechny pracovniky.

- Podle nabidky akreditovanych stfedisek DVPP.

- Dlouhodobé vzdélavani — soukromé studium.

Kalendar vzdélavacich akci

Poradajici . < sy Datum Utast
- Téma seminare
Instituce
Stredisko 21.10. 2022
ekologické | Environmentalni vychova - Kapradi 1
vychovy
KKIVI Ttidnickd dokumentace 14. 09. 2022 2
KKIVI Zapis do prvniho ro¢niku ZS 23.2. 2023 2
KKIVI Jak motivovat déti ke zdravému Zivotnimu stylu 6. 4. 2023 2
KKIVI Dratkové dekorace 5.6.2023 1
KKIVI Jarni jednoduché tvoteni 20. 3. 2023 1
KKIVI Online vyzvy 13. 04. 2023 1
Univerzita
Palackého v | Dlouhodobé vzdélavani - soukromé studium 1
Olomouci
Dolnoslaska
Szkola Dlouhodobé vzdélavani - soukromé studium 3
Wyzsza

% Metodické sdruzeni: Sezndmeni s diagnézami zaku, | 11.10.2022
ZS NI , X 18

povinna Skolni dokumentace ZS

VA Metodické sdruzeni: Vyucovaci metody 29. 11. 2022 18
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x Metodické sdruzeni: Postfehy ze semindit a skoleni, | 02. 05. 2023
Z8 1 e 19
tfidnicka dokumentace, bodovy systém
NPI Online seminai: Velka revize RVP ZS jaro 2023 2

7.4 Mimoskolni ¢innost

Prohlubovani, rozsifovani a ziskavani kvalifikace probihalo po cely $kolni rok v souladu s dlouhodobym
planem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a také s potiebami Skoly. Jedna pani vychovatelka
si dopliovala specidlné¢ pedagogické vzdelani. VSichni vychovatelé se v letoSnim roce zucastnili tii
metodickych sdruzeni.

K prohlubovani vzdélavani dochdzelo predevsim pii metodickych sdruzenich vychovatelii a skolenich
zaméstnancu. Plan osobniho rozvoje kazdého pracovnika byl prokonzultovan a vyhodnocen. Nabidky
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki shromazd’ovala zastupkyné mimoskolni ¢innosti a ucast
pedagogt na vzdélavaci akci konzultovala s feditelkou Skoly.

Ugastnici predali kopie osvéd&eni o absolvovaném vzdélavani do persondlniho ttvaru §koly. V ramci
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll, se vychovatelé a asistenti pedagoga vzdélavaji déle
predevsim v rdmci metodickych sdruzeni vychovatelii, na seminafich organizovanymi nasi skolou nebo
samostudiem.

8 Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na vefFejnosti

8.1 Utvar SSNM

8.1.1 Strojirenstvi
Vzdélavani 74k oboru Strojirenstvi probihalo podle SVP Strojirenstvi.

Absolvent oboru disponuje kompetencemi pro ¢innosti nejen ve vyrobnich podnicich, predev§im v
odvétvi strojirenstvi, ale 1 v dalSich oblastech. Témto trendim modernich technologii se teoreticka 1
prakticka vyuka snaZila co nejvice pfibliZit.

Vyuka studijniho oboru probihala v teoretickém 1 praktickém vyucovani.

Teoretické vyucovani je zamétené na ziskani znalosti, které nasledné procvicuji a uplatiiuji v praktické
vyuce. Déle je co nejvétsi snaha reagovat na moderni trendy ve Strojirenstvi.

Praxe se realizovala v arealu $koly SPS, Nové Mésto nad Metuji a ve smluvnich podnicich (odborna
praxe v druhém a tfetim roc¢niku). Vyuka v praktickém vyu€ovani probihala 1 pod vedenim ucitele
odborného vycviku. Zaci se nauéili zdkladim ruéniho zpracovani kovii, seznamili se se zakladnimi
druhy konven¢nich stroji, technologii vyroby a materiald. Seznamili se se zaklady tfiskového obrabént,
orientuji se v dilenské dokumentaci, méfeni a kontrole.

V pribéhu Skolniho roku byly zrekonstruovany dvé mistnosti, které budou slouzit jednak jako kabinet
ucitele oboru Strojirenstvi, a také jako kabinet pro strojirenska zafizeni, ktera slouzi k vyuce. Byla také
zahdjena rekonstrukce a vybavovani tii odbornych uceben oboru.
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Zakam $koly i zaktim zakladnich $kol je nabizen krouzek Mechatronika a robotika. Pro zaky mateiskych
a zékladnich skol jsme pfipravili aktivitu Mlady technik UO - U2. To vSe s cilem pfiblizit détem svét
techniky, motivovat je ke studiu na nasi skole a pfipravovat stavajici zéky na profesni zivot.

Soucasti vyuky v jednotlivych ro¢nicich byly planované odborné exkurze, které mély ptispét k rozsiteni
teoretickych znalosti a praktickych dovednosti zakl a ziskdni ptehledu o existujicich okolnich firméch.

8.1.2 Informacni technologie

Vzdé&lavani zakd oboru Informaéni technologie probihalo podle SVP Informaéni technologie. Vyuka
vSeobecné vzdélavacich predméth probihala spolecné s dalsimi studijnimi obory. Na odborné piedméty
byli Zaci rozdéleni do skupin, které byly nékdy tvofeny spojenim vice ro¢nikd.

Odborna praxe prob¢hla ve druhém a tfetim rocniku u odbornych firem. Naplni byly odborné dovednosti,
které Zéci ziskali béhem vyuky a mohli si je tak ddle prohloubit a také rozsitit o poznatky z praxe. Mezi
dovednosti, jez zaci vykonavali, patfily naptiklad prace spojené s idrzbou a navrhem rizného hardwaru,
siti a softwaru, tvorba webovych stranek a grafické prace.

Studenti oboru Informaéni technologie se letoSni Skolni rok zucastnili n¢kolika exkurzi, festivalu
Cinema Open, v ramci kterého se zaci ¢tvrtého ro¢niku zacastnili filmové soutéze STUDOKO se svym
snimkem z prostiedi $koly a dale workshopu zaméfeného na filmovou a studiovou tvorbu. Zaci tietiho
ro¢niku se zucastnili workshopu novinaiského teamu v ramci organizace Olympiady déti a mladeze
konané v Kralovéhradeckém kraji.

V ramci spoluprace se zakladnimi Skolami se opakované konaly projekty "Na den stfedoskoldkem",
"Mlady grafik", formou workshopt se Zaci zékladnich Skol za pomoci zakti SPS aktivné zapojili do
vyuky a seznamovali s technologickymi moznostmi vyu¢ovanymi v ramci odbornych piredmétu.

Studenti se v prub¢hu $kolniho roku zucastnili nékolika soutézi: Czech Cybertron, ktera se zamétuje na
kybernetickou bezpecnost, Bobtik informatiky a IT Fitness Test 2023, které jsou zaméteny na vSeobecné
znalosti informacnich technologii, praci s informacemi a schopnosti vyuziti internetovych nastroju.

8.1.3 Mechanik sefizova¢ — Programator CNC stroju
Vzdélavani zaki probiha podle SVP Mechanik sefizova¢ — Programator CNC stroji.
Pocty zaki:

1. ro¢nik - v zafi nastoupilo 7 zak1, v pribéhu roku 1 zak ptistoupil

2. ro¢nik - v zafi zaCalo studovat 5 74kt

3. ro¢nik - v zafi zacalo studovat 9 zaka
4. roénik - v zafi zacali studovat 8 zaku

Teoreticka 1 prakticka vyuka se stfida v ramci pravidelného ¢trnactidenniho cyklu.
Praktické vyucovani - je sloZeno z odborného vycviku a odborné praxe.

a) Odborny vycvik - realizovan ve Skolnich dilnach a odloucenych pracovistich:

1. ro¢nik - 2 dny za 14 dni
2. ro¢nik - 3 dny za 14 dni (jeden zak byl ¢ast Skolniho roku na odlouc¢eném pracovisti)
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Rocnikové zkouSky

Mesa Parts s. r. 0., Vysokov 112, 549 12 Vysokov

3. ro¢nik - 4 dny za 14 dni (jeden Zak byl ¢ast Skolniho roku na odlou¢eném pracovisti)

RTV kovovyroba, 549 01 Nadrazni 219, 549 01 Nové Mésto nad Metuji

4. ro¢nik - 1 den za 14 dni

b) Odborna praxe

2. ro¢nik — 15. 5. - 26. 5. 2023

KARSIT, s.r.0., Jaromirova 91, 551 01 Jaromé&f, Czech Republic
Nozifstvi Bonn, Kramska 731, 547 01 Nachod

Wikov MGl a.s., Zbe¢nik 356, 549 31 Hronov

SEMET spol. s r.0., Rehakova 1221, 549 51 Cerveny Kostelec

3. ro¢nik - prob¢hla 3. 10. - 14. 10. 2022

CEDIMA Mezimeésti s.r.o., Tovarni 85, 549 81 Mezimeésti

Gumotex Automotive Jaromér s.r.o., V Luzinach 113, 551 01 Jaromér
StormWeld s.r.o., 517 03 Skuhrov nad Bélou

Farmet, a.s., Jifinkova 276, 552 03 Ceska Skalice

RVT Kovovyroba, Nadrazni 219, 549 01 Nové M¢sto nad Metuji
Trak Rail, s.r.o., Rail Services, Boleslavskéd 1765, 298 02 Nymburk
Petr Skalda, Vrchoviny 49, 549 01 Nové Mésto nad Metuji

Halla a.s., Cerncicka 43, 549 01 Nové Mésto nad Metuji

4. ro¢nik — 19. - 23. 9. 2022

Mesa Parts s.r.o., Vysokov 112, 549 12 Vysokov

ZELEZARSTVI - SPOTREBN{ ZBOZI RUDNIK, s.r.0., 543 72 Rudnik 54
PZP KOMPLET a.s., Dobré 149, 517 93 Dobré

StormWeld s.r.0., 517 03 Skuhrov nad Bélou

POLYPLASTY, s.r.o., divize Jaroméf, Hradecka 315, 517 03 Jaromér
AMMANN a.s., Nachodska 145, 549 01 Nové Mésto nad Metuji

INGTOP METAL, s.r.o., Nadrazni 151, 517 21 Tynisté nad Orlici

Konali je zaci tfidy 3. SB - v obdobi leden - kvéten.

Maturitni zkousky — Zaci 4. SB
pocet zaka ve tiid¢ celkem - 8
pocet zakl pfipusténych k maturitni zkousce - 8
pocet zaki prosp€lo s vyznamenanim - 1
pocet zakua prospélo - 6
pocet zaki neprospélo - 2
o Ustni zkouska Cesky jazyk - 1
o Ustni zkouska Strojirenska technologie - 1
o Didakticky test Anglicky jazyk - 1
o Didakticky test Cesky jazyk - 1
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Zavéreéné zkousky — zaci 3. SB
e pocet zakl ve tfidé celkem - 9
pocet zaki pripusténych k ZZ - 8
pocet zaki prospélo s vyznamenanim - 1
pocet zaki prospélo - 6
pocet zakd neprospélo: - 1
o ustni zkouska - 1

Odborné exkurze

Slouzi k propojeni teoretickych znalosti a praktickych dovednosti zakti z odborného vycviku se
skutecnou realitou ve firmach. Soucasné zvysuji piehled o existujicich okolnich firmach.

Exkurze do strojirenské firmy Ammann Czech Republic a.s. v Novém Mésté nad Metuji 29. 9. 2022,
seznameni s historii firmy, vyrabénym portfoliem, prohlidka vyrobnich a montaznich prostorti firmy,
informace o priab&hu odborného vycviku ve firmé, postupné prostiidani v§ech zaka 3. ro¢niku oboru
Mechanik sefizovac ve ¢tyfdennich cyklech.

V utery 18. 4. 2023 vyjelo 8 zaki 4. ro¢niku studijniho oboru Mechanik sefizovac na exkurzi do firmy
Koenig & Bauer Grafitec s.r.0. do Dobrusky.

Zaci se seznamili s historii firmy a jejim vyrabénym portfoliem, prohlédli si vyrobni prostory firmy —
pfipravu, vyrobu, montdz, kontrolu meéfeni. Ziskali informace o volnych pracovnich pozicich
a 0 podminkach, které musi splnit v piipadé zajmu o pracovni misto.

Vzhledem k tomu, Ze jsou zaci posledniho ro¢niku, ktefi budou za péar tydnt skladat své zkousSky
dospélosti, byly pro né vS§echny informace vice nez aktualni a zajimavé.

Ve stiedu 3. 5. 2023 vyjelo 13 zakt 2. ro¢niku studijniho oboru Mechanik setizovac na exkurzi do firmy
KARSIT, s.r.o. do Jaromére.

Zaci se seznamili s historii firmy a jejim vyrabénym portfoliem, prohlédli si vyrobni prostory firmy.
Nejvice je zaujal obrovsky vyrobni lis a nové moderni robotické pracoviste.

Zaci ziskali inspiraci, kde mohou absolvovat odbornou praxi, ktera je ¢eka ted v kvétnu a pak v zafi
ptistiho Skolniho roku.

Ve ¢tvrtek 27. 4. 2023 byla exkurze do novoméstské firmy Ammann Czech Republic a.s. s zaky 4.
ro¢niku Mechanik setizovac.

Zaci se seznamili s historii firmy, vyrabénym portfoliem, prohlédli si vyrobni a montaZni prostory.
Odnesli si doml nové informace, zazitky, ziskali pfedstavu o vyrobnim programu a organizaci firmy.

Zanedlouho zaky téchto oborii ¢ekd maturitni zkouSka, nékteti budou pokracovat ve studiu na vysoké
Skole a nékteti si budou hledat zaméstnani, proto soucasti exkurze byly i informace o mozZnostech
pracovniho uplatnéni.

Exkurze do firmy Style CNC Machines CZ Stanovice v rdmci jejich Dne otevienych dvefi, dne
10. 11. 2023, zaci 3. SB, seznameni s historii firmy, vyrabénym portfoliem, prohlidka vyrobnich prostor
firmy, seznameni s programovanim CNC soustruhti a frézek.

Soutéze

Kazdoro¢né se konaji Skolni soutéZe, kterych se Ui€astni pouze Zaci naSi Skoly. Nejlepsi z nich se
nasledné Gi€astni soutézi regionalnich, celostatnich az mezinarodnich. Probihajici soutézZe:
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Skolni kolo soutéze CAD
Skolni kolo soutéZe v ruénim programovani
Skolni kolo sout&Ze 3D tisk

Celostatni soutéz v pocitacovém modelovani a kresleni

0 Byl tak obrovsky zajem, Ze jsme se nestihli v€as zaregistrovat
Mezinarodni soutéz CAD Autodesk Academia Design

0 Leto$ni dvoudenni soutéZe jsme se u¢astnili na SPS a VOS v Chomutové
Soutéz odbornych dovednosti

Meéla praktickou a teoretickou Cast. V praktické ¢asti zaci vyrabéli na soustruhu svicen, ktery byl
pomeérme slozity a skladal se z mnoha po sobé jdoucich technicky odlisnych krokti. Druhy

den Zaci absolvovali teoretickou — pisemnou ¢ést, aby provéfili své védomosti.
Certifikace AAD

Studenti mohou ziskat mezinarodné platny certifikat Autodesku — ,,Certificate of project completion®,
pokud v ramci vyuky zpracuji kvalitni projekt ve vyucovaném softwaru Autodesk (v jedné z poslednich
dvou aktudlnich verzi). Projekt nesmi mit ve Skole od certifikované¢ho ucitele horSi hodnoceni nez
chvalitebny.

Ptinos certifikace pro studenty mimo ziskdni mezinarodné platného certifikatu Autodesk Certificate of
Completion je i ten, Ze posune hranice jejich uzivatelskych dovednosti, zlepsi pfipravu ke studiu na
vysokych skolach a zvySeni konkurenceschopnosti na trhu pracovnich sil.

I letos se studenti ucastnili této certifikace, kterou zvladli na vybornou.

Celkové ziskali 14 mezinarodng platnych certifikati.

8.1.4 Jemny mechanik

Vzdélavani zakd oboru Jemny mechanik probihalo podle SVP Jemny mechanik.

Absolvent oboru disponuje kompetencemi pro €innosti nejen ve vyrobnich podnicich, pfedev§im v
odvétvi strojirenstvi, ale i v dalSich oblastech. Témto trendim modernich technologii se teoreticka i
prakticka vyuka snaZila co nejvice pfibliZit.

Vyuka ucebniho oboru probihala v tydennich cyklech, sttidanim teoretického a praktického vyucovani.
Ve tfid¢ 3A se v letoSnim Skolnim roce vzdélavali 2 Zaci.

Teoretické vyucovani zajistilo znalosti v daném oboru po roénicich v odbornych predmétech dle SVP
V ndvaznosti na praktické dovednosti v odborném vycviku v jednotlivych ro¢nicich studia.

Odborny vycvik se realizoval ve firm& Mesa Parts Vysokov. Vyuka v praktickém vyucovani probihala
pod vedenim ugitele odborného vycviku. Zaci se nauéili zakladtim ruéniho zpracovani kovil, seznamili
se se zakladnimi druhy konvenénich strojli, technologii vyroby a materialii. Seznamili se s obsluhou
CNC strojti, ovladaji prace na vSech zakladnich typech obrdbécich strojl, orientuji se v technické
dokumentaci.
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8.1.5 Obrabéc kovii
Vzdélavani zaka oboru Obrabéé kovii probihalo podle SVP Obrabs¢ kovi.

Absolvent oboru disponuje kompetencemi pro ¢innosti nejen ve vyrobnich podnicich, pfedevsim v
odvétvi strojirenstvi, ale i v dalSich oblastech. Témto trendim modernich technologii se teoreticka i
praktickd vyuka snazila co nejvice ptiblizit.

Vyuka ucebniho oboru probihala v tydennich cyklech, sttidanim teoretického a praktického vyucovani.
Proti sobé¢ se v jednom tydnu stfidal prvni ro¢nik, tfida 1B (6 zaki) a v dal§im tydnu druhy a tfeti rocnik,
tiida 2A (9 zaka) a 3A (2 zaci).

Teoretické vyuGovani zajistilo znalosti v daném oboru po roénicich v odbornych predmétech dle SVP
V navaznosti na praktické dovednosti v odborném vycviku v jednotlivych roc¢nicich studia.

Zastupci naSich zakt se zucastnili dvoudenni soutéze odbornych dovednosti, kterou poradalo PVC
Dobruska - neumistili se, ale urcité ziskali spoustu novych znalosti a dovednosti.

Odborny vycvik se realizoval v arealu $koly SPS, Nové Mésto nad Metuji a ve smluvnich podnicich.
Vyuka v praktickém vyucovéani probihala pod vedenim ugitele odborného vycviku. Zaci se naudili
zékladim ruc¢niho zpracovani kovi, sezndmili se se zakladnimi druhy konvencnich stroji, technologii
vyroby a materidlli. Seznadmili se s obsluhou CNC strojti, ovladaji prace na vSech zakladnich typech
obrabé&cich stroji, orientuji se v technické dokumentaci.

8.1.6 Karosar
Vzdé&lavani zakt oboru Karosat probihalo podle SVP Karosat.

Absolvent oboru disponuje kompetencemi pro ¢innosti nejen ve vyrobnich podnicich, pfedev§im v
odvétvi strojirenstvi, ale i v dalSich oblastech. Témto trendim modernich technologii se teoreticka i
prakticka vyuka snazila co nejvice priblizit.

Vyuka ucebniho oboru probihala v tydennich cyklech, stfidanim teoretického a praktického vyucovani.
Teoreticka vyuka zaka druhého a tfetiho ro¢niku, tfidy 2A (7 zakt) a 3A (4 Zaci) probihala v sudém
tydnu, prakticka vyuka v lichém tydnu.

Teoretické vyudovani zajistilo znalosti v daném oboru po roénicich v odbornych ptedmétech dle SVP
V navaznosti na praktické dovednosti v odborném vycviku v jednotlivych ro¢nicich studia.

Odborny vycvik se realizoval v arealu $koly, ve $kolnich dilnach v ulici G. Klapalka, Nové Mésto nad
Metuji. Vyuka v praktickém vyu¢ovani probihala pod vedenim uéitele odborného vycviku. Zaci se
naucili zdkladim ruéniho zpracovani kovii, sezndmili se zékladnimi druhy konvencénich stroj,
technologii vyroby a materialii. Seznamili se také s postupy zpracovani plechovych soucasti, provadéni
ruznych oprav karosérii.

8.1.7 Kadernik

Vzdélavani zaka oboru Kadeinik probihalo podle SVP Kadeinik. Vyuka se cyklicky po tydnu stfidala s
teorii a odbornym vycvikem. Zaci 1., 2. a 3. ro¢niku vykonavali odborny vycvik ve dvou Skolnich
pracovistich v kadefnictvi. V sudém tydnu zéci 1. a 3. ro¢niku, v lichém tydnu Zaci 2. ro¢niku.

Teoretické vyucovani zajistilo znalosti v daném oboru po roénicich v odbornych predmétech dle SVP
V navaznosti na praktické dovednosti v odborném vycviku v jednotlivych ro¢nicich studia.

Do 1. ro¢niku v zafi 2022 nastoupilo 25 Zakt (3 chlapci a 22 divek). Béhem Skolniho roku studium
ukoncilo nebo prestoupilo v ramci Skoly na jiny obor 6 Zakl. Béhem Skolniho roku 7 Zakyn ptestoupilo
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z jiné Skoly a z toho 2 zakyn¢ zanechaly studium. Ve 2. ro¢niku je celkem 19 zaki (2 chlapci a 17 divek)
a ve tfetim ro¢niku je 15 zakt (1 chlapec a 16 divek).

Béhem $kolniho roku byly naplanované $kolni akce pro budouci kadefniky.

Hned v uvodu bylo pfipraveno motivacni $koleni firmou Loreél pro prvni ro¢niky. Na kadetnicky veletrh
For beauty EXPO Praha Letiiany se zaci podivali v fijnu 2022 a pro velky uspéch jesté¢ v dubnu 2023.
Béhem celého skolniho roku probihaly webinafe kadefnické firmy Matrix pro vSechny ro¢niky se
zaméienim na navazujici téma teoretické vyuky. V listopadu 2022 se ve Skolnim kadeinictvi konal kurz
prodluzovani vlasti metodou Keratin pro druhé ro¢niky. V bfeznu 2023 se opé€t ve Skolnim kadefnictvi
konal kurz prodluzovani fas. Ro¢nikové zkousky ttetiho ro¢niku probéhly v lednu 2023 a dubnu a kvétnu
2023 probéhly ro¢nikové zkousky druhého a prvniho ro¢niku. Do $kolniho kadefnictvi bylo zakoupeno
panské barber kieslo. V kvétnu se zhcastnili dva chlapci mezinarodni soutéze ,,Matrix Start pro
talentované zaky“. Zakyné tretiho roéniku soutézila v damské discipliné BALAYAGE a 74k druhého
rocniku v panské discipliné BARBER stfih. Ke konci skolniho roku probéhlo kadetnické skoleni od
kadefnické firmy BLACK, panské barber stfihy. Po ukonceni Skoleni Zaci ziskali certifikat.

Ve dnech 8. - 9. 6. 2023 probéhly na praxich odborného vycviku praktické zavére¢né zkousky v
kadefnickém oboru. Zaci méli za tikol na svych modelkach vytvofit naroény svatebni Gces, barveni
vlast, ddmsky a pansky sttih s pouzitim stylingovych ptipravkli. Hodnotila se naro¢nost, icesu, technika
zpracovani, ¢istota ucesu, napaditost a fantazie.

Béhem celého $kolniho roku byli zaci oboru Kadetnik pribézné informovani o novych produktech v
kadefnické oblasti u¢itelkami odborného vycviku a ucitelkou odbornych predméti.

8.1.8 Eticka a esteticka vychova

Neni snad oblasti zivota, do niz discipliny etiky a estetiky nezasahuji, a stejn¢ tak neexistuje situace ¢i
prostfedi, ve kterém by se tyto kliCové atributy naSich zivotil neuplatnovaly. I pfes skutecnost, Ze tyto
vychovné nauky nejsou profiloviny v samostatnych pfedmétech, vénujeme jim kontinuédlni a
systematickou pozornost prakticky v kazdé vzdélavaci oblasti. Ob& discipliny se také prolinaji
mezioborove a pro svoji komplexnost a polyfunk¢nost jsou jejich principy zastoupeny v celém spektru
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Aktivné se zabyvame problematikou mezilidskych vztahii, komunikaci, schopnostem sebehodnoceni a
hodnoceni obecné, tvofivosti, empatii, asertivitou v jednani, pravidly spoluprace, vlivy realnych 1
zobrazenych vzorli pro rozvoj osobniho potencidlu a elementarni 1 komplexni pfipravou na okamzik,
kdy se naSi Zaci budou muset postavit na vlastni nohy jak v rovin€ osobni, tak v roli obcana ¢i
zameéstnance.

Nasim cilem je aktivné rozvijet zejména prosocialni chovani zakl a pozitivné pusobit na komplexni
rozvoj jejich osobniho potencidlu. Formovani v§ech zminénych kompetenci, socidlnich dovednosti a
fundamentélnich ptedpokladi jak pro vytvareni spoleCenstvi ve tfidé, tak 1 pii adaptaci na prostiedi Skoly
a subjektli externich, praktické vyuky a odbornych praxi. Osvojeni spravnych zasad vede k ziskavani
z4doucich navyki a vzorct chovani, které jsou posléze uplatiiovany ve vSech oblastech Zivota.

Nejen v ramci tradi¢ni vyuky, ale také pomoci jinych ¢innosti a aktivit, permanentn¢ vychovavame a
motivujeme nase zaky k tomu, aby byli pIné¢ kompetentni ke kvalitnimu Zivotu v méftitku globalnim,

Strana 63 (celkem 139)



Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

osvojovali si principy a klicové kompetence vedouci k udrzitelnosti Zivotniho prostfedi, dokazali vnimat,
prozivat a chépat estetiku skrze kulturu a uméni, kultivovali celkove své chovani, mysleni a hodnotovou
orientaci. Volime takové prostiedi, podminky, metody a strategie, které jsou aktivizujici, iniciuji
tvofivost a samostatnost, rozviji a usmérnuji zajmy, tuzby a postoje, vkus 1 zivotni styl, stimuluji
senzibilitu a predstavivost, propojuji citéni ekologické, ekonomické a ergonomické, napomédhaji
objevovat spojitosti, rozdilnosti a anomalie, harmonizuji raciondlni a emocionalni slozky.

Je vSeobecné znamo, Ze nejefektivnéji si zapamatujeme to, co jsme prozili. Organizujeme proto
pravidelné pro nase prviidky v mésici zaii nékolikadenni seznamovaci - adaptacni pobyt, Zaci druhych
ro¢nikli maji moznost ucastnit se zimniho lyzatského vycviku, tfetdci vyrazi na jaie na sportovné-
turisticky kurz.

Mimo tyto tradi¢ni akce jsou pribézné zafazovany odborné exkurze, navstévy veletrhii a vystav, muzei
a galerii, vzdélavaci pasma, projektové dny, odborné staze, prednaSky a besedy, diskuzni panely, G€astni
se programi potfadanych pod zastitou naseho mésta, mistniho Méstského klubu a knihovny, navstévuji
kino atd.

Filosofie nasi skoly poskytuje velky prostor pro seberealizaci nasich zaki. Maji své slovo v zdkovské
rad¢, aktivné participuji pfi vSech Skolnich akcich, své konicky mohou dale rozvijet v zajmovych
krouzcich, podili se na estetické podobé Skolnich prostor, jsou naSim produktivnim, kreativnim a
kvalifika¢nim potencidlem.

Vydéavaji sviij Skolni ¢asopis, Uc€astni se workshopt, soutézi, vzdélavacich a kvalifika¢nich kurzi, hrdé
prezentuji své ro¢nikové prace a vystupy ze svych projektl, vyrobky, sluzby, dovednosti a schopnosti
nejen v prostorach nasi instituce, ale ¢asto 1 mimo ni, za coz jim patii velké uznani.

Jsme Skolou otevienou, ptatelskou, solidarni, zalozenou na svobodnych demokratickych principech s
akcentem na proevropské hodnoty. Jsme Skolou ,,pro Zivot®, vyu¢ujeme obory, které jsou perspektivni
a maji budoucnost, propojujeme vzdélavani institucionalni s realitou prostredi pracovniho, dokaZeme se
ptizptsobit individualnim potfebam vSech déti bez ohledu na jejich socialni situaci, vyznani, rodinnou
a ekonomickou konstelaci, postiZeni, rasu, ptislusnost k jiné statni piislusnosti ¢i mensiné. Existenci
riznorodosti vnimame jako obohaceni a ptinos, diky kterému jsme schopni aplikovat vychovné principy
solidarity, empatie, respektu k riznorodosti ¢i odliSnosti, toleranci obecné.

Jsme zivym, polymorfnim a dynamicky se utvafejicim spolecenstvim, jehoZ vyznamnymi spoluautory
jsou vSichni protagonisté, ktefi se na vychovné-vzdélavacim procesu bud’ ptimo, nebo nepiimo podili.

Skola nepracuje pouze s zakem, ale s celou rodinou ditéte, proto je role rodi¢i ve spolupraci se $kolou
nezastupitelnd — snazime se rodice aktivné zapojovat do déni Skoly, jsou ¢leny Skolské rady, vitame
jejich soucinnost a pomoc pi1 komunitnich aktivitach, naslouchame jejich podnétim a jsme radi, kdyz s
nami sdili své profesni zkuSenosti, coZ mize mit zasadni vliv pfi kariérovém rozhodovani naSich zak.

Nasi pedagogové zastavaji funkce nejen odborné, ale jsou také lidskym a mordlnim vzorem,
spolupracujicim partnerem a facilititorem doprovazejici Zdky eduka¢nim procesem, béhem kterého
aplikuji 1 pedagogicko-psychologickou ¢innost. Tato néaro¢nd Ccinnost vyzaduje permanentni
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dovzdélavani nasich uciteli na odbornych stazich, preventivnich programech, projektech, seminatich,
pirednaskach a workshopech a to i zahrani¢nich.

Dnes se nachazime v jiné dob¢ a sou¢asna mladeZ vyriasta v jiném svété, svété bez hranic, pluralitnim a
otevieném, modernim, technologicky vysp€lém a digitalizovaném. Tato novd doba sebou piindsi
vyrazny narust socidlné patologickych jevl, pozorujeme zmény v hodnotové orientaci mladeze, obraty
v ndzorovych postojich, problémy vyvojové i psychické. Otdzkami prevence a feSeni krizovych situaci
se zabyvame ve spolupraci s na nasi Skole pisobici metodi¢kou prevence ¢i vychovnou poradkyni a
psycholozkou ¢i externimi organizacemi a odborniky.

Soucasna celospolecenska krize a hodnotova vyprazdnénost je pro nas apelem a zaroven jakousi vyzvou
k renesanci tradi¢nich hodnot, kvalit a zlepSeni celospolecenského klimatu. NaSi metou je proto
vychovavat a formovat ¢loveéka dusevné a moraln€ zdravého, pripraveného pro plnohodnotny a kvalitni
zivot v 21. stoleti. Jedince zodpovédné, aktivni, zvidavé, vnimavé k sobé a okoli, schopné aplikovat
nabyté znalosti a dovednosti v praxi za pfispéni rozumu, inteligence, nadseni, intuice, instinktl a citu,
kteti plnohodnotné¢ naplni tezi o smysluplnosti lidského Zivota.

8.1.9 Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta ve Skolnim roce
2022 — 2023

Cilem environmentalni vychovy je rozvoj kompetenci (znalosti, dovednosti a postojii) pottebnych pro
environmentalné¢ odpovédné jednani, to je jednani, které je v dané situaci a danych moznostech co

v

nejptiznivéjsi pro soucasny i budouci stav zivotniho prostredi.

Environmentalné odpovédné jednéni je chdpano jako odpovédné osobni, obcanské a profesni jednani,
tykajici se zachazeni s pfirodou a ptirodnimi zdroji, spotiebitelského chovani a aktivniho ovliviiovani
sveého okoli s vyuzitim demokratickych procesti a pravnich prostfedkti. EVVO k takovému jednani
pfipravuje a motivuje, samotné jednani je véci svobodného rozhodnuti jednotlivce.

Environmentadlni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO) a environmentdlni poradenstvi jsou
vyznamnymi preventivnimi nastroji Statni politiky Zivotniho prostiedi CR.

Ukolem EVVO je vést obéany k takovému mysleni a jednéni, které je v souladu s principy udrzitelného
rozvoje, k védomi odpoveédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostiedi a k tcté k Zivotu ve vSech jeho
formach.

V letosSnim Skolnim roce jsme v rdmci Environmentalniho vzdélavani vychovy a osvéty zvolili téma
Mistné zakotvené uceni, aneb krasna mista kolem nas. Zamérem bylo posilovat vztah Zaka k mistu, kde
7iji a zaroven je vybavit takovymi znalostmi a dovednostmi, které¢ vedou k aktivnimu obc¢anstvi. Tym
koordinatort EVVO pokracoval ve stejné sestave jako v roce predchozim. Bc. Hana BartoSova - vedoucti
tymu EVVO a realizatorka aktivit na OS Opocno, Ing. Stanislava Hofmanova - realizatorka aktivit na
SS, Mgr. Petra Babicova - realizatorka aktivit na ZS a Ivana Petrova - realizatorka aktivit na OS NM.

Zékladni podminky pro EVVO:

- stanovuje zékon €. 17/1992 Sb., o zivotnim prostiedi,

- Statni program environmentidlniho vzdélavani, vychovy aosvéty a environmentalniho
poradenstvi na léta 2016-2025, Ak¢ni plan na 1éta 2019-2021 ke Stitnimu programu
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a environmentalniho poradenstvi na 1éta 2016-
2025. Stanovuje aktivity, které maji zejména MZP CR a MSMT CR realizovat v letech 2019-
2021 na podporu rozvoje systému EVVO a environmentélniho poradenstvi v CR.
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Systém EVVO ve $kole vychazi z Metodického pokynu MSMT CR k zaji§téni environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty EVVO a SVP skoly.

environmentalni vychovy na skolach. Lze ji charakterizuji jako ,.citlivost, vztah a empatii vici prirodé
a zivotnimu prostredi, véetné citlivého vztahu ke zvifatiim a rostlinam*. Zakladnim ptedpokladem
k zajmu ucit se o zivotnim prostiedi je citit o néj starost a podnikat kroky k jeho ochrané.

EVVO ve $kole - SPS:
- Je soucasti celoskolniho planu Environmentalniho vzdélavani 2022-2023 -Mistné zakotvené
uceni, aneb krasna mista kolem nas
- Je uskute¢novana v piredmétu Zaklady ekologie, ktery se vyucuje ve vSech oborech.
- Priifezové téma EVVO se prolind v pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu vSemi roc¢niky a
mnoha pfedméty.
- EVVO je nedilnou soudasti SVP jednotlivych uéebnich i studijnich obort.

Akci pro pedagogy byla konference Kapradi konana v #jnu v Hradci Kralové na poboéce CSOB.
Prednasky a dalsi inspirativni ndpady k ochran¢ ZP se dale probirali i na workshopech uz ve skupinkach.

Dne 16. 2. 2023 se uskutecnila dalsi exkurze zaku tfid 2. SA a 2. SB do Vodni elektrarny Huc¢ak v Hradci
Kralové spojena s navstévou Informacéniho centra, kde byly podany informace o obnovitelnych zdrojich
energie a nasledné¢ byla uskute¢néna prohlidka celého aredlu.

Dne 17. 2. 2023 se uskutecnila dalsi velka celoskolni akce - Planeta Zemé& 3000 - Magicky Senegal.
Poutavé vypravéni a projekce v Kiné 70 v Novém M¢esté nad Metuji neméla chybu. Krasné zabéry
okouzlily snad kazdého a zajimavé informace hltal kazdy. Na zaklad¢ tohoto projektu zaci ve skole
vypracovavali pracovni list, kde informace ziskali na Skolnim panelu v ptizemi Skoly naproti sborovné
a dale na internetu. Vzdy tii nejuspésnéjsi zaci byli odménéni.

Ve skolnim roce probihalo tfidéni odpadu — papir, plasty, elektrozatizeni, baterie, staré mobily (jak ve
Skole, tak doma — spoluprace s rodi¢i). Zaméfili jsme se na Usporu energie a vody (jak ve Skole, tak
doma). Dal$im z témat byla Péce o zelen a poradek (ve tfidach, na chodbach, v arealu skoly, ve méste,
doma — spoluprace s rodici).

V dubnu jsme oslavili Den Zemé 22. dubna 2023 a v planu byl tklid v okoli Skoly a nedalekém parciku,
coz neslo realizovat z diivodii neptiznivého pocasi. Proto Zaci v ramci svych moZnosti realizovali uklid
jednotlivych mist v rdmci svého bydlisté a nejblizsiho okoli, coz 1 nékteti dolozili fotodokumentaci.
Mimotadné zdafilou akci byla sout¢Zz ENERSOL 2023 v Hradci Kralové. Ze Skolniho kola byli
nominovani tfi zastupci za Skolu, kteti byli velmi Gspé$ni a postoupili do kola celostatniho v Nymburce.
Skola se zapojila do této akce poprvé a v celostatnim kole ziskali i¢astnici cenné zkusenosti.

V zavéru Skolniho roku se Zaci zucastnili Skolnich vyleti napiiklad do Predmétic nad Labem do
zabavné-sportovniho arealu a aredlu Horalka ve Snézném v Orlickych horéach.

Skola je zapojena do programu MRKEV - metodika a realizace komplexni ekologické vychovy je
dlouhodobym celostatnim programem stiediska ekologické vychovy Pavucina, ze kterého Ize vyuzivat
rad a zkuSenosti regionalnich koordinétord, rozSifovat si své obzory na seminafich, workshopech,
setkdnich a inspirovat se v Bedrniku i dalSich publikacich, sdilet ptiklady dobré praxe, zapojit do
projekti Pavuciny. Rovnéz jsme se vénovali Environmentalnim informacim a osvété — néasténky, skolni
casopis.

Neméné se snazime na zaky pusobit v oblasti zdravého zivotniho stylu. Nakup zdravych potravin nejen
v nasem Skolnim bufetu, nabidka obédl ve Skolni jidelné, osvéta ohledné navykovych latek, coz je
soucasti tfidnickych hodin a nékterych vyucovacich hodin pfedmétu Ekologie.
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Zvetejnili jsme informace o ekologickych aktivitich probihajicich ve Skole na webovych strankach
Skoly, na Facebooku, v tisku, odborném ¢asopisu Ekoton.

PInéni planu EVVO probiha pribézné, podileji se na ném vsichni Zaci a pracovnici Skoly. Cilem je
motivovat zaky, aby se snazili chovat ekologicky, usporné a Setrn€ k zivotnimu prostiedi i doma a $ifili
tuto myslenku ve svém okoli.

8.1.10 Odborny vycvik

Soucasti vyuky ttiletych ucebnich obort Obrabé¢ kovl, Jemny mechanik, Karosatr, Kadeinik, a
Ctyfletého maturitniho oboru Mechanik setizovac byl i odborny vycvik.

Odborny vycvik technickych obort probihal prevazné v dilndch Skoly v Novém M¢sté nad Metuji,
ve vyuce se pravidelné stfidal tyden teoretického vyucovani a tyden odborného vycviku.

Z4ci 2. roéniku oboru Obrab&¢ kovii absolvovali &ast odborného vycviku na odloudenych pracovistich
ve firmach ZBA Ferokov Nové Mésto nad Metuji, Mesa Parts s.r.o. Vysokov, AMMANN Czech
Republic a s., Nové Mésto nad Metuji, Farmet a.s. Ceska Skalice a Wikov MGI, a.s., Hronov Zbe¢nik.

Z4ci 3. roéniku oboru Jemny mechanik absolvovali odborny vycvik ve firmé Mesa Parts s.r.0. Vysokov.

Zaci 2. roéniku oboru Karosai absolvovali v rdmci odborného vycviku zékladni kurz svatovani
V ochranné atmosfére CO2, zaci 3. ro¢niku téhoz oboru absolvovali zékladni kurz svafovani plamenem
a ziskali vycvik v fizeni motorovych vozidel skupiny B.

Odborny vycvik u¢ebniho oboru Kadetnik probihal na dvou odbornych pracovistich nasi Skoly v Novém
Me¢sté nad Metuji a jeden Zak 2. ro€niku absolvoval ¢ast odborného vycviku ve firmé Kadetnictvi Angels
Tynisté nad Orlici.

Odborny vycvik studijniho oboru Mechanik sefizova¢ probihal na dilnach Skoly v Novém Mésté nad
Metuji. Ve druhém pololeti Skolniho roku nékteti z4ci 2. a 3. rocniku byli umisténi na smluvni pracovisté
do firmy Mesa Parts s.r.o. Vysokov a do firmy RVT Kovovyroba Nové Mésto nad Metuji.

8.1.11 Zajmové krouzky

I v letosnim Skolnim roce byla zahdjena €innost krouzku mechatroniky - robotiky. Postupné se do
krouzku zapojilo 6 zakli z mistnich ZS. B&hem jednotlivych hodin se mohli seznamit se stavbou a
programovanim stavebnic Fischertechnik a LEGO, pfipadné programovali roboty Ozobot a Edison.
Krouzek probihal cely Skolni rok v nové uebné polytechniky a mohl tak vyuzit vyhod této nové ucebny.

8.1.12 Skolni sportovni aktivity

Télesnych aktivit bylo v tomto Skolnim roce jednozna¢né vice nez v dobé covidové. V zéti se pouze 24
zak tretich ro¢niki zacastnilo sportovné turistického kurzu na chaté Bublacka u Pastvinské prehrady. I
kdyZ nam pocasi dvakrat neptdlo, povedlo se rdmcovy plan naplnit bezezbytku. Do programu byl
zafazen vodacky vycvik, cyklistika, turistika, zdklady topografie a orientace v terénu, stielba ze
vzduchovky a sportovni hry. Na zavér byl uspofadan zavod hlidek zvany ,,zavod o preziti“, ktery
splnoval pfisna méfitka kvality. STK probehl uspésné a fada studentt po jeho skonceni zadala o ucast i
v dal§im Skolnim roce.

Nasledné byla studentim nabidnuta dlouhodoba soutéz dvojic v Sipkach ¢i Skolni turnaj ve stolnim

tenisu, o tyto akce bohuzel nebyl zdjem. Pfed koncem kalendéainiho roku se uskutec¢nil Skolni Vano¢ni
turnaj.
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V lednu probéhl Lyzatsky vycvik druhych ro¢nik na Nachodské boudé v Peci pod Snézkou. Prestoze
bylo mén¢ sn¢hu oproti letim minulym, veskeré sportovni aktivity (sjezdovky, snowboard i bézky).

11. dubna bojoval fotbalovy tym na okresnim kole stfednich kol v Bélovsi, kde mu o vlasek unikl
postup do vytazovacich boju. 25. kvétna si fotbalovy tym sloZzeny z u¢iii vSech tii ro¢niki zahral na
turnaji poradanym OS na stadionu gen, Klapalka.

V sobotu 3. ¢ervna se 6 zaktl studijnich obora zacastnilo sportovni akce s ndzvem Hradecké sportovni
hry 2023. Akce byla urcena Siroké vefejnosti, celkem se streetballu v kategorii muzti zicastnilo
rekordnich 20 tymt. Nas tym sice ze skupiny nepostoupil, kluci ale predvedli vysoké nasazeni,
nevynechali jediny souboj a rozhodné se neméli za co stydét. Atmosféra celé akce na biehu Labe byla
uzasna.

Na zavér skolniho roku jako jiZ tradién& byl uspofadan bowlingovy turnaj SPS.

8.1.13 Metodicka sdruzeni

Schiizky metodického sdruzeni jsou stanoveny Organiza¢nim zabezpecenim Skolniho roku 2022/2023 a
Ro¢nim planem Skoly na Skolni rok 2022-2023, kde je plan schiizek jednotlivych ¢asti Skoly i jejich
napln.

Uskutec¢nily se tfi schiizky, které vychazely ze stanoveného planu a byly rozpracovany podle potieb
daného useku skoly. Zucastnili se ucitelé teoretického i praktického vyucovani a ptipadna neucast byla
fadn¢ omluvena.

Prvni setkani metodického sdruzeni se uskuteCnilo 26.10.2022. Tématem setkdni bylo - Zaklady
formativniho hodnoceni. Skoleni externi lektorky pani Mgr. Marie Komarové. Podané informace o
vyuziti hodnoticich nastroji k vyjadieni nejen miry zvladnuti vystupu dané¢ho ro¢niku, ale také miry
individualniho pokroku zaka. Ptiklady situaci z praxe - hodnoceni podle skupinové normy v ramci plnéni
vystupti SVP na danou taroveti, diléi souéasti celkového hodnoceni, jeho informaéni hodnota

(v ¢em se zdkovi dafi a co ma doplnit). Vytvofeni podminek pro formativni hodnoceni a
vyhody/nevyhody jeho vyuziti - hodnoceni podle pokroku jednotlivce, s pouzitim celé hodnotici Skaly,
jednani s rodici, sjednoceni postupu vyucujicich. Hodnoceni v rdmci poskytovani podpirnych opatieni.
Sdélen¢ informace byly velice ptinosné a vSichni odchézeli s novymi informacemi nebo s pocitem, ze
sdélené informace pouZivaji spravné v praxi.

Druhé setkani metodického sdruzeni se uskutecnilo 8. 2. 2023 a tykalo se zptisobu vzdélavani zaku.
Tématem tohoto setkani bylo - Aktiviza¢ni metody ve vyuce (zapojeni zakl a ucitelll do projektd).
Aktivizaéni metody ve vyuce se tykalo seznameni garantii s projekty, které jsou ve Skole realizovany a
pomahaji k tvarci aktivité nejen vyucujicim, ale 1 zdkim. Jednotlivy garanti podali informace o
zajistovanych aktivitach ve $kole z jednotlivych oblasti: 4.0 DAY - Ing. Prazova, Sablony III. - staze do
zahrani¢i a odbornici z firem do $kol - Ing. Svadlenkova, Krouzky pro zaky ZS - Mechatronika a robotika
- Mgr. Bure$ M, Polytechnické vzdélavani - MAS Pohoda - Mgr. Binov4, Strojafina + - Ing. Jirman, ZS
Nového Mésta nad Metuji a okoli na SPS - Mgr. Ehl, MUP - Mgr.Binova, Doucovani zaka $kol -
realizace investice 3.2.3 Narodniho planu obnovy - Mgr. Sobotkova, Doucovani zaki s OMJ - Mgr.
Surzhyk Alona. Prehledny vycet jednotlivych realizovanych akci pfinesl informace o zapojeni Zaka a
uciteld.

Tteti posledni setkani metodického sdruZeni se uskute¢nilo 25. 4. 2023 a hlavnim tématem bylo dalsi
téma Aktivizacni metody ve vyuce - Stz uciteld Mgr. Cohornové a Ing. Prazové v Estonsku v ramci
Sablon III. ve dnech 12. — 18. 3. 2023. Byly pfedany informace nejen k priibéhu vychovné vzdélavaciho
procesu na jednotlivych trovnich $kol, ale hlavné poukazano na velkou urovei materidlniho vybaveni
Skol.

Vsechny schlizky probihaly v klidné, tvarci a inspirujici atmosféte. Cilem vSech ucitelti bylo pouzit
ziskané informace ve vyucovani a tim maximalné vytvofit pfiznivé klima pro zéky. Covidové obdobi je
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sice za nami, ale projevuji se pozistatky (nezazité ucivo, psychické problémy). Na uspésnosti
a spokojenosti zaki se podili také vétsina rodict, kteti své déti maximalné podporuji.

8.1.14 Celkové hodnoceni organizace vzdélavani SPS

Ve skolnim roce 2022/2023 probihalo teoretické i praktické vyudovani v budovach CSA 376 a Dilny ul.
Gen. Klapélka (dfive Nadrazni ul.).

V ramci Skolniho roku se stiidala teoreticka a prakticka vyuka.

V dobé vyuky teoretickych predmétil viech obortl probihala v budové CSA 376. Vyuka odborného
vycviku obori Jemny mechanik, Obrabéé kovii, Karosar, Mechanik — seFizova¢ probihala také
v Dilnach ul. gen. Klapalka a ul. CSA 376 a nékterych zaka 2. — 3. ro¢niku na smluvnich pracovistich.

Ke vzdélavani a komunikaci jsou nadale vyuzivany nasledujici systémy:

1. Informacni systém Bakalari (elektronickd zakovska knizka pro komunikaci s rodici a
zaky) — informace o prospéchu, zpravy (Komens) - oznameni nejen téidniho uéitele, rozvrhy,
omlouvani zakd...
https://skolynome.bakalari.cz/
2. Aplikace Google z prostiredi G-Suite
a. Gmail — Zzaci ke komunikaci pouZzivaji svoji vlastni $kolni e-mailovou adresu. Na
tento e-mail jim chodi kazda informace zapsana ucitelem z Classroomu,...
b. Classroom (Ucebna) — k vytvareni a spravovani ukoll, poskytovani zpétné
vazby, distribuci vyukovych materialti a snadné komunikaci se studenty
C. Meet — videokonference a sdileni obrazovky ucitele se vSemi zaky k vykladu
nového uciva, opakovani, konzultaci,...

Jak uz je zfetelné ze zprav o pribchu vzdélani a vychovy v ramci jednotlivych oborl, probéhly
pravidelné aktivity, jako sportovné turisticky kurz, uskutecnily se seznamovaci dny na skole i na
rekreacnim stfedisku Horalka v Orlickych horach., Dny otevienych dveti, 4.0 Den, Spolkovy den v
Novém Mést¢ nad Metuji, lyzaisky vycvikovy kurz, probéhly ro¢nikové zkousky, ptehlidka
ro¢nikovych praci a nasi Zaci se zicCastnili nékolika soutézi, exkurzi a vyletu.

Napfti¢ predméty a tfidami byly do vyuky zapojeny ¢innosti s tablety a dalsi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii.

Povedlo se udrzZet si kvalitu a pribézné aktualizovat webové stranky, v Sir§i mife jsme vyuzivali i
mladym lidem p¥itazlivd média jako instagram, facebook. S blizicim se 70. vyro¢im vzniku SPS jsme
zmeénili 1 podobu Gvodnich stranek na socialnich sitich tak, abychom postupné informovali vetfejnost o
chystané oslavé tohoto vyroci.

Na konci kazdého pololeti Skolniho roku na zdkladé navrhi uditeld pti pedagogické radé doslo
k navrhiim a nasledné k piedani Ocenéni feditelky Skoly. Tato odména odménuje zaky, kteti vynikaji
svymi studijnimi vysledky, jsou vzorem pro ostatni spoluzédky svym chovanim a také motivuje zaky,
ktefi by jinak podobné ocenéni neziskali.

Napfi¢ pracovisti se prolinaly projekty environmentalni vychovy — vyucujici kladli diraz na osvétu
zdravého zivotniho stylu, spravné tfidéni odpadu a v neposledni fad¢ Setfeni materidlem a surovinami
V hodinach odborného vycviku.

Zhodnoceni naboru

Do néboru jsme vstoupili s planem navysit pocet pfihlaSek z minulého Skolniho roku a probéhly tyto
¢asti naboru:
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e Pravideln¢ byly aktualizovany a doplinovany webové stranky skoly.

V Novoméstském zpravodaji byly pravidelné zverejiiované ¢lanky o zivoté ve skole.

e Ucast na Vystavach stiednich §kol, které se konaly 30. 9. a 1. 10. v Rychnové n. Kn. a 21. a 22.
10. v Nachodg.

e Navstévy na zdkladnich Skoldch v pfedmétu Volba povolani: na podzim roku 2022 jsme
navstivili ZS Kréin a ZS Maleci.

e Pro zdjemce jsme pfipravili dny otevienych dvefi: terminu 11. a 12. 11. se zcastnilo 65 zajemct
o studium a terminu 27. 1. se zucastnilo 33 z4jemcti o studium.

e Ucast na prezentaci §kol na webovych strankach Krajské hospodaiské komory Hradec Kralové.

Umisténi letaki s piehledem nasich oborti na Facebook a Instagram Nového Mésta nad Metuji.

e Ukdazka programovani roboti, zakladli automatizace a svéta 3D modelovani pro zéky 2. stupné
Z8 Kréin, ZS Maleci a MS Kréin.

Plan byl splnén a méme vice zépisovych listkli nez v loiském Skolnim roce. K naplnéni zajmu ptispéla
také demograficka situace. Obory Informacni technologie a Kadetnik jsou naplnéné. U ostatnich obora
je to horsi. Nejméné zapisovych listki mame na obor Mechanik sefizovac. Proto v dal$im $kolnim roce
je nutné nabor vice zaméfit na nenaplnéné obory a vice oslovit rodic¢e. Také je potieba vytrvat ve snaze
vice informovat vetejnost o tom, ¢im Skola zije — o akcich, exkurzich, GspéSich nasich zaka 1 uciteld, o
planech a vizich do budoucna.

8.1.15 Kontrolni ¢innost v oblasti vyuky
8.1.15.1 Kontrolni ¢innost zastupkyné reditelky

Kontrola vedeni pedagogické dokumentace

Béhem celého roku provadéla zéastupkyné teditelky namatkovou kontrolu povinné dokumentace
- kontrola ttidnich knih, katalogii a bezpecnostnich listl. Pii kontrole dokumentace nebyly shledany
zavazné nedostatky ani vazna pochybeni. Drobné nedostatky, spiSe formalniho charakteru, byly
odstranény a opét zkontrolovany do individualné dohodnutého data. Posledni kontrola dokumentace se
konala dne 30. 06. 2023 pti odevzdavani této dokumentace vedoucim ucitelim a poté zastupkyni.
V nékterych ttidach byly opét zjistény drobné nedostatky, které byly ihned odstranény.

Pti kazdé pedagogické radé¢ byly tadné kontrolovany zapisy z pedagogické rady a podklady pro
pedagogickou radu. RovnéZ byly pravideln€ kontrolovany zapisy z metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi.

V zati probéhla kontrola pfipravenosti pracovnich tematickych plant, do kterych uditelé zaznamenavaji
pribéh plnéni SVP. Tyto zdznamy byly vedoucimi ugiteli a zastupkyni kontrolovany namatkové a pii
hospitacich. Pfi vSech kontroldch bylo vétSinou zjiSténo plnéni této povinnosti, nedostatky byly
projednany individualné. Byla provedena diikladna kontrola souladu SVP - TP a TK.

Kontrola dokumentace maturitnich zkousSek

Kontrola maturitnich zkousSek byla zamétena na dodrzeni pravidel pfedepsaného mnoZstvi témat, sloZeni
komisi, jmenovani ¢lend, organizace spolecné a profilové ¢asti maturitni zkousky, ptipravy i samotného
prabéhu, hodnoceni praktické zkousky, presné vyplnéni veskeré dokumentace, nasledné podepsani Clent
komise.

Kontrola dokumentace jednotnych zavére¢nych zkouSek

Kontrola zavére¢nych zkousek byla zaméfena na dodrzeni pravidel predepsaného mnozstvi otazek dle
1777, slozeni komisi, jmenovani ¢lenti, organizace, ptipravy, samotny prib¢h, individualni piistup
vyucuyjicich u ustnich a praktickych zkousek, hodnoceni praktické casti, presné vyplnéni veskeré
dokumentace, nasledné podepsani ¢leni komise a vyhotoveni vyuc¢nich list a zdvéreéného vysveédceni.
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Kontrola pribéhu roénikovych zkousek

Sledovan byl vybér témat, piiprava, dodrzeni organizace, vedeni dokumentace, prubéh a hodnoceni
ustnich a praktickych zkousek, které probihaly ve druhém pololeti Skolniho roku 2022/2023. VSsichni
pedagogové dbaji a kladou diiraz jiz béhem skolniho roku na ptipravu zakt ke zkouskam.

Kontrola priibéhu roénikovych praci

Sledovan byl vybér témat, ptiprava, dodrzeni ¢asového planu organizace, spoluprace konzultanth
hodnoceni praci, které probihaly ve druhém pololeti skolniho roku 2022/2023. VSsichni pedagogové dbaji
a kladou dtiraz jiz béhem skolniho roku na pfipravu a na postupné vypracovani zadani rocnikovych praci
74kt V leto$nim roce jsme pilotovali i izkou spolupraci zaki a pracovniki Gondelly Rikov, a to pravé
v oblast navrhu témat, napadii, vystopovani moznych problémt a jejich feSeni. Jednalo se o osobni
setkavani pracovnikil firmy a zaku i uciteli nasi Skoly.

Kontrola zapisu zprav od tiéidnich uéiteli pro SPC, PCR

Kontrola jednotlivych posudkti. Vyucujici pisi zpravy dle osnovy sestavené Skolni psycholozkou.
Zpravy maji potifebnou vypovidajici hodnotu. Zéapis do systému Foster.

Kontrola uéebnich dokumenta

Bezpecnostni listy zaki, tematické plany, témata k maturitnim zkouskam, vybér témat k zavéreCnym
zkouskam dle aktualniho zadani JZZZ, kontrola pomoci pii uvedeni novych pedagogickych pracovnik.

Kontrolni ¢innost uditeli télesné vychovy
Kontrolni ¢innosti tykajici se bezpec¢nosti pii télesné vychoveé maji za povinnost ucitelé predmétu.
Kontrola asistenta pedagoga

Jednou za mésic probihala kontrola néplné ¢innosti asistenta pedagoga. K evidenci Cinnosti, ktera
probiha prostiednictvim systému Foster, nebylo zadnych ptipominek. Na useku v tomto roce pracovaly
2 asistentky, kter¢ se fidily stanovenou naplni své prace, dodrzovanim zasad BOZP, smérnicemi, svym
rozvrhem a ptedevsim individualnimi potiebami pfifazeného zaka a pokyny spolupracujiciho pedagoga.
Jedna z AP poskytovala i dou¢ovani zakiim, a to v rdmci Narodniho planu doucovani.

Svym ptisobenim na zéka a vstficnou komunikaci s rodi¢i se velkou mirou podilely na uspéSném
zvladnuti vyuky na dalku Zadkem.

Piipravenost Skolnich akei

Pravidelnou kontrolni ¢innosti sledovala zastupkyné piipravu a pribéh skolnich akci jako jsou
seznamovaci dny, sportovné turisticky kurz, exkurze, rocnikové zkousky, prehlidka ro¢nikovych praci,
pfijimaci fizeni, maturitni zkousky a zavére¢né zkousky. Ptiprava téchto akci je jiz vétSinou tak
zab¢hnutd, Ze se pii jejich konani nevyskytly Zadné potize a u vSech akci byl fadny a bezproblémovy
pribéh. Kontrola Sportovné turistického kurzu byla provedena piimo na misté konéni.

Kontrola vedeni teoretickych hodin

V teoretickych predmétech bylo zastupkyni a vedoucim ucitelem a vedouci ucitelkou pro OV vykonany
hospitace a namatkové kontrolni vstupy u vSech pedagogti. Hospitace byly v tomto $kolnim roce
zaméfeny predevSim na organizaci a pouzivané metody vyuky, pfipravu na vyucovani, interakci a
komunikaci, motivaci zaki a jejich hodnoceni, sebehodnoceni.

Kladné byla hodnocena pfipravenost a organizace vyucovaci hodiny, soulad s TP, motivace zaki,
samostatnost zakt pii vyucovaci hodin€, propojeni vyucované latky s praktickym zivotem, prvky
formativniho hodnoceni Zaki. Drobné pfipominky a doporuceni byly projednany na pedagogickych
poradach a pifimo s danym pedagogem.
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Béhem cervna probéhla kontrola plnéni a odevzdéani formulaie Planu osobniho rozvoje pedagogického
pracovnika. S kazdym pracovnikem byla déale vyplnéna kritéria hodnoceni dle platné smérnice
¢. 28/2019 ,,Pravidelné hodnoceni pracovnikli* a proveden piatelsky pohovor.

Kontrola vedeni odborného vycviku

Kontrola zamétena:
- organizace odborného vycviku, zpracovani jeho planu,
- propojeni mezi teoretickou vyukou a praxi,
- ptiklad ucitele a fizeni ¢innosti zaka pfi praci,
- posuzovani individudlnich schopnosti, vlastnosti, zvlastnosti a potieb zaki,
- prostorové a materialni zabezpeceni,
- dodrzovani bezpecnosti prace a hygienickych norem a pravidel,
- péce o stroje, zafizeni a dalSi pomiicky pouzivané v odborném vycviku,
- motivace zaku,
- hodnoceni zaku,
- spoluprace s uciteli odbornych predméta,
- spolupréace s firmami, organizacemi a institucemi pfi realizaci odborné praxe,
- evidence o zacich i o celém odborném vycviku,
- vedendi sesitd odborného vycviku,
- metodické vedeni zaku,
- plnéni stanovenych cili,
- vztah ucitel zak,
- klima skupiny,
- pravidelnd evidence znamek do systému Bakalari
- hospodarné ¢erpani surovin a materialu ve vyuce.
Béhem skolniho roku byly déle provedeny kontrolni vstupy pii ro¢nikovych a zadvére¢nych zkouskach.
Ke zlepseni doslo v zapisovani zndmek do elektronickych zakovskych knizek.

Kontrola organizace chodu Skoly

Namatkové kontroly byly v dobé vyuky provadény na dodrzovani zacatkli a ukonceni vyucovacich hodin
V teoretickém vyucovani, dohledy pted zahajenim vyucovani, dohledy o malych a velkych ptestavkach,
kontrola potadku v prostorach skoly, estetické upravy prostiedi, prezouvani zakl, kontrola Setfeni
energiemi, uzavieni oken, vody, vypnuti elektrickych spotiebicil, svétel, uzamceni uceben, sboroven a
kabinetli, dodrzovani bezpecnostnich ptedpisi, pribézna kontrola evidence dochazky vyucujicich.

Kontrolni ¢innost byla za¢atkem Skolniho roku zamétena na pfitomnost aktualnich seznaml inventur
Vv jednotlivych mistnostech a platnych provoznich tadech. V ucebnach, dilnach a kabinetech nebyly
shledany nedostatky.

V ramci BOZP byly zavedeny nové formulatre Bezpecnostni listy a Zdznam o seznameni s ndvodem o
obsluze, nebo mistnim provoznim bezpecnostnim pfedpisem, a to jak pro pedagogické pracovniky, tak
1 pro zaky. Oba dokumenty byly zodpovédn€ uvedeny do praxe.

Kazdy tyden probihala pravidelnd kontrola ukolii vzeslych z porad vedoucich tsekii. Ukoly byly
pravidelné plnény a piipadné prekazky byly zdlivodnény a stanoveny nové terminy pro jejich splnéni.

8.1.15.2 Kontrolni ¢innost vedoucich useku

Pravidelnou kontrolni ¢innost na svych usecich také provadéji vedouci useku, ktefi z téchto kontrol
predkladaji zapis a meésicné jej spolecné s pracovnim vykazem odevzdavaji zastupkyni feditelky.
Kontrolni ¢innost vedoucich isekll je zamétena predevsim na kontroly:
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- ukold vzeslych z porad,
- evidence drobného majetku na pracovisti a inventarizace,
- bezpecného ulozeni spisu zak,
- vedeni povinné skolni dokumentace,
- zacatku, konce a prubéhu vyucovacich hodin a odborného vycviku (kontrolni vstupy),
- BOZP na pracovisti + pouzivani OOPP,
- 74kl na smluvnich pracovistich,
- bezpecného prostiedi ve Skole ana OV.
Vedeni povinné dokumentace
1x za mésic kontrola pracovniho vykazu, cestovnich piikazil, planu prace
1x za tyden zapisy z Gsekovych porad a porad tymu
Zapis je zpracovan tak, aby slouzil k zajisténi plnéni zavért z porad a tim i chodu skoly.
UdrZovani poradku na svérenych usecich
1x za rok kontrola inventurnich seznamul mistnosti a skute¢ného stavu majetku

Pti kontrolni ¢innosti nebyly shledany zadné zdvazné nedostatky.

8.2 Utvar OS NM

8.2.1 Kuchar - ¢isnik a Broumov

V letosnim Skolnim roce nastoupilo do prvniho ro¢niku v Novém Mésté nad Metuji 14 zakt. Dodate¢né
po té 5 74k nastoupilo a 1 Zakyné pfistoupila ze stejného oboru z Broumova. V pribéhu roku piestoupil
na jiny obor 1 zak, 1 zak ukonc¢il studium, 1 zak pterusil studium a 2 zaci se rozhodli piestoupit na jinou
Skolu. 1 zakyné si podala Zadost o opakovani ro¢niku. Do druhého ro¢niku postoupilo celkem 14 zaku.

Ve druhém ro¢niku bylo na zacatku Skolniho roku 12 zakt. V pribéhu roku 1 zak pferusil studium,
Do posledniho ro¢niku tak postoupilo celkem 11 Zakd.

Ve tietim ro¢niku bylo na zacatku Skolniho roku 12 z4ka. 1 zak v prubéhu Skolniho roku pierusil studium
a 1 Zak studium ukoncil. Zavérecné zkousky skladalo a vyucni list ziskalo 10 zaku.

V leto$nim Skolnim roce vznikla také kuchaiska tiida, ktera byla soucasti tiidy v Novém M¢ésté n.M.,
ale odborny vycvik vykonavala ve cviéné kuchynce v Broumové. Na zac¢atku Skolniho roku bylo ve tfidé
6 zaku, 1 prestoupil na jiny obor, 1 zménila pracovisté OdV, 2 zaci prerusili studium a do dalsiho ro¢niku
postupuji 2 zakyné.

Odborny vycvik byl uskute¢nén v Novém Mésté nad Metuji ve cviénych kuchynkéach v budové Kralicek,
Pyramida a ve Skolni kuchyni Kasarna, kde se Z4ci setkali s béZnym provozem a pifipravou obédi a
vecefi. Odborny vycvik ¢iSnické ¢asti - probihal ve Skolnim restauracnim zatizeni Pyramida, kde se zaci
podileli 1 na ptipravé nékolika spole¢enskych akeci.

V dubnu probihaly ro¢nikové zkousky zaka 3. ro€niku. Zkousky vykonalo 10 zakh. 1 Zakyné ze
zdravotnich diivodi vykonala ¢iSnickou ¢ast v ndhradnim terminu. VSichni zaci prospéli.

VSsichni Zaci byli zapojeni do velkého poctu projektovych dni. Velmi zajimavy byl Projektovy den
Master Chef.

V letosnim Skolnim roce se kuchafi zacastnili 3 soutézi na riiznych Skolach.
Dny otevienych dveti se konaly 11. - 12. 11. a 27. 1. VSichni ucitelé se podileli na pfipravé a realizaci.

21. 9. se konal tradi¢ni sportovni den.
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10. 3. se konal stuzkovaci ples koncicich ro¢nikit v Novém Mésté n.M. v Sokolovné.

29.11 zaci navstivili projekci Tomase Magnuska v novoméstském kiné

21. 12. véno¢ni projekce filmové pohadky v kiné

22. 3. se zaci 2. ro¢niku zucastnili soutéze v Méstci Kralové na téma Sushi

19. 4. zakyné 3. ro¢niku vyhraly 1. misto v soutézi kuchatskych dovednosti v Hradci Kralové.
25. 4. navstivili Zaci 3. ro¢nikd piednasku UP v Nachodé

26. 4. se zakyné 3. roéniku zapojily do soutéZe v piipravé chlebicki na OS v Plzni.

11. 5. se konal fotbalovy turnaj

23. 5. navstéva divadla v Nachod¢ v ramci “Prima sezoény”

V kvétnu se konal environmentalni den v Sonové.

V priibéhu kvétna a ¢ervna skladali zaci 1. a 2. ro¢niku ro¢nikové zkousky. Vysledky byly primérné.

Na konci 2. pololeti byli néktefi zaci ocenéni feditelkou Skoly za rGzné uspéchy, ochotu ¢i pomoc
spoluzakiim a ucitelim. Ocenéni zaci ziskali diplom a sladkost.

V tomto Skolnim roce jsme zajiSt'ovali tyto akce:

- Slavnostni obéd pro Diecézi v Opocné

- Raut na novoméstském zamku pro OBERBANK

- Raut pro kon¢ici zastupitelstvo Nového Mésta n.M. v Pyramidé

- Raut pro Festival ¢eské komedie v Novém M¢sté nad Metuji

- Raut na akci Sportovec roku 2019-2021 v novomeéstském kiné

- Catering pro PS, ZS a MS Nachod

- Raut pro ASPEKT v Nachodé¢ k piilezitosti kitu kalendaie

- Slavnostni obéd na Pyramid¢ k Zivotnimu jubileu

- Vecirek spojeny s rautem pro spole¢nost DEVA na Pyramidé

- Tradi¢ni ob&erstveni pro KCT CR v Pyramidé

- Obcerstveni pro Galerii Zazvorka 3x

- Obcerstveni pro volebni komise celého volebniho okrsku Nového Mésta nad Metuji
- Obsluha a drobné pohosténi na plese Nového Mésta n.M.

- Obcerstveni a zajiSténi vyrocni schlize rybatrského spolku

- Oblozené housky pro soutézici soutéze ZUS Nového Mésta n.M.

- Raut na akci Sportovec roku 2022 v novomé&stském kiné

- Obéd a obsluha pfi skoleni firmy Sonepar v pivovarském centru v Nachodé
- Obcerstveni pro SPC Néachod

- Spolegenskou akei s rautem pro ZS Kréin v Pyramidé

- Vyro€ni schiize odborového svazu mésta Nového Mésta n.M. na Pyramidé
- Catering na projektovém dni v ZS Kladsk4a Broumov

- Obcerstveni pro O4zu v Novém M¢ésté n.M.

- raut pro firmu DETECHA v Pyramid¢

- FOOD ART Festival na novoméstském zamku

- Slavnostni obéd pro sraz seniorti na pracovisti v Opocné

- Catering pro ASPEKT na Krajském ufadu HK

- celoro¢ni obCerstveni na Rady mésta a zastupitelstva Nového Mésta n.M.

- ahodné dalSich zakazek pro firmy a soukromé osoby
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Exkurze:

- Podzimni vystava Castolovice

- Déténice pivovar a kréma

- Skalian a ovocnaiské stredisko Zajezd

- Gastro Hradec Kralové

- Hotel Rajska zahrada v Novém Mésté nad Metuji
- Hotel Tommy v Nachod¢ Babi

8.2.2 Cukrar

V prvnim ro¢niku tfidy zacalo studovat 14 zakt. 4 Zéci nastoupili v prubéhu Skolniho roku, 2 Zaci
piestoupili na jiny obor, studium pferusili 3 Zaci, 1 zakyné piestoupila na jinou Skolu. O opakovani
prvniho ro¢niku pozadaly 2 zadkyné. Do druhého ro¢niku tak postoupilo 10 zakda.

V druhém ro¢niku se ucilo 15 zak, 2 z nich studium pierusili a jedna zékyné studium ukoncila. Do
tietiho ro¢niku postoupilo 12 zakd.

Tteti ro¢nik navstévovalo po cely Skolni rok 10 zakl. Zavérecné zkousky vykonalo 9 zaki, nebot’ 1 zak
podal zadost o rozklad ro¢niku. VSichni uspésné zakoncili studium vyucnim listem.

V pribéhu $kolniho roku se cukrafi vénovali vyrobé dle daného SVP. V letosnim $kolnim roce se
sortiment obohatil o nové moderni mini zakusky. Zakaznici si je objednavali na rizné akce. Zakusky
zdobily také Skolni catering. Odborny vycvik probihal ve dvou cukraiskych dilnach v budové Kralicek.

V dubnu probihaly ro¢nikové zkouSky zéka 3. roc¢niku. Zaci absolvovali zkouSky s primérnym
hodnocenim, vSichni zaci prospéli.

Vsichni Zaci byli zapojeni do velkého poctu projektovych dnd.

Dny otevienych dveii se konaly 11. - 12. 11. a 27. 1. VSichni ucitelé se podileli na pfiprave a realizaci.
14. 9. v ramci Festivalu Ceské filmové komedie navstivili Zaci filmové piedstaveni

21. 9. se konal tradi¢ni sportovni den.

10. 3. se konal stuzkovaci ples koncicich ro¢nikii v Novém Mésté n.M. v Sokolovné.

29.11 zéci navstivili projekci TomaSe Magnuska v novomé&stském kiné

21. 12. vano¢ni projekce filmové pohadky v kiné

22. 3. se Zaci 1. ro¢niku zucastnili soutéze v Méstcei Kralové na téma karneval

25. 4. navstivili Zaci 3. roénikt prednasku UP v Nachodé

26. 4. zakyné 2. roéniku ziskaly 2. misto na cukraiské soutézi v OS Plzef.

11. 5. se konal fotbalovy turnaj.

V kvétnu se konal environmentalni den v Sonové.

V pribéhu kvétna a ¢ervna skladali zéci 1. a 2. ro¢niku ro¢nikové zkousky. Vysledky byly velmi slabé.

Na konci 2. pololeti byli nektefi Zaci ocenéni feditelkou Skoly za rtizné uspéchy, ochotu ¢i pomoc
spoluzaktim a ucitelim. Ocenéni zaci ziskali diplom a sladkost.

V tomto $kolnim roce jsme vyrabéli mini zakusky na tyto akce:

- Raut na novoméstském zamku pro OBERBANK
- Raut pro konéici zastupitelstvo Nového Mésta n.M. v Pyramidé
- Raut pro Festival ¢eské komedie v Novém M¢&sté nad Metuji
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- Raut na akci Sportovec roku 2019-2021 v novomé&stském kiné

- Catering pro PS, ZS a MS Néchod

- Raut pro ASPEKT v Nachodg¢ k prilezitosti kitu kalendaie

- Slavnostni obéd na Pyramidé k zivotnimu jubileu

- Vecirek spojeny s rautem pro spolecnost DEVA na Pyramidé

- Tradiéni ob&erstveni pro KCT CR v Pyramidé

- Obcerstveni pro Galerii Zazvorka 3x

- Obcerstveni pro volebni komise celého volebniho okrsku Nového Mésta nad Metuji
- Zakusky na ples Nového Mésta n.M.

- Vyrocni schiize rybatského spolku

- Raut na akci Sportovec roku 2022 v novoméstském kiné

- Zakusky pro Skoleni firmy Sonepar v pivovarském centru v Nachod¢

- Obcerstveni pro SPC Nachod

- Zakusky na raut pro ZS Kréin v Pyramidé

- Vyroc¢ni schiize odborového svazu mésta Nového Mésta n.M. na Pyramidé

- Zakusky na projektovy den v ZS Kladska Broumov

- Obcerstveni pro Oazu v Novém M¢sté n.M.

- Raut pro firmu DETECHA v Pyramidé¢

- Slavnostni obéd pro sraz seniorti na pracovisti v Opocné

- Catering pro ASPEKT na Krajském tfadu HK

- Celoroc¢ni vyroba zakuskd na Rady mésta a zastupitelstva Nového Mésta n.M.
- Peceni vanoc¢niho cukrovi a dal$iho sortimentu na adventni prodej ve Skolnim Bistru
- Sortiment zakuskl a vyrobkii na velikono¢ni prodej ve skolnim Bistru

- Sortiment zékuskl a vyrobki na prodejni jarni vystavu v Machové

- ahodné dalSich zakazek pro firmy a soukromé osoby

Exkurze:

- Podorlicky skanzen Krilovice

- Vanocni trhy v Jirdskoveé rodném domku a navstéva kavarny
- Podzemi DobroSov

- Jarni vystava v Machové

- Muzeum Perniku

- Pekarna United Backery Pardubice

8.2.3 Pecovatel

Ve skolnim roce 2022/2023 byla vyuka v prvnim aZ tfetim ro¢niku oboru Pecovatelské sluzby
realizovana podle SVP Pecovatel. Do prvnich ro¢nikti nastoupilo 12 zaki, ro¢nik ukoncilo 12 zaka. Ve
druhém rocniku se vzdélavalo 8 zakl. Ve tretim ro¢niku zahgjilo studium 6 Zaka, ukoncilo 5 Zaka.

Odborny vycvik zaka prvniho ro¢niku probihal na Skolnich pracovistich: pradelné, cviéné kuchyiice a
Sici dilng. Zaci tfetiho a druhého roéniku dochazeli na odborny vycvik na smluvni pracovisté: Méstské
sttedisko socidlnich sluzeb (MSSS) O4za Nové Mésto nad Metuji, Domov pro seniory Ani¢ka Vamberk,
SENECURA seniorcentrum Hradec Kralové, Senior dim Beranek, s. r. s. Upice, Domov duchodct
Police nad Metuji a Stacionai Cesta Nachod, z. 0. Na pracovisti v MSSS Oaza se jiz tradi¢né velmi dobie
osveédCilo odborné vedeni zaki ucitelkami odborného vycviku. Odborny vycvik zakl tretich ro¢nikl
dale probihal na Skolnich pracovistich: v pradeln¢, cvi¢né kuchyiice a Sici diln€.

Teoreticka vyuka byla obohacena rtiznymi aktivitami, besedami a exkurzemi:
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Prvni ro¢niky: Rajska zahrada (16.11.), MSSS Odza Nové Mésto nad Metuji (24.11.), Velikonoéni
vystava Castolovice (31. 3.), Domov dédina a Domov diachodcti Rudolf Opo¢no (4. 5.), Zelezni¢ni
muzeum a Podzemni chodby Jaromét (2. 6.), Dobrosov (20. 6.).

Druhé ro¢niky: Diim s pecovatelskou sluzbou Nové Mésto nad Metu;ji (15.10.), Domov seniorti Beranek
Upice (3. 11.), Stacionai Nona Nové Mésto nad Metuji (8. 11.), Jedli¢kiv ustav - Ta Kavarna (15. 12.),
besedy s gynekolozkou, s OSPOD Nachod. U¢ast na akcich MSSS O4za: sportovni odpoledne (1. 11.),
Mikulasské odpoledne (6. 12.) a Carod&jnice (28. 4.). Na plesu stacionaie Nona pomahali organiza¢né.

Tteti rocniky: Dim s pecovatelskou sluzbou Nové Mésto nad Metuji (15.10.), Evangelicky domov
Betanie Nachod (5.10.), Rajska zahrada (25.10.), Samoobsluzna pradelna a prodejna galanterie Hradec
Kralové (2. 5.), Domov dichodcit Rudolf Opoc¢no (4. 5.), Utad prace Nachod.

Pecovatelé se zapojili také do akci pofadanych Skolou: Dnti prevence, Tydni regionu, Skolniho turnaje
v malé kopané, Dne zemé, ucastnili se Skolniho plesu, piipravovali vyrobky na Adventni a Velikono¢ni
trhy na Merkuru, filmova piedstaveni a projektového dne s BESIPEM “Nultd hodina autoskoly”.
Zavérecna exkurze zaky vsech ro¢nikt zavedla do Liberce do IQ Landie.

V bieznu se dvé zakyné zacastnily soutéze v Liberci Sikovné ruce, kde obsadily druhé misto.

Roc¢nikové zkousky vSech ro¢nikl se konaly z praktické, pisemné a Ustni €asti. Zaci vSech rocnika
zkousky uspésné slozili. Zavérecné zkousky v fadném terminu vykonalo pét zaka zakul, jeden zak
prospé€l s vyznamenanim.

8.2.4 Rodinka

Ve $kolnim roce 2022/2023 byla vyuka oboru Provozni sluzby realizovana podle SVP Rodinka. Na
zacatku Skolniho roku nastoupilo do prvnich ro¢nikti 14 zakt, v pribéhu skolniho roku 1 zak studium
ze zdravotnich ditvodd ukoncil. Ve druhém ro¢niku bylo na zacatku Skolniho roku 7 z4kt, studium
ukoncilo slozenim zavérecné zkousky 6 zaki.

Odborny vycvik prvniho i druhého roéniku probihal na budové Skolni: v uéebné odborného vycviku
pradelné&, cviéné kuchyiice, Sici diln€. Uklidové a péstitelské prace probihaly na budové Skolni a v okoli
budovy.

Vyuka byla po cely Skolni rok obohacena o riizné akce, aktivity a exkurze:
1RA:
- 7.10. Zahrada Vychodnich Cech Castolovice
- 12.10. Zahradnictvi TREES Cerveny Kostelec
- 9.12. Muzeum Nachod - vystava betlémi a loutek
30.01. Zéamek Opocno
31.03. Velikonoéni vystava v Castolovicich
- 05.04. Vychodoceské muzeum v Hradci Kralové
- 21.04. Mlyn Dfevicek
- 03.05. Muzeum a galerie Orlickych hor Rychnov nad KnéZnou
- 19.05. Pradelny a Cistirny Nachod
- 02.06. Branny den na letisti Nové Mésto nad Metuji - Den bezpecnostnich slozek
- 07.06. Nachodska galerie
- 26.06. Zamek Castolovice
- 28.06. Zahrady Cerndice

- 12.09. Adaptacni vylet Rychnov nad Knéznou
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- 7.10. Zahrada Vychodnich Cech Castolovice

- 12.10. Zahradnictvi TREES Cerveny Kostelec

- 27.03. PéCé Trutnov

- 03.04. Pekarna Na Plechu Kvasiny

- 03.05. Muzeum a galerie Orlickych hor Rychnov nad Knéznou
- 19.05. Pradelny a ¢istirny Nachod

- 07.06. Nachodska galerie

- 28.06. Zahrady Cernéice

2R:
- 07.10. Zahrada Vychodnich Cech Castolovice
- 12.10. Zahradnictvi TREES Cerveny Kostelec
- 15.03. Velkokapacitni pradelna, galanterie Hradec Kralové
- 25.05. Pekarna Marta Dobruska a Cukraiské potieby Pohoti
- 30.05. Ostas

Vsechny ro¢niky se ucastnily projektovych dnii:
- Vanocni zvyky a tradice
- Svaty Valentyn
- Velikonoce
- Uklidme Cesko
- Carodgjnické rojeni na Hrad¢anech

Zaci oboru Rodinka vykonévali odborné ¢innosti ve $kolni pradelng, kde pecovali o pradlo skoly, $kolni
kuchynice, na Skolnim pozemku, Sici dilné. Mimo uciteld odborného vycviku byli piidéleni i1
Kk instruktoriim, zejména na vydejné ob&édu - budova Skolni.

Skolni pradelna

V pedagogickém procesu byla vyuzivdna Skolni pradelna na Kasarnach a nové vybudovana pradelna v
budové Skolni. Své odborné ¢innosti zde vykonavali zaci oboru Rodinka a Pecovatel pod dohledem
ucitelit odborného vycviku, instruktorky (vedouci pradelny) a asistentky pedagoga. Zéci si vyzkouseli
ttidéni pradla, obsluhu pracky a susicky, pouziti vhodného praciho a avivazniho prostiedku, nasledné
suSeni, Zehleni a mandlovéani rovného 1 tvarovaného pradla.

Z4ci rodinky se zapojili do akci potadanych §kolou: Dni prevence, Tydni regionu, Sportovniho dne pro
druhé ro¢niky, Dne zemé, Gi€astnili se Skolniho plesu, pfipravovali vyrobky na Adventni a Velikono¢ni
trhy na Merkuru a Velikono¢ni vystavu v Machové, navstivili filmova ptfedstaveni, besedu Magicky
Senegal. Zavérecna exkurze Zaky vSech ro¢nikl zavedla do Liberce do 1Q Landie a ZOO. Pro zaky
druhého ro¢niku byla pfipravena v rameci kariérového vzdélavani opakovana setkani s Aspektem, z. s.
Néchod.

Zaci vSech ro¢niki spédné slozili rocnikoveé zkousky, zde méli moznost prezentovat své védomosti

a dovednosti.

V terminu 7. 6. - 16. 6. druhy ro¢nik vykonaval zavérecné zkousky. Z 6 zaki 4 prospéli s
vyznamenanim, 2 zaci prospéli. Dne 22. 6. probéhlo slavnostni pfedani vyucénich listd ve Skolnim
restaurantu Pyramida.
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8.2.5 Pekar

V prvnim ro¢niku se ucilo nejprve 10 zakt. 4 zaci piestoupili z jiného oboru a 1 zak z jiné skoly. 1 zak
ptestoupil na jinou Skolu, 1 Zzdkyné ukoncila studium. 2 Zaci pozadali kvili pozdnimu nastupu o
opakovani ro¢niku a 1 zak pozadal o rozklad. Do druhého ro¢niku tak pokracuje 10 zakd.

Do druhého ro¢niku nastoupilo 12 zéki. 1 zakyné béhem Skolniho roku pferusila studium. 1 zékyné
nesplnila podminky pro vykonani ZZ, a proto je bude vykonéavat v ndhradnim terminu. 1 zakyn¢ se z
diivodu nemoci nemohla zucastnit pisemné zkousky a tak ji bude umoznéno vykonat tuto ¢ast také v
nahradnim terminu. Vyu¢ni list tak ziskalo 9 zak.

Odborny vycvik probihal ve cviéné kuchynce na Kralicku a nové také ve cvicné kuchynce na budové
Merkur. Pekatsky obor v letoSnim Skolnim roce zajistoval svym pecenim bézného peciva, ale i jemného
peciva spoustu akei. Doslo také k propojeni obord, kdy na rauty zacali pekafi vyrabét rizné druhy
banketek a housti¢ek a tim se nas catering zatraktivnil.

V dubnu probihaly roénikové zkousky zaki 2. roéniku. Zaci absolvovali zkousku pisemnou, praktickou
a ustni, vSichni zaci prospéli.

Z4ci byli také zapojeni do velkého poétu projektovych dni, které je moc bavily.

Dny otevienych dveii se konaly 11. - 12. 11. a 27. 1. VSichni ucitelé se podileli na pfiprave a realizaci.
21. 9. se konal tradi¢ni sportovni den.

10. 3. se konal stuzkovaci ples koncicich ro¢nikit v Novém Mésté n.M. v Sokolovné.

29.11 zéci navstivili projekci TomaSe Magnuska v novoméstském kiné

21. 12. vano¢ni projekce filmové pohadky v kiné

17. 2. Film s prednasSkou Magicky Senegal v novomeéstském kiné

11. 5. se konal fotbalovy turnaj.

V kvétnu se konal environmentélni den v Sonovs.

V pribéhu kvétna a Cervna skladali zaci 1. rocniku ro¢nikové zkousky. Vysledky odpovidaji jejich
moznostem.

Na konci 2. pololeti byli néktefi zaci ocenéni feditelkou Skoly za rGzné uspéchy, ochotu ¢i pomoc
spoluzakiim a ucitelim. Ocenéni zaci ziskali diplom a sladkost.

V tomto §kolnim roce jsme se podileli na téchto akcich:

- Prodej pekatskych vyrobki na akci chovateltt v Nachodé
- Pecivo na rauty

- Stoly pro zaméstnance

- Véanoc¢ni cukrovi

- Adventni prodej na Merkuru

- Velikono¢ni prodej na Merkuru

- Prodej pekatskych vyrobki na jarni vystavé v Machové
- Prodej pekatskych vyrobku na akci FOOD ART Festival

Exkurze:

- Podzimni vystava Castolovice

- Milékarna Bohemilk Opo¢no

- Zemé&délské druzstvo Rtyné v podkrkonosi
- Vanoc¢ni Ratibotice ve Mlyné
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- Muzeum Perniku Pardubice
- Kvicerovska pekarna

8.2.6 Priprava pro Zivot

Ve $kolnim roce 2022/2023 byla vyuka realizovana podle SVP Piiprava pro Zivot. Do 2. ro¢niku
nastoupilo 6 zak(. Vyuka probihala v budové Skolni v dobfe vybavenych teoretickych ugebnach,
keramické dilné, u¢ebné PC, cvi¢né kuchyice. Pro vyuku Domaéci prace byla vyuzita u¢ebna odborného
vycviku pradelna, Sici dilna a okolni pozemky budovy skoly.

Po cely Skolni rok byla pro doplnéni vyuky organizovand fada zajimavych akci a exkurzi. V fijnu se
uskutecnil sportovni den, kde méli zaci moznost vyzkousSet si fadu disciplin jako naptiklad stielbu ze
vzduchovky, skok daleky a béh. Na konci dne probéhlo vyhodnoceni a zaci byli odménéni diplomy.

V fijnu Z4ci navstivili vystavu Zahrada Vychodnich Cech v Castolovicich a Hornické muzeum ve Rtyni
v Podkrkonosi.

V prosinci prakticka skola dvouleta jiz tradi¢né ozdobila vano¢ni stromecek na namésti z jejich predem
vyrobenych ozdob. Ddle se konaly Adventni trhy na Merkuru, kde se prodavaly jejich vyrobky a
dekorace. V dal$im pribehu roku navstivili zaci zamek v Opocné, Novém Mésté nad Metuji, Muzeum
Merkur a papirovych modelll v Polici nad Metuji, velikono¢ni vystavu v novoméstském kiné, ZOO v
Liberci a Gcastnili se Détského branného dne na novoméstském letisti. Vyuka byla doplnéna navstévou
Meéstské knihovny v Novém Mésté nad Metuji.

Soucasti jejich programu byla i Gcast na celoSkolnich akcich: navstéva filmovych predstaveni, dny
prevence, tydny regionu vénované Karlu Pola¢kovi a Bozené Némcové, Skolni ples, slavnostni
predavani vyucnich listt.

Pro Zaky byly piipraveny projektové dny na téma: Cas adventu, Svaty Valentyn, Jarni tvofeni a Den
zemé.

I v tomto Skolnim roce se konaly ro¢nikové zkousky, kde Zaci prezentovali své védomosti a dovednosti
pti praktickych a ustnich zkouSkach. Dne 16. ¢ervna 2023 zdarné€ vykonalo 6 Zakl zavérecnou zkousku
a prevzali 22. ¢ervna vysvédceni o zaveérecné zkousce.

8.2.7 Prodavac - pracovisté Broumov

Ve skolnim roce 2022/2023 do prvniho ro¢niku nastoupilo na zacatku Skolniho roku 13 zakd. 4 Zaci
béhem roku pfistoupili, 2 Zakyné studium ukon¢ily, 1 zdkyné ptestoupila v ramci Skoly na jiny obor a 5
zakl studium prerusilo. Na konci Skolniho roku podaly 2 Zakyné zadost o opakovani. Do dal$iho ro¢niku
tak postupuje 6 zaki. Do druhého ro¢niku nastoupilo 6 zakt. 1 zak podal kvili vysoké absenci zadost o
opakovani studia. Do 3. ro¢niku tak postupuje 5 zakd. Ve tietim 3. ro¢niku byli od zac¢atku skolniho
roku 4 zaci. 1 zak prerusil studium. Ostatni Zaci zarocili své znalosti pii ro¢nikovych zkouskach v dubnu
2023 a nasledné také pii zaveérecnych zkouskach v cervnu 2023, kdy ziskali vSichni 3 vyucni list.

Zaci prvniho a druhého roc¢niku se také velmi dobfte ptipravili na ro¢nikové zkousky v ¢ervnu a vSichni,
kteti se zkousek zacastnili, predvedli skvelé vykony.

Odborny vycvik probihal v provozovnach Penny Marketu v Broumové, v Penny Marketu v Polici nad
Metuji a v odborné ucebné naseho pracovisté v Broumovée. Nékterym Zzakiim byla nabidnuta na obou
pracovistich letni brigada.
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V pribéhu celého roku probihala Gzké spoluprace s poradenskym tymem z Nového Mésta nad Metuji.
Opakované dojizdély na detaSované pracovisté Broumov kontroly vedouci oboru.

Zaci byli také zapojeni do velkého poétu projektovych dnl.

Z4ci tohoto oboru vyrobili velké mnoZstvi nadhernych vyrobka na adventni prodejni patky, velikonoéni
prodej na Merkuru a na jarni vystavu v Machové.

Smluvni pracovisté skoly

Nazev organizace, adresa Obor
Madlena z.s. Nové Mésto nad Metuji Kuchar-¢isnik
MSSS O4aza Nové Mésto nad Metuji Pecovatel
Domov pro seniory Anicka, Vamberk Pecovatel
SENECURA SENIORCENTRUM Hradec Kralové Pecovatel
Senior dim Beranek, s.r.o., Upice Pecovatel
Domov dichodct, Police nad Metuji Pecovatel
Stacionar Cesta Nachod, z. u. Pecovatel
Penny Market Police nad Metuji Prodavac
Penny Market Broumov Prodavac

8.2.8 Projekt Tranzitni program
CZ.02.3.62/0.0/0.0/19_077/0016805

V obdobi srpen az prosinec pokracovala odbornd Skola v Projektu Systémové podpory kariérového
poradenstvi a tranzitnich programii zakti se SVP pro CR, jehoz nositelem byl Ustav specidlné
pedagogickych studii pti Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci.

Cilem tranzitniho programu bylo usnadnit pfechod mezi Skolnim a pracovnim prostfedim zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Prostfednictvim programu si mohli 4 zaci uZ béhem studia
vyzkousSet sviij pracovni potencial, ziskat nové socialni a pracovni dovednosti a po ukoncéeni skoly byt
pfipraveni na pfijeti do pracovniho poméru.

Zavere€na cCast projektu byla zaméfena na vzdélavani metodika: 14. - 19. 8. 2022 “Individualni
planovani ve vzdélavani a kariérové poradenstvi zaka se SVP”, 16. 9. “Strategie zvladani rizik”, 17. 9.
“Komunikace se zamé&stnavatelem, ptijimaci pohovor”

21. 9. 2022 nase $kola spoleéné se ZS, MS a SS Daneta a ve spolupréci s Pedagogickou fakultou UP v
Olomouci pofadala informacni seminaf v ramci Kralovéhradeckého kraje na téma Rukovét’ kariérového
poradce zaki se SVP — individudlni planovani a tranzitni program.
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Ukolem seminafe bylo pfitomnym zastupctim $kol, Gifadi, socialnich sluZeb a podniki piedstavit projekt
,.Systémova podpora kariérového poradenstvi a tranzitnich programi zakt se SVP pro CR“. V ramci
programu probehla prezentace publikacnich vystupti projektu, piedstaveni zapojenych skol a jejich

sdileni zkuSenosti s tranzitnim programem a ptikladi dobré praxe.

2. - 3. 11. se v Praze konala Il. narodni konference kariérového poradenstvi zaka se SVP.

Cely projekt je ucastniky 1 jejich zakonnymi zéstupci velmi kladné hodnocen, pro zaky byly velmi

pfinosné pracovni tréninky a ziskani povédomi o pracovnim zafazeni na trhu prace.

8.2.9 Kariérové vzdélavani

. v o o , Zodpovédny Splnéno
Obsah PT | Plnéni PT Clovék a svét prace | ucitel

Individualni pFiprava na pracovni trh - prezentace sama sebe

Formulovani Th - tvorba profilu dle pfilohy ¢. 1 - pisemné

vlastnich priorit a | stanoveni vlastnich priorit a potieb +

cila predstaveni svych silnych stranek (psané
rukou) TUC 1.ro¢.
Tvorba profilu v elektronické podobé - dle Pp 1.ro¢.
ptipravy z Th - SVP textovy procesor

Pracovni vlastnosti | SVP - rozvoj osobnosti - flexibilita, Ovx 1.ro¢.

a socialni originalita, vile

dovednosti

Prezentace sama Th - pfedstaveni se - verbalni prezentace TUC 1.roc€.

sebe
SVP projevy prosté sdélovaci - promyslena | Cj 1.ro¢.
verbalni prezentace

Prezentace Pribézné - vzdy pii hodnoceni finalniho

vysledki své prace | vyrobku Odv 1..2., 3.ro¢.
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Ro¢nikové zkousky 1.ro¢ - prakticka ¢ast OdVv 1.roc€.
Roc¢nikové zkousky 2.ro€ - prakticka cast OaV 2.ro¢
Ro¢nikové zkousky 3.ro¢ - prakticka ¢ast OdVv 3.ro¢
Absolvovani Ro¢nikové zkousky 3.ro¢ - Ustni cast - Komise 3.ro¢
ptijimaciho predstaveni portfolia
pohovoru
SVP - textovy procesor, internet Pp 1. roc.
Formy aktivniho
hledéani brigady SVP - textovy procesor, internet Pp 2.ro¢
Formy aktivniho | SVP - hledani zaméstnani- internet Pp 3.ro¢
hledéani prace
Tvorba vlastniho | Zivotopis v rukou psané podobé¢ Gj 2. ro¢
Zivotopisu
Zivotopis v elektronické podobg, SVP -
textovy procesor Pp 2. roc
zivotopis v rukou psané podobé Cj 3.ro¢
zivotopis v elektronické podobg, SVP -
textovy procesor Pp 3.ro¢
Tvorba v rukou psané podobé Gj 2. 1o¢
motivac¢niho
dopisu
v elektronické podobé, SVP - textovy
procesor Pp 2.1o¢
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v rukou psané podobé Gj3 3.ro¢

v elektronické podobg, SVP - textovy

procesor Pp 3.ro¢

TUC,Pp,OV,

Tvorba portfolia Po celou dobu studia odv 1.,2., 3.ro¢.
Prezentace
portfolia Roénikové zkousky odv 1.,2., 3.ro¢.
Svét vzdélavani - celozivotni vzdélavani
Narodni soustava 2.10¢. 12.4. beseda s
kvalifikaci Prezentace - seznameni s NSK (v ramci Ovx) | 2.ro¢ p. Kalivodou
Rekvalifikace jako 3. roénik- 3. roC.
zpusob dalsiho socidlni
vzdélavani Prezentace v ramci Ovx pracovnice
Vyznam SVP - Rekvalifikace, podpora v Ov 3. rod.
celozivotniho nezameéstnanosti
vzdélavani
Svét prace - pracovni trh
Pracovni SVP - Povinnosti a prava zaméstnance a
podminky zaméstnavatele Ov 3.ro¢

SVP mzda ¢asova a tikolova Ov 3.ro¢

SVP Vznik, zména a ukonéeni pracovniho

poméru Ov 3.ro¢
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Exkurze v oboru odv, 1.,2., 3.ro¢.
Diskuse o pracovnich podminkach Odv, 1.,2., 3.roc.
Pracovni mobilita | SVP - Migrace v sou¢asném svété Ov 1.ro¢.
Zakladni Hra, uceni, prace TUC 1.ro¢.
charakteristiky
lidskych Cinnosti
Pracovni uplatnéni | Motiva¢ni rozhovory Odv prabézné
po absolvovani
Skoly
Zakonik prace Informace o zakoniku prace -SVP Ov 3.ro¢.
Vyhledavani a nacvik orientace - SVP
Internet Pp 3.ro¢.
Mzda &asova a ukolova - SVP Ov 3.roC.
Formy pracovniho vztahu - SVP Ov 3.ro¢.
Podpora statu ve sféire zaméstnanosti
Karierni Nezaméstnanost - SVP Ovx 3.roC.
poradenstvi,
zprosttedkovatelsk
¢ sluzby o 5
Sluzby utadi prace- SVP Ovx 3.ro¢.

Pracovni agentury, sluzby ufadt prace

3.roc., 2R, 2T, 2D
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3.ro¢. - soc. | 16.,22.,23.,30.5.,1.6.
Pracovni uplatnéni po absolvovani pracovnice
Exkurze na UP Ovx 3.ro¢. 25.4.
Odborné exkurze
Obor Trida Misto Datum
1RA Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 7. 10. 2023
Zahradnictvi TREES Cerveny Kostelec | 12. 10. 2023
Mlyn Drtevicek 21. 4. 2023
Pradelny a Cistirny Nachod 19. 5. 2023
1RB Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 7. 10. 2023
Zahradnictvi TREES Cerveny Kostelec | 12. 10. 2023
Provozni sluzby Pekarny, cukrarny Trutnov 27.3.2023
Pekéarna Na Plechu Kvasiny 3.4.2023
Pradelny a Cistirny Nachod 19. 5. 2023
2R Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 7. 10. 2023
Zahradnictvi TREES Cerveny Kostelec | 12. 10. 2022
Samoobsluzna pradelna Hrad. Kralové | 15. 5. 2023
Pekarna Marta Dobruska 25.5. 2023
Zahradnické prace 1XE Kvétinové prodejny Nachod 7.2.2023
Flora Olomouc 20.4.2023
2E, 2XE | Kvétinové prodejny Nachod 10.2. 2023
Zamek + zahrada Opo¢no EVVO 2.3.2023
Flora Olomouc 20.4.2023
3E, 3XE | Kvétinové prodejny Nachod 10.2.2023
Zamek + zahrada Opo¢no EVVO 2.3.2023
Flora Olomouc 20.4.2023
1C, 1XC | Vyrobna pralinek Hradec Kralové 1.12.2022
Potravindiska vyroba Un!ted Backer!es Pradub!ce 27.6.2023
2C, 2XC | United Backeries Pradubice 27.6.2023
3XC United Backeries Pradubice 16.5.2023
1XN,1X | Hotel Rajské zahrada 9.6.2023
U
Stravovaci a 1XN,1X | Tommii hotel Nachod 22.6.2023
ubytovaci sluzby U
2XN Eko farma Bosina 29.05.2023
3XN Pivovar Déténice 1.11.2022
20 Skoda Mladé Boleslav 11. 5. 2023
Opravaiské prace Motosalon Praha 2.3.2023
Auto Skoda Vrchlabi 10.3
Pecovatelské sluzby 1P, 1XP | MSSS Oaza Nové Mésto n. M. 16. 11. 2022
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Domov Dédina Opoc¢no 4.5.2023
DD Rudolf Opo¢no 4.5, 2023
2P, 2XP | Domov seniorti Upice 3. 11. 2022
Stacionaf NONA Nové Mésto n. M. 8.11. 2022
Jedlicktv ustav — Ta Kavarna Praha 15.12. 2022
3XP Betanie evangelicky domov Nachod 5.10. 2022
DD Rudolf Opoc¢no 4.5.2023
1XG Slévarna Nové Mésto nad Metuji 15.2. 2023
Automotiv Continental AdrSpach 6. 3. 2023
Strojirenské prace 1G Automotiv Continental AdrSpach 6. 2. 2023
Skoda Mlada Boleslav 12.4. 2023
2XG Motosalon Praha 2.3.2023
Auto Skoda Vrchlabi 10. 3. 2023
Skoda Mlad4 Boleslav 11. 5. 2023
2G Auto Skoda Vrchlabi 10. 3. 2023
Skoda Mlada Boleslav 11. 5. 2023
Motosalon Praha 2.3.2023
3G,3XG
Potravinafské prce 1T Kvicerovska pekarna Police n.M. 21.4.2023
2T Mlékarna Bohemilk Opoc¢no 4.11.2022
2T United Backeries Pradubice 16.5.2023
Prakticka Skola 2D Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 7. 10. 2023
dvouleta
1VU Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 6. 10. 2022
Mlyn Drievicek 25.10. 2022
Futurum Hradec Kralové 24. 11. 2022
Aupark Hradec Kralové 21.12. 2022
Véno¢ni trhy Praha 13. 12. 2022
Flora Olomouc 20. 4. 2023
Adrspach - stankovy prodej + EVVO 1. 6. 2023
1IXV, Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 6. 10. 2022
1XVU Mlyn Drevicek 25. 10. 2022
Futurum Hradec Kralové 24.11. 2022
Aupark Hradec Kralové 21.12. 2022
Vénoc¢ni trhy Praha 13.12. 2022
Prodavacské price Flora Olomouc ' 20. 4. 2023
AdrSpach - stankovy prodej + EVVO 1.6.2023
2XV,2X | Zahrada Vychodnich Cech Castolovice | 6. 10. 2022
VU Futurum Hradec Kralové 2.11. 2022
Pivovar Nachod 8.11. 2023
Vénocni trhy Praha 13.12. 2023
Aupark Hradec Kralové 21.12. 2022
AdrSpach — stankovy prodej + EVVO 1.6. 2023
Planetarium 28.6.2023
3XV,3X | Futurum Hradec Kralové 2.11. 2022
VU Vanocni trhy Praha 13.12. 2022
Aupark Hradec Kralové 21.12. 2022
Makro, Futurum Hradec Kralové 3.5. 2023
AdrSpach — stdnkovy prodej + EVVO 1.6. 2023
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Smluvni pracovisté odborného vycviku

Nazev organizace Obor Ro¢nik
MSSS O4aza Nové Mésto nad Metuji Pecovatel 2., 3.
Domov pro seniory Anicka, Vamberk Pecovatel 3.
SENECURA SENIORCENTRUM Hradec Kralové Pecovatel 3.
Senior dim Beranek, s.r.0., Upice Pecovatel 2.
Domov dtchodct, Police nad Metuji Pecovatel 3.
Stacionar Cesta Nachod, z. 0. Pecovatel 2.
Penny Market Police nad Metuji Prodavac 1.-3.
Penny Market Broumov Prodavac 1.-3.
SKODA AUTO a.s. Kvasiny (se sidlem Ti. Véaclava AutoopravaF 3
Klementa 869, Mlada Boleslav 11

Penny Market, Radonice, provozovny Nové Mésto nad y

Metuji, Dobruska, Jaroméi (Na Kameni a Na Cihelnach) Prodavat 23
Zahradnictvi Kaspar, U Zastavky 199, Nachod Kvétinari 3.

Spoluprace s Aspektem z.s. Nachod

Pro Z4ky koncicich rocnikli oboru Rodinka, Pekat a Praktickd Skola dvouletd byla v rdmci hodin
obcanské vychovy pfipravena setkdni s pracovnicemi Aspektu z. s. Nachod. Tato organizace
prostfednictvim bezplatné sluzby Podporovaného zaméstnavani, umoZiiuje lidem se specialné
vzdélavacimi potiebami ziskat zaméstnani na otevieném trhu prace.

Pti vodnim setkani byla zakiim organizace a jejich sluzby pfedstaveny. Pro vSechny zic¢astnéné bylo
velkym zéazitkem vyzkouset si ve virtudlni realité¢ pracovni dovednosti a dalsi aktivity.

Terminy setkani:
8.3. 2R,2D
9.3. 2T
30.3,13.4.,,27.4.211. 5. individudlni setkani s zZaky, ktefi budou ukoncovat studium:
2D - 2 Zaci, 2T - 1 zak

8.2.10 Spoluprace s internatem

20. 10. 2022 se konal navstévni den uditelii na internatech. UcCitelim se dostalo vielého privitani,
mohli nahlédnout do pokoji a méli moznost vyuzit konzultace s vychovatelkami.

2.2.2023 probéhl navstévni den vychovateli ve Skole. Zde se mohli posadit do riiznych tiid a sledovat
zaky pfi vyuce.

Oba tyto navstévni dny jsou oboustrannym piinosem vSem pedagogickym pracovnikiim a z této
spoluprace se téSi 1 zaci. Vyucujici samoziejmé spolupracovali s vychovateli po cely Skolni rok.
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Konzultovali prospéch a chovani zakt, vzajemné se informovali o schiizkdch se zdkonnymi zéstupci a
domlouvali spole¢ny postup. Ke komunikaci vyuzivali i program Foster.

8.2.11 Metodicka sdruzeni

Ucitel¢ teoretickych a odbornych predméti, ucitelé odborného vycviku a asistenti pedagoga se ucastnili
tii metodickych sdruzeni na témata:

17.10.2022  Kariérové poradenstvi - tvorba portfolia
13.02.2023  Formativni hodnoceni
23.05.2023  Posttehy ze seminait a Skoleni

V ramci metodického sdruzeni meéli pedagogicti pracovnici moznost feSit drobné problémy ci
pfipominky spojené s vyukou a organizaci Skolnich akci, a navzajem si ptedat riizné podnéty k vedeni
vyuky ¢i ptistupu k zakam.

8.2.12 Kontrolni ¢innost v oblasti vyuky

Kontrolni &innost na useku $koly provadi feditelka §koly a zastupkyné feditelky pro $kolu. Useku
teoretické vyuky vénuje zvySenou pozornost feditelka skoly, tiseku odborné vyuky pak zastupkyné
feditelky pro Skolu a vedouci jednotlivych tasekt.

Kontrolni ¢innost mapuje pracovisté skoly v budové Skolni, Kralicek, Pyramida, télocvi¢na, pekaiska
dilna na Merkuru, skolni jidelna Kasarna, pracovisté Broumov a smluvni pracoviste.

Ze vsech konanych kontrol jsou pofizovany pisemné zaznamy.
Kontrola vedeni pedagogické dokumentace

Tato kontrola probihala jak namatkové, tak komplexné. Na zacatku Skolniho roku byla zamétena na
spravné zavedeni dokumentace, seznam zaki, podpisy a jména vyucujicich. Zjisténé nedostatky byly
ihned odstranény. Kontrola pedagogické dokumentace probéhla v prosinci 2022 a v bfeznu 2023.
Zavére€na kontrola pedagogické dokumentace pied archivaci se konala od 26. do 30. ¢ervna 2023. Pfi
kontrole dokumentace denikd, tfidnich knih, katalogii a bezpecnostnich listi byly shledany drobné
nedostatky formalniho charakteru, které byly na misté¢ tfidnimi uciteli odstranény a opét
piekontrolovany. Napln ttidnickych hodin byla zapisovana do samostatnych denik, které byly vlozeny
do tfidni knihy a byly soucasti kontroly.

Asistentky pedagoga predkladaly deniky zastupkyni ke kontrole jednou za pololeti. Odevzdany byly 30.
cervna 2023.

Vedouci zajmovych krouzkt (ruéni prace a florbal) odevzdali zdznamy o praci také 30. Cervna 2023.
Kontrola dokumentace jednotnych zavéreénych zkousek

Kontrola zavére¢nych zkousSek byla zamétena na dodrzeni pravidel predepsaného mnozstvi otazek dle
aktualniho znéni JZZZ. Kontrolovano bylo sloZeni komisi, jmenovani ¢lenti, organizace, pfipravy,
samotny prib¢h, presné vyplnéni veskeré dokumentace, nasledné podepsani ¢lent komise a vyhotoveni
vyucnich listh a zavére¢ného vysveédceni.

Kontrola pribéhu ro¢nikovych zkousek

Byl revidovan vybér témat, kontrolovana ptiprava, dodrzeni organizace, vedeni dokumentace, priibéh
a hodnoceni dil¢ich ¢asti zkousek. Koncici druhé a tfeti rocniky vykonali ro¢nikové zkousky v dubnu,
prvni a druhé roc¢niky pak v kvétnu a ¢ervnu. Rocnikové zkousky jsou ze strany pedagogt kladné
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hodnoceny, Zaci si jiz v prvnim a druhém ro¢niku zkusi, co obnasi sebeprezentovani pied komisi a ukaze
se uroven nabytych védomosti a dovednosti za uplynuly Skolni rok.

Kontrola ziznami do IS Bakalar a IS Foster

IS Bakalai - béhem roku probihala kontrola vedeni programu IS Bakalaf, kam zapisuje tfidni ucitel
hodnoceni zaka za pololeti, vklada foto zakl. V tomto programu nebyly kontrolami zjistény zadné
vyrazné nedostatky. Pouze v dubnu pfi namatkové kontrole byla zjiSténa absence fota noveé
nastoupivsich zaki, napraveno v prabéhu kvétna. Neprodlené byly 1 hlaSeny zmény do osobniho spisu
zaka na sekretariatu.

Program IS Foster - namatkové kontroly zapisu probihaly kazdy mésic, hodnoceni zaka za Ctvrtleti a
pololeti vzdy po pedagogické rad€. Program Foster je velmi pfinosny systém evidovani a pfedavani si
dalezitych informaci mezi pedagogy.

Kontrola zapisu zprav od tiidnich uéitelii pro SPC, PCR

Na zakladé Zadosti z odboru socialni péée nebo Policie Ceské republiky vypracovavaji t¥idni uitelé
posudky zaka. Tridni ucitelé je pisi v daném terminu dle osnovy sestavené Skolni psycholozkou.
Posudky pak nésledné prochazi kontrolou zéstupkyné feditelky, po schvéleni jsou pieposilany socidlni
pracovnici k odeslani na pfislusny organ.

Plan pedagogické podpory

Ttidni ucitelé vypracovavali a vyhodnocovali PLPP. Velmi ndpomocna pti zpracovani dle ptilozenych
vzoru byla Skolni psycholozka.

Kontrola uéebnich dokumenta

Bezpecnostni listy zakt, tematické plany, pracovni tematické plany, vybér témat K zavéreénym
zkouskam dle aktudlniho zadani JZZZ, kontrola pomoci pii zavedeni novych pedagogickych
pracovnikd.

Kontrola ziznamu z pedagogické rady

Pti kazdé pedagogické rad¢ byly kontrolovany podklady pro pedagogickou radu a nasledné zaznamy
z pedagogické rady. Rovnéz byly pravidelné kontrolovany zaznamy z metodickych sdruzeni.

Kontrolni ¢innost ucitela télesné vychovy

Namatkové byly kontrolovany predepsany odév a obuv, kontrola proskoleni BOZP a znalost Skolniho
fadu. V neposledni fadé overeni uvolnéni zakti ve Skolnim roce z tohoto pfedmétu. Dale kontrola
funkénosti a bezpec¢nosti télocvicného naradi a nacini.

Kontrola asistentii pedagoga

Asistentky se fidily dodrZzovanim a plnénim naplné své prace, dodrzovanim zasad BOZP, $kolniho fadu,
vnitinich pfedpisi a smérnic, pracovniho, organizacniho a provozniho fadu Skoly, svym
rozvrhem, individualnimi potiebami pfifazeného zaka a denni spolupraci s pedagogem.

Celkem bylo na useku OS Nové Mésto nad Metuji 6 asistentek pedagoga.
Kontrola vedeni teoretickych hodin

Kontrola se zaméfovala: na pfipravu vyucovani, materialni podporu vyuky, psychohygienické
podminky, metody a organizaci vyuky, motivaci zakd, interakci a komunikaci, hodnoceni zakii. Celkem
bylo vykonéano 6 hospitaci a dal$i namatkové kontrolni vstupy.

Vsichni pedagogové méli fadn& vypracovan pracovni tematicky plan dle aktualniho SVP. 26. - 30.
¢ervna 2023 probéhla zavérecna kontrola pracovnich tematickych plant, kde si ucitelé zaznamenavali
vyuku v pribéhu skolniho roku.
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Kontrola vedeni odborného vycviku

Kontrola zamétena:

- organizace odborného vycviku, zpracovani jeho planu

- propojeni mezi teoretickou vyukou a praxi

- priklad ucitele a fizeni ¢innosti zakl pii praci

- posuzovani individudlnich schopnosti, vlastnosti, zvlastnosti a potieb zakt
- prostorové a materialni zabezpeceni

- dodrzovani bezpecnosti prace a hygienickych norem a pravidel

- péce o stroje, zafizeni a dalsi pomucky pouzivané v odborném vycviku
- motivace zakl, hodnoceni zakt

- spoluprace s uciteli odbornych pfedméti

- spoluprace s firmami, organizacemi a institucemi pfi realizaci odborné praxe
- evidence o zacich 1 o celém odborném vycviku

- vedeni seSith odborného vycviku

- metodické vedeni zaki

- plnéni stanovenych cili

- vztah ucitel zak

- klima skupiny

- pravidelnd evidence znamek do Zakovskych priikazii

- vyuziti asistenta pedagoga

- hospodarné ¢erpani surovin a materialu ve vyuce

- vedeni portfolia zaka

Celkem byly vykondny béhem odborného vycviku pocetné namatkové kontroly a 7 kontrolnich vstupti
na pracovisté cukrarny, pekatské dilny, cviéné kuchyiiky a Skolni kuchyné Kasarna.

2x ro¢né kontrola proskoleni zakt v BOZP a znalosti Skolniho fadu.

Pti kontrole dodrzovani bezpec¢nosti prace a hygieny byl kladen velky diiraz na dodrzovani ptredepsaného
pracovniho obleceni u zakl i1 vyucujicich. V tomto Skolnim roce se zaci gastro obori v dodrZeni
ptedepsaného odévu oproti lofiskému Skolnimu roku zlepsili.

Probihaly namatkové kontroly uskladnéni a expirace potravin na pracovisti, dodrzeni HACCP bodl ve
vyrobnich i1 cvicnych dilndch, hospodarné Cerpani materidlu a surovin, zabezpeceni Cisticich prostredki
mimo pracovni plochy, ptfedchdzeni moZznych rizik, pofaddku na pracovisti po skonceni odborného
vycviku. Dodrzovani hygienickych podminek dle metodického pokynu MSMT. Zde nebylo shleddno
zadné nedopatieni ani pochybeni.

V bieznu 2023 prob&hla namatkova kontrola portfolii zaka, kde méli zaloZenu slozku a vloZeny
materialy svédcici o uspésich v pribehu studia. Zakim byly vydany v den pfedavani vyucnich listl dne
16. 6. 2023.

Kontrola organizace chodu Skoly

Byly provadény namadatkové kontroly na dodrzovani zaCatkli a ukoneni vyucovacich hodin
Vv teoretickém vyucovani, dozory pied zahajenim vyu€ovani, dozory o malych a velkych ptestavkach,
kontrola potadku v prostorach Skoly, dodrzovani rozpisu uklidu kolem budov, estetické upravy
prostiedi, pfezouvani zakl, kontrola Setfeni energiemi, uzavieni oken, vody, vypnuti elektrickych
spottebicl, svétel, uzamceni uceben, sboroven a kabinetl, zapisy dochazky do télocviény, posilovny a
pocitacovych uceben, dodrZzovani bezpecnostnich piedpist, pribéznd kontrola evidence dochazky
vyucujicich, vyuziti potravin a materialu na vyuku. V ptipad¢€ nejasnosti probihaly okamzité konzultace
a doslo k pfipomenuti pravidel.
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Kontrolni ¢innost byla béhem 1. pololeti Skolniho roku zaméfena na ptitomnost aktudlnich seznami
inventur v jednotlivych mistnostech a platnych provoznich fadech. V u¢ebnach, dilnach, kabinetech,
kancelafich, vydejné a jideln€ nebyly shledany nedostatky.

Jednou tydné probihala pravidelna kontrola ukola vzeslych z porad vedoucich tseki. Ukoly byly
pravidelné plnény, v ptipadé opozdéni byl ddn novy termin splnéni.

Po cely skolni rok kladn€ hodnocena vyzdoba a dodrzeni potadku ve tfidach, kabinetech a chodbach.
Taktéz bezproblémovym se jevilo dodrzovani potfadku a upravy okoli budovy.

30. Cervna 2023 prob¢hla kontrola plnéni Planu osobniho rozvoje pedagogického pracovnika. Ucitelé
odevzdali vyplnéné ptislusné formulate. S kazdym pracovnikem byla dale vyplnéna kritéria hodnoceni
dle platné smérnice €. 28/2019 ,,Pravidelné hodnoceni pracovniki*.

Kontrola sestaveni jidelniho listku, pInéni spotiebniho koSe vedouci $kolni jidelny

Vedouci skolni kuchyné¢ predkladala kazdy mésic pravideln€ ke kontrole sestaveni jidelniho listku pro
nasledujici mésic a plnéni spotfebniho kose. Drobné nedostatky byly projednany a odstranény.

Kontrola pracovni naplné provoznich zaméstnancii - Skolnika, uklizecky

S pracovnikem udrzby a pracovnici uklidu byly provedeny kontroly dodrzovani zdsad BOZP a hygieny
dle metodickych pokynil, pfedchdzeni a vyhledavéani rizikovych mist se zvySenymi hygienickymi
pravidly. V tomto sméru nebyly shledany zadné problémy a nedostatky.

Propagace $koly

11. 11., 12. 11. 2022 a 27. 1. 2023 probehly dny otevienych dvefi. Nase Skola inzerovala nabidku
ucebnich obort v tisku a v radiu, také lze veskeré informace nalézt na webovych strankéch skoly. Déle
se Skola prezentovala ¢lanky v tisku a ucasti na raznych akcich ¢i pfipravou caretingli pro rtizné
organizace Ci firmy.

Pravidelnou kontrolni ¢innost na svych usecich také provadéji vedouci obord, které z kontrol
odevzdavaji prvni Gtery v mésici zapis zastupkyni feditelky pro skolu.

Zhodnoceni kontrolni ¢innosti vedoucich na useku Odborné §koly Nové Mésto nad Metuji:

Kuchar-¢i$nik, Cukrar, Pekai, Prodavacé
V tomto $kolnim roce vedouci vykonala kontrolni vstupy na pracovistich odborného vycviku:
- cukrafské dilny, cviécné kuchynky (budova Krali¢ek, Pyramida, Broumov), Skolni kuchyn
Kasarna, Penny market Broumov, Penny market Police nad Metuji, odborna u¢ebna Prodavact
v Broumové

Kontrolni vstupy byly zaméreny:
- dodrzovani skolniho a klasifika¢niho fadu
- vcasné plnéni tkoll a pozadavki vyplyvajicich z porad jednotlivych usekt
- dodrzovani dohledu nad zaky
- vCasné zahajovani vyucovacich hodin a odborného vycviku dle rozvrhu
- pribéh odborného vycviku
- plnéni projektovych dnti

Shrnuti kontrolnich vstupi na odborném vycviku:

Vyse uvedené body byly ve vétSin€ piipadi dodrzovany.

Pribéh odborného vycviku je ucitelkami vétSinou dobie zorganizovan, pracovni vytizeni zakl je
piiméfené. Velkym piinosem je moznost odborného vycviku na kuchyni Kasarna, kde probiha klasicky
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pracovni provoz. Zde si Zaci osvojuji ptipravu pokrmi i jejich vydej ve vétsSim mnozstvi nez na cvi¢nych
kuchynkach. Naopak na cvicnych kuchynkach Zaci vafi celé menu, a piipravuji se tak na zavérecné
zkousky. Taktéz se velkou mérou podili na ptipravé vyrobki studené kuchyné na objednané akce, které
zajist'uje nase Skola pro Sirokou vefejnost. Byla také zafazovana ¢iSnicka praxe, které vede ke zkvalitnéni
dovednosti zak pti obsluze na rautech a ostatnich akcich.

Ucitelé kladou duraz na praktické predvadéni ukonti, dodrzovéani bezpecnostnich predpist, dodrzovani
osobni a pracovni hygieny zakt, vedeni seSiti zaki, zapisy do zakovskych knizek. Dbaji na péci o
zafizeni, pomicky a stroje na pracovisti. Predepsana pedagogickd dokumentace je vedena v potradku.
Klima skupin lze hodnotit ve vétsing piipadi kladné. V piipadé opodstatnénych navrhi doslo k vyméné
zaka ve skupinach. Ucitelky rozviji v zacich komunikativni dovednosti a dbaji na uzivani spravné
terminologie. Zaci maji moZnost vyjadfovat sviij nézor, jsou motivovani a je podporovana jejich aktivita
a zajem o praktickou ¢innost. Vyuziva se zkuSenosti zaku, sebehodnoceni a analyza chyb k motivaci.
Dilezity je ptiklad pedagoga, pfedavani jeho zkuSenosti zaktm.

Déle bylo pribézné kontrolovano:
- v€asné plnéni tkoll vyplyvajicich z porad useki
- kontrola listt BOZP
- kontrola vyplnovani pracovnich vykazl
- inventury vyukovych skladt
- dodrzovani rozpisi zakii na odborném vycviku
- kontrola ptitomnosti uciteld na dozorech
- planovani a realizace exkurzi
- kontrola pedagogické dokumentace (deniky OdV), zapisy do programi Foster a Bakalar
- spolupraci ucitelt s rodici

Vesker¢ dil¢i nedostatky, které byly pfi kontrolach zjistény, byly odstranény.

Pecovatel, Rodinka, Pfiprava pro Zivot

Vv w

Béhem skolniho roku probihaly priibézné kontroly evidence spotfebniho majetku, dodrzovani pracovni
doby, pracovnich povinnosti pedagogti a pedagogickych asistentli, dozort o piestavkach, tiklidu v okoli
Skoly, zah4jeni a ukonceni vyucovaci hodiny, estetické vyzdoby svétenych tfid a spole¢nych prostori
Skoly, uzavfeni oken, uzamceni uceben, sboroven, vchodii do budovy, vypnuti elektrickych spottebici,
svétel, uzavieni vody v uc¢ebnach, sborovnach.

Pti kontrolnich vstupech do hodin odborného vycviku byla sledovéana: organizace odborného vycviku,
fizeni Cinnosti zakl pfi jejich praci, dodrzovani bezpecnostnich predpist (pracovni odév, pomucky,
ochranné pomticky), psychohygienické podminky, péce o pomicky, zafizeni pouZivané v odborném
vycviku. Byla také kontrolovéana evidence ptfitomnych zaki, vyuzivani zdkovskych knizek. Zjisténé
nedostatky a zavady byly vyfeSeny vzdy okamzité. Velmi kladné¢ byla hodnocena pfipravenost
pedagogd, jejich individualni ptistup k zadklim a vyuzivani pomtcek, které si sami vyrabé;ji.

Hospitacni ¢innost probihala v hodinach vSeobecnych a odbornych predmétd, kdy bylo sledovéano
vzdélavani zaka se SVP a 74kt s IVP. Byly hodnoceny jejich studijni vysledky, motivace a individudlni
potieby, spoluprace vyucujicich s asistenty pedagoga, plnéni IVP, materialni podpora vyuky,
psychohygienické podminky a hodnoceni zaki.

Dalsi kontroly se tykaly prace tfidniho ucitele, byly kontrolovany zéapisy z tfidnickych hodin a

dokumentace tfidniho ucitele (tfidni knihy, deniky). Prib&zné byly sledovany zdznamy o Zacich v IS
Foster, portfolia zak.
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Probihala pravidelna kontrola tikold vzeslych z porad useku. Nesplnéni tkol bylo vzdy zdivodnéno a
byly stanoveny nové terminy.

Soucasti kontrolnich vstupii byla kontrola pracovnikll (pouzivani ochrannych prostifedki, dodrzovani
pracovnich a technologickych postupti, dodrzovani bezpecnostnich pokynii...) a pracovist’ (zavady,
které ohrozuji zdravi zaméstnanct a zaki).

Soucasti kontrolni ¢innosti byla uc¢ast na kontrolnich dnech na pracovistich: SPS, Skolni, Kasarna,
Pyramida, Gen. Klapalka, Kralicek, Merkur, Opo¢no a Broumov.

8.3 Pracovisté SS Opo¢no

8.3.1 Kvétinar - aranzér

V tomto §kolnim roce probihala vyuka podle SVP Kvétinaf-aranzér v 1., 2. a 3. ro¢niku. Teoretické a
praktické vyucovani probihalo v rdmci jednoho tydne. Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami bylo
nutno zohlednovat.

Odborny vycvik byl realizovan piedevsim v arealu Skoly, v aranzérské a kvétinové ucebné a na skolnim
pozemku, zakyné 3. ro¢niku mély moznost individudlni praxe v misté bydlisté. Na smluvni pracovisté
do zahradnictvi v Nachodg, s.r.o. Kaspar, dojizdély vSechny ro¢niky dle poptavky a aktualni potteby.

Do 1. ro¢niku v zafi nastoupilo 14 zaki. V pribéhu prvniho pololeti 3 Zaci odesli a 2 Zaci ptistoupili. V
druhém pololeti 1 zakyn€ ptestoupila z jiné Skoly. Ro¢nik dokoncilo 12 zéki a 2 zakyné budou zadat o
opakovani roéniku. Vyuka zaki 1. ro¢niku byla zahdjena a cely rok probihala v nové vybudovanych
ucebnach v budové SPS v Novém Mésté nad Metuji. Ve 2. ro¢niku se uéily 4 zdkyné, které viechny
uspésné dokoncily skolni rok. Ve 3. ro¢niku se vzdélavalo 6 zakyn a vSechna dévcata studium zdarné
ukoncila zavéreénou zkouskou s vynikajicimi vysledky. Divky 2. a 3. ro¢niki pokracovaly ve studiu v
Opocné.

Zaci se pii teoretické a praktické vyuce seznamili se zaklady zahradnické vyroby, ekologii, se zaklady
péstovani jednotlivych druhti rostlin. U¢ili se poznavat a ur€ovat rostliny, vysévat letni¢ky, dvouletky a
nékteré druhy zeleniny. Ve vazacstvi rozvijeli svoje estetické citéni, ucili se vazat kvétiny a aranzovat
piileZitostné kompozice. Zaci rovnéz pracovali v keramické dilng.

Soucasti vyuky v jednotlivych ro¢nicich jsou vzdy odborné exkurze, které pfispivaji k rozsifeni
teoretickych znalosti a k inspiraci pro aranzovani ¢i péstovani rostlin. Letos Zaci byli na exkurzi v
kvétinovych prodejnich v Nachodé, na Zahradé Cech v Castolovicich - v fijnu a v dubnu. V
Castolovicich probihala také floristick4 soutéZ a nase zakyné se umistily na 2. a 3. mist&. Nejvétsi akce
tohoto Skolniho roku byla exkurze na Floru Olomouc - nejvétsi zahradnickou vystavu a trhy v Olomouci.

Prace v nasem oboru byla tento Skolni rok velmi rozsahla. V zafi jsme aranzovali kvétiny v kiné v Novém
Mésté nad Metuji k prilezitosti Filmového festivalu. Dale jsme v tomto mésici prezentovali Skolu jako
kazdy rok na Svatovaclavskych slavnostech v Dobruice. Zaci aranzovali dyn& p¥imo pied navstévniky
slavnosti a prodavali upravené kompozice. V fijnu zahradnici spolupracovali se zahradkafi v
Castolovicich a vytvofili kompozice v podzimnim duchu. V podzimnim &ase zahradnicky obor
zajistoval prodej podzimnich a duSi¢kovych véncti na vSech pracovistich nasi Skoly. Zajistovali jsme
vyzdobu na dnech otevienych dvefi. V dobé Adventu zahradnici zajistovali prodej adventnich vénci a
ucastnili se Adventnich trhii na Merkuru. Na véno¢ni vystavé na Zamku v Novém M¢sté nad Metuji
jsme vyzdobili dva saly vano¢nimi kompozicemi ve spolupraci s jinymi obory nasi §koly. V mésici
bifeznu zahradnici zajistovali vyzdobu na $kolnim plese, tpravu interiéru a instalaci kompozic. Na konci
bfezna jsme upravovali velikono&ni kompozice na Zahradé Vychodnich Cech v arealu mistni sokolovny
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a ucastnili jsme se floristické soutéze. Celoro¢né¢ jsme aranzovali ve Skole kompozice a vazali kytice k
riznym pftilezitostem napi. porady, oslavy, volby, zkousky a podobn¢.

V ramci environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty jsme zaky motivovali ke tfidéni odpadi a
uskuteénili jsme projekty — Celosvétovy uklidovy den a Uklidme Cesko. Zaci uklizeli v okoli $koly,
budovali nové zdhony a zkréaslovali okoli na Hrad¢anech v Novém M¢sté nad Metuji, kam se cely
zahradnicky obor pfemistuje. V Opocné na zamku jsme se Ucastnili projektového dne v rdmci Mistné
zakotveného uceni a zékyné sbiraly informace o historii zdmku, o pokladech, o stravovani a ekologii v
dobach minulych.

8.3.2 Opravar zemédélskych stroji

V tomto $kolnim roce probihala vyuka zakt pouze ve druhém ro¢niku. Vzdélavani zakt probihalo podle
SVP Opravai zemédélskych strojii a viichni byli vzdélavani ve tiidé ztizené dle §16. Do 2. roéniku
nastoupili 3 Zaci a vSichni tspé$né dokoncili ro¢nik. Teoretickd i praktickéd vyuka byla spojena s u¢ebnim
oborem Autoopravar, ve tfidé rovnéz vzdelavané dle §16. Odborny vycvik byl realizovéan v arealu skoly,
Skolnich dilnach v Opocné.

Zaci si v pribshu teoretické a praktické vyuky postupné osvojili dovednosti z montaznich a
opravarenskych praci, a blize se seznamovali s obrabénim kovt, tvafenim a tepelnym zpracovanim kov.
Svoje dovednosti pak prezentovali pfi zhotovovani vyrobkl a pomicek — napt. svérky, kruZzitka,
ozdobné klice apod. Pracovali na opravach a udrzbé zeméd¢elskych strojt, traktori a malé mechanizace.
Vesker¢ ¢innosti vykonavali pod dohledem uciteltt OV.

V ramci vyuky Zaci absolvovali vycvik v fizeni motorovych vozidel pro ziskani fidicského opravnéni
skupiny T (a skupiny B mimo vyucovani) na zdklad¢ dobrovolného zaplaceni kurzu. Dva zéci uspéli a
jeden bude pro nizky veék absolvovat zdvére¢nou zkousku v nésledujicim Skolnim roce.

8.3.3 Autoopravar
Vyuka probihala ve v§ech ro¢nicich oboru.

Do prvniho ro¢niku na za¢atku Skolniho roku nastoupilo 21 Zak, a rocnik GspéSné dokoncilo 17 Zaka.
Dalsi 2 Zaci na konci Skolniho roku neprospéli z jednoho pfedmétu a budou vykonévat v srpnu opravnou
zkousku.

Druhy ro¢nik zahéjilo 10 a uspésné dokoncilo 8 zaku, 174k na konci $kolniho roku neprospél z jednoho
pfedmétu a bude vykonavat v srpnu opravnou zkousku.

Tteti ro¢nik zah4jilo 11 Zaka, dva zaci v pribéhu Skolniho roku ukon¢ili studium, jeden Zak podal Zadost
o opakovani ro¢niku ze zdravotnich diivodi, 8 Zaki studium Gspésné zakoncilo zavérecnou zkouskou, z
toho jeden Zak s vyznamenanim.

Teoreticka i praktickd vyuka byla v 2. roéniku u Zakl vzdélavanych podle § 16 spojena s u¢ebnim oborem
Opravat zemédélskych strojt.

Odborny vycvik zaki 2. roéniku byl realizovéan v areédlu Skoly ve Skolnich dilndch v Opocné. Odborny
vycvik zakl 3. ro¢niku byl realizovan caste¢né v aredlu Skoly ve Skolnich dilnach v Opoc¢né, individuélni
odborny vycvik probihal v autoservisu v Kostelci nad Orlici, v autoservisu v Jetfichové a 6 zaku 3.
roéniku absolvovalo ¢asteéné odborny vycvik ve Skoda Auto Kvasiny.

Zaci prvniho roéniku se v pribéhu teoretické a praktické vyuky postupné seznamili a déle si osvojovali

zékladni védomosti a dovednosti pfi zpracovani technickych materidli, pfi ru¢nim zpracovani kovi a
zakladni 0drzb¢é automobilt. Dale pomahali pii udrzbé a opravach Skolniho zafizeni. Teoretickd i
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prakticka vyuka Zaka probihala nové na pracovisti v Novém Mé&st¢ nad Metuji - teoreticka vyuka na
budove OS, Skolni 1377 a odborny vycvik ¢astecné v budoveé SPS, na ulici CSA 376 a v dilnach na ulici
Generala Klapalka.

Zaci druhého a tretiho ro¢niku bdhem vyuky provadéli tdrzbu a opravy sluzebnich vozidel, napiiklad
vymeény oleju, kontroly provoznich kapalin, pfezouvani zimnich a letnich pneumatik, opravy brzdového
systému a piipravy na technické kontroly. Teoreticka i1 prakticka vyuka probihala poslednim rokem na
pracovisti v Opocné.

Chlapci 2. ro¢niku absolvovali vycvik v fizeni motorovych vozidel pro ziskani fidi¢ského opravnéni
skupiny B. Uspél jeden zak, ostatni budou konat opravné zkousky v nasledujicim Skolnim roce.

Exkurze zaku technickych obori

Soucasti vyuky technickych obort byly také odborné exkurze, které doplnily informace a rozsitily
védomosti zakl. V tomto Skolnim roce zaci navstivili:

Skoda Mlada Boleslav - nejvétsi vyrobce automobilt v Cechach. Zaci se seznamili s provozem
svafovani, motorarnou a lisovnou, vidéli ¢asti montdze automobilii, které probihaji na téchto
pracovistich. Na zavér exkurze méli zaci moznost shlédnout expozici Muzea Skoda. Exkurze byla pro
zaky velmi zajimava a piinosna.

Technické muzeum v Praze — muzeum z4kiim nabidlo nahlédnout do Siroké Skaly lidskych Cinnosti
napiic¢ casem. Nejvice je zaujala expozice techniky spojené s dopravou — vyvoj cyklistiky, motocyklu,
automobilll, vlakové dopravy a malych letadel.

Motocykl Praha - vystava motocyklu, ¢tyfkolek a ptisluSenstvi na vystavisti v Praze Letiianech

Skoda Auto Vrchlabi — zde se Zaci seznamili S vyrobou pfevodovek. Pfimo fazené automatické
ptevodovky, které se zde vyrabi, se pouzivaji v modelech ¢eské automobilky a zarovei také ve vozech
dalsich znacek koncernu Volkswagen. Exkurze byla pro zdky mimotadné pfinosna.

Continental AdrSpach — vyroba dild pro automobilovy primysl.

Slévarna Nové Mésto nad Metuji - zde se Zaci seznamili S tavenim v indukénich tavicich pecich, s
vyrobou odlitkli nejriznéjsich tvard s vysokou pfidanou hodnotou. I tato exkurze vyznamné prispéla k
doplnéni znalosti zaki.

8.3.4 Prodavac

V tomto Skolnim roce bylo do 1. ro¢niku pfijato 18 Zakl. V pribehu roku ptistoupil Zak z jiné stfedni
Skoly, 1 Zakyné ptestoupila na stejny obor prodavacské prace do Broumova a 1 zakyné v pribéhu zaii
prestoupila do ttidy zakd, ktefi se vzdélavaji dle § 16. V prvnim ro¢niku béhem studia ukoncili 4 Zaci a
2 74ci studium prerusili. Usp&iné absolvovalo prvni roénik 12 zaki.

Do 2. ro¢niku oboru prodavacské prace postoupilo 11 zakd. Béhem studia prerusila 1 zakyné studium
al zakyn¢ studium ukon¢ila. Druhy ro¢nik uspésné absolvovaly 4 Zakyné.

Do ttetiho ro¢niku oboru prodavacéské prace nastoupilo 7 zaka. 1 zakyné studium pierusila, 1 Zak si
podal Zadost o rozlozeni ro¢niku. Zavérecné zkouSky v tomto oboru Gsp&$né ukoncili 2 Zaci a 3 zakyné
nebyly pfipustény z divodu vysoké absence a vykonaly ZZK v zaii.

V ramci tydne se stifidala teoreticka i prakticka vyuka - 3 dny odborného vycviku a 2 dny teoretického
vyuCovani. Odborny vycvik probihal na smluvnich pracovistich. Smluvnim partnerem je pro nas
spolecnost Penny s. r. 0. Nasi zaci dochazeji na odborny vycvik do prodejen v Dobrusce, v Novém Mé&sté
nad Metuji, Pardubice, a na dvou prodejnach v Jaroméfi a na Skolni prodejnu Merkur.
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Na pracovistich prodejen Penny s. r. 0. v DobruSce a v Novém Mésté¢ nad Metuji, v jedné prodejné v
Jaroméii a ve Skolni prodejné¢ Merkur, pracuji nasi zaci pod vedenim ucitelti odborného vycviku. 1 zak
pracuje s pomoci asistentky pedagoga. Na ostatnich pracovistich pracuji zaci samostatn¢ pod dohledem
instruktorti. Zaci 1. ro¢niku nastoupili na vyuku v Novém Mésté nad Metuji. V pribéhu $kolniho roku
jednou tydné zaci 1. ro¢niku dochazi na odbornou ucebnu, kde se uci dal$i odborné ¢innosti potfebné
pro zvladnuti tohoto oboru. Zaci 2 a 3 roénikd dochazi dvakrat tydné na $kolni prodejnu Merkur, kde si
dopliuji odborné znalosti ke svému oboru. Vzdy je kladen diiraz na pfimétené pracovni tempo vzhledem
k moznostem a schopnostem zakl. Ve vSech ro¢nicich bylo spektrum zakl a jejich moznosti velmi
siroké, a proto ucitelé museli ptizplisobit rovnéz teoretickou vyuku témto moznostem.

V ramci teoretickych odbornych pfedmétti a odborného vycviku zaci v tomto skolnim roce navstivili v

Hradci Kralové prodejnu Tesco, Obchodni centrum — Futurum, Aupark a Velkoobchod Makro, kde se
seznamili s rozmanitymi druhy zbozi k pfedmétu zboZiznalstvi. Na odborné exkurzi v obchodé
,Nebalime to*“ v Nachodé Zaci vidéli prodej potravin do vlastnich obald. Navstivili také Pivovar v
Nachodé, Mlyn Dievicek, vystavu kvétin v Castolovicich, Floru Olomouc a vanoéni trhy v Praze na
Staroméstském namésti.

Vsechny exkurze byly velkym pifinosem pro zaky, v§e mohli vyuzit pii zavéreénych, nebo ro¢nikovych
zkouskach

Smluvni partneri:

Penny s.r.o. (Dobruska, Nové Mésto nad Metuji, Rychnov nad Knéznou, Jaromér)

8.3.4 Environmentalni vzdélavani

Zakladni podminky pro EVVO:

- stanovuje zdkon €. 17/1992 Sb., o zivotnim prostiedi,

- Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy aosvéty a environmentalniho
poradenstvi na léta 2016-2025, Ak¢ni plan na Iéta 2019-2021 ke Statnimu programu
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a environmentalniho poradenstvi na 1éta 2016-
2025. Stanovuje aktivity, které maji zejména MZP CR a MSMT CR realizovat v letech 2019-
2021 na podporu rozvoje systému EVVO a environmentalniho poradenstvi v CR.

Systém EVVO ve $kole vychazi z Metodického pokynu MSMT CR k zaji§téni environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty EVVO a SVP $koly.

environmentalni vychovy na skolach. Lze ji charakterizuji jako ,,citlivost, vztah a empatii viici prirodé
a Zivotnimu prostredi, véetné citlivého vztahu ke zvifatiim a rostlinam*. Zikladnim ptedpokladem
k zajmu ucit se o zivotnim prostiedi je citit o néj starost a podnikat kroky k jeho ochrané.

V leto$nim Skolnim roce jsme v ramci Environmentalniho vzdélavani vychovy a osvéty zvolili téma
Mistné zakotvené uceni, aneb krasna mista kolem nés. Zdméerem bylo posilovat vztah zaka k mistu, kde
Ziji a zaroven je vybavit takovymi znalostmi a dovednostmi, které vedou k aktivnimu ob€anstvi. Tym
koordinatortt EVVO pokracoval ve stejné sestave jako v roce pfedchozim. Bc. Hana BartoSova - vedouci
tymu EVVO a realizatorka aktivit na OS Opoéno, Ing. Stanislava Hofmanova - realizatorka aktivit na
SS, Mgr. Petra Babicova - realizatorka aktivit na ZS a Ivana Petrova - realizatorka aktivit na OS NM.

Ve dnech 28. - 30. 8. 2022 se Ivana Petrova zc¢astnila kurzu MZU (Mistné zakotvené u¢eni) v Hornim
Marsové. MZU je zplsob vzdé€lavani, které vyuziva vSech aspekti mistniho prostfedi (ptirodnich,
kulturnich, historickych a socioekonomickych souvislosti) jako jednoticiho kontextu pro vyuku. VétSina
aktivit se konala v ptirod¢, v blizkém okoli DOTEKU. Kurzem provazely zaméstnankyné SEVERU,
které MZU pfiblizily ucastniklim skrze debaty a prednasky zkuSenych pedagogti, jako je napt. DusSan
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Vodnarek - ucitel ng ve Vrchlabi a Lenka Bure$ova, feditelka ZS Ceperka. Jako jeden z velkych vzort
byla doporu¢ena ZS Machov, kde principy MZU vyuzivaji v celém jejich vzdélavacim systému na skole.

V fijnu prob¢hla konference Kapradi, 23. ro¢nik setkani Skol a instituci Kralovehradeckého kraje v
Hradci Kralové v budové CSOB. Prednasky a dalsi inspirativni napady k ochrané ZP se probiraly na
workshopech ve skupinkach.

Spolec¢nou akci byla v tinoru pfednéska v King 70 v Novém M¢ésté nad Metuji s ndzvem Planeta Zemé
3000 a tématem Magicky Senegal. Této neuvétiteln€ zajimavé a poucné prednasky doplnéné filmovymi
ukazkami se zc¢astnilo 190 zakii. Veskeré materialy, které jsme z akce ziskali, jsme vystavili ve Skole
na nasténky Environmentalniho vzdélavani a zaci obdrzeli pracovni listy. Na jednotlivych usecich jsme
znalosti zakl vyhodnotili a Zaci obdrzeli koncem Skolniho roku ocenéni a diplomy.

Dalsi spole¢nou akci byla akce — Uklidme svét. Zapojenim se do této akce se stdvame soucasti
celorepublikového projektu. Do této akce se op€t zapojily vSechny soucasti nasi Skoly.

Mimoftadnou akci tohoto roku byla soutéz ENERSOL v Hradci Kralové, které se zaucastnily 3 skupiny a
to ze SPS a OS. Nejprve probéhlo $kolni kolo, potom krajské a do celostatniho se dostala dévcata ze
SPS.

V ramci planu EVVO byly rovnéz plnény dil¢i akce na jednotlivych usecich skoly.
SPS se zucastnila exkurze v elektrarné Hu¢ak v Hradci Kralové.

V zavéru Skolniho roku se Zaci zucastnili Skolnich vyletd napiiklad do Predméfic nad Labem do
zabavné-sportovniho arealu a aredlu Horalka ve Snézném v Orlickych horéach.

Odborna $kola Opo¢no splnila viechny svoje projekty, navic realizovala vystavu v Castolovicich,
ucastnila se akce v Dobrusce - Svatovaclavské slavnosti. Den Zemé Zaci slavili na exkurzi - Flora
Olomouc. Projektovy den MZU v Opocné probihal na zamku, kde Zéci sbirali informace o tom, jak se
zilo v diivéjSich dobach.

Zaci ze ZS Nové Mésto nad Metuji se za¢astnili exkurze v Planetarium v Hradci Kralové, byli na vystavé
betlému, Gicastnili se piednasky Zivot stromi a méli projektovy den - Den prazdnych tiid.

Pro zvySeni motivace v oblasti EVVO byli v zavéru roku vybrani a ocenéni nejlepsi Zaci v jednotlivych
castech Skoly. Ocenéni predavala feditelka Skoly Mgr. Klara BareSova, ktera je této problematice velmi
naklonéna.

Skola v tomto naroéném $kolnim roce splnila viechny napldnované akce a vzhledem k organizaénim
zménam to nebylo jednoduché. ProtoZze nastala spousta zmén (naptiklad st€éhovani odborné Skoly z
Opocna) je potieba vyuzit environmentalni vzdélavani a naucit Zaky lasce k novému mistu, pro misto a
skrze misto samé. Nadale budeme tedy pokracovat v ptistim Skolnim roce v projektu Mistné zakotvené
uceni a to jako soucast Skoly pro udrzitelny Zivot.

8.3.5 Odborny vycvik

Odborny vycvik u technickych oborii se odehraval tradicné prevazné v dilnach Skoly. Pro zdky 3.
roéniku jsme pokracovali ve spolupraci se SKODA AUTO a.s. v Kvasinach, kde se pravidelné Zaci
ucastnili odborného vycviku na redlném pracovisti a tim ziskali vybornou pripravu pro realny profesni
zivot. Na praci zakl nasi Skoly byly ze strany podniku velmi pozitivni ohlasy, a proto budeme ve
spolupréci i nadale pokracovat.

Po vyborné navazané spolupraci z loniského roku se zdkyné zahradnického oboru hojné Ucastnila
odborného vycviku na pracovisti Zahradnictvi KaSpar v Nachodé. Vétsina divek 3. ro¢niku pracovala
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na smluvnim pracovisti, kde ziskala moznost uplatnéni v zaméstnani po ukonceni studia. Mimo to
pracovaly na pracovistich Skoly v kvétinové a aranzérské ucebné a v neposledni fadé na pozemcich
Skoly, kde pecovaly o kvétiny a rovnéz realizovaly venkovni tpravy na Hrad¢anech.

Zaci oboru Prodavadské prace se tradiéné zucastnili odborného vycviku na pracovistich spole&nosti
Penny s. 1. 0. Stejn¢ jako v lofiském roce plsobili zaci na pracovisti Penny Dobruska, Nové Mésto nad
Metuji a nove také na dvou pracovistich v Jaroméii. Tato spoluprace se smluvnimi partnery je pro skolu
velmi dilezitd, nebot’ se zde odehrava hlavni ¢ast odborného vycviku. Spolec¢nost Penny ndm umoznila
na nekterych svych prodejnach vykonavat odborny vycvik Vv celych skupinach vedenych naSimi
pedagogy. Na ostatnich smluvnich pracovistich plisobi Zaci pod vedenim instruktora prodejny.
V odborném vycviku na smluvnich pracovistich prodejen jsou Zaci prodejnami velmi dobie ohodnoceni
za produktivni ¢innost, coz je silnou motivacni slozkou zak ve studiu a rovnéz pifi naboru novych zaka.

Smluvni pracovisté Skoly

Nazev organizace, Adresa Obor

SKODA AUTO a.s. Kvasiny (se sidlem Tf. Vaclava Klementa 869, Mlada .
Autoopravar

Boleslav 11

Penny Market, Radonice, provozovny Nové Mésto nad Metuji, Dobruska, Prodavas

Jaromét (Na Kameni a Na Cihelnach)

Zahradnictvi KaSpar, U Zastavky 199, Nachod e pye
Kvétinati

8.3.6 Metodicka sdruzeni

V pribé¢hu roku se konala tfi setkani, ucitelt teoretickych i praktickych predmétt v ramci metodického
sdruzeni (19. 10. 2022, 8. 2. 2023, 24. 05. 2023).

Prvni téma metodického sdruZeni neslo nazev ,, Kariérové vzdélavani a tvorba portfolia Zaka®, kde byly
pfipomenuty zasady pro tvorbu tohoto dokumentu, byl projednan navod pro tvorbu portfolia zaka.
Prezentaci pfipravila zastupkyné S. Bilkova a kolegy rovnéz seznamila s kariérovym vzdélavanim ve
Finsku, kde se ucastnila zahrani¢ni staze.

Druhé metodické sdruzeni bylo vénovano Formalnimu hodnoceni. K tomuto tématu si prezentaci
pfipravila Hana Holeckova a po té nasledovalo pribézné hodnoceni vedeni profesniho portfolia naSich
zaku tfidnimi uciteli.

Pro treti schiizku bylo tématem ,,Seznameni se systémem Bakalaft - pro zapis do tfidni knihy*. Na toto
téma vypracovala prezentaci kolegyné¢ Simona Ruiderova a pfibliZila kolegiim vyhody systému, ktery
bychom radi od nového Skolniho roku vyuzivali k vedeni $kolni dokumentace. SdruZzeni bylo také
obohaceno o kapitolu z oblasti EVVO. Kolega Jifi Cvejn seznamil ostatni spolupracovniky svou
prezentaci s pfirodou a Zivotem na Madagaskaru.

8.3.8. Kontrolni ¢innost v oblasti vyuky

Hlavni kontrolni &innost na iseku skoly provadi zastupkyné feditelky pro §kolu a feditelka skoly. Useku
teoretické vyuky vénuje zvySenou pozornost feditelka Skoly, iseku odborné vyuky pak zéastupkyné
feditelky pro Skolu. Pravidelnou kontrolni ¢innost na svych tsecich provadéli také vedouci obort, kteti
Z téchto kontrol zpracovavaji zapis a mésicné jej spolecné s pracovnim vykazem odevzdavaji zastupkyni
feditelky pro Skolu. Kontrolni ¢innost vedoucich tsekl je zamétena predevsim na kontroly:
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- plnéni ukold vzeslych z porad, pravidelné s tydenni frekvenci

- evidence drobného majetku na pracovisti a inventarizace

- bezpecného ulozeni spisu zakl

- pravidelné evidence do spisu zaki a zapisovani do programu Foster
- vedeni povinné skolni dokumentace

- zacatk(, konct a pribéhti odborného vycviku (kontrolni vstupy)

- BOZP na pracovisti + pfedpisovy odév a obuv

- zaka na smluvnich pracovistich

- bezpecného prostiedi ve skole a na OV

- kontrola plnéni planu teoretické a praktické vyuky autoskoly (vedouci ucitel odborného vycviku)
- dodrzovani dozort ucitelt

Cinnost vedoucich tseki byla provadéna pravidelné a rovndZ byly pravidelné odevzdavany zapisy
Z téchto kontrol.

Kontrolni ¢innosti tykajici se bezpecnosti pfi télesné vychové maji za povinnost ucitelé¢ predmétu.
Provadé¢ji je v ramci predmétu a pii zjisténi nedostatkli ihned vyvozuji zavéry a podnikaji nutna opatieni.
Kontrolni ¢innost spo¢iva piedevs§im v piipravenosti zaki na hodiny télesné vychovy a v kontrole
funkc¢nosti a bezpecnosti télocviéného naradi a nacini.

Kontrola povinné tridni dokumentace - bchem celého roku provadéla zastupkyné feditelky
namatkovou kontrolu povinné dokumentace. Dne 26. 9. byla provedena prvni kontrola tfidnich knih,
deniki a komplexni kontrola katalogli a bezpecnostnich listl. Pfi kontrole dokumentace nebyly shledany
zavazné nedostatky ani vazna pochybeni. Dalsi kontrola dokumentace se konala 6. 2. a byla zaméfena
na uzavieni pololeti a na vedeni tfidnickych hodin. Dne 10. 4. 2023 byla kontrola zamétena na plnéni
Minimalniho preventivniho programu skoly v ramci tfidnickych hodin. Posledni kontrola dokumentace
se konala dne 30. 6. pfi odevzdavani veskeré dokumentace zastupkyni. V nekterych tfidach byly zjistény
drobné nedostatky (chybéjici podpisy vyucujicich), které byly ihned odstranény.

Pti kazdé pedagogické radé byly fadné kontrolovany podklady pro pedagogickou radu a nasledné zapisy
Z pedagogické rady. Rovnéz byly pravidelné kontrolovany zapisy z metodickych sdruzeni.

Kontrola pInéni pracovnich tematickych planid probihala namatkové pfi kontrolnich vstupech do hodin
ne pii hospitacich. Pti vSech kontrolach bylo zjisténo plnéni této povinnosti a nebyly shledany zadné
nedostatky. Na konci Skolniho roku 23. 6. 2023 probéhla zadvérec¢na kontrola pracovnich tematickych
plant, kde si ucitelé zaznamenévali vyuku v pribéhu $kolniho roku. SVP bylo splnéno dle tematickych
plani ve vSech oborech u vSech predméti.

Kontrola chodu $koly - kazdy tyden probihala pravidelna kontrola ukolt vzeslych z porad vedoucich
tseki. Ukoly byly pravidelné plnény a piipadné prekazky ¢ nedostatky byly zdiivodnény a stanoveny
nové terminy pro jejich splnéni. Zaroven byla pribéZné vykondvana kontrola pfipravy novych pracovist
na novych stanovistich v NM. Tyto kontroly nabiraly na vyssi intenzité od bfezna do konce Cervna.

V pribéhu celého roku byly namatkové provadény kontroly dodrZzovani dozort. Nutno konstatovat, ze
systém dodrzovani dozori v tomto Skolnim roce fungoval a s dodrzovanim dohledii nebyly zadné potize.

Namatkové probihaly také kontroly odborného vycviku jak ve skole, tak na smluvnich pracovistich.
Béhem roku bylo provedeno 34 kontrolnich vstupti ve vyuce na odborném vycviku - 9 na smluvnim
pracovisti v Penny market s. r. 0., 23 na novych pracovistich OV v Novém M¢ést¢ nad Metuji (z toho 7
na useku aranzerd na SPS a 16 na useku autoopravari v dilnach v NM. Zbyvajicich 11 vstupti prob&hlo
v dilnach OV v Opo¢né. Pravidelné byly provadény také kontrolni vstupy pii rocnikovych a zdvérecnych
zkouskach. Kontrola hodin odborného vycviku byla zaméfena predevS§im na prostorové a materidlni
zabezpeceni, dodrZzovani bezpecnosti prace a hygienickych norem a hygienickych pravidel, propojeni
mezi teoretickou vyukou a praxi, motivaci zakl, vedeni a pracovni vzor ucitele a hodnoceni zakt. V
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teoretickych pfedmétech bylo zastupkyni vykonano 7 hospitaci. Ve vSech oborech bylo shledano piimé
propojeni teoretické vyuky a praxe. Deniky zakl (seSity prokazujici pfitomnost) vykonavajici
individudlné odborny vycvik na smluvnim pracovisti byly pravidelné kontrolovany tfidnimi uciteli a 1x

N 24

zapisovany dny praxe na smluvnich pracovistich.

Kontrola ¢innosti asistenti pedagoga - pravidelné jednou za meésic (na zacatku nového meésice)
probihala kontrola néplné ¢innosti asistentli pedagoga prostiednictvim denikli. K evidenci ¢innosti
nebylo zadnych pfipominek. Na useku v tomto roce pracovalo 5 asistentek. Asistentky se fidili
stanovenou naplni své prace, dodrzovanim zisad BOZP, smérnicemi, svym rozvrhem
a predevsim individualnimi potfebami piifazeného zaka a pokyny spolupracujiciho pedagoga. Na useku
Zahradnickych praci byla nutna vymeéna asistenta v prub¢hu roku., kterd probehla od 1. prosince.

Dne 16. 6. prob¢hla zavérecna kontrola plnéni Minimalniho preventivniho programu Skoly a nésledné
také jeho vyhodnoceni za Skolni rok pomoci monitoringu mezi zaky i uciteli.

Dne. 29. 9. 22 prob¢hla kontrola zdvazkli zaméstnanct v dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikli
(DVPP) a dne 28. 6. 23 prob¢hla kontrola vyhodnoceni plnéni téchto zavazki. VSichni zaméstnanci se
snazili splnit své zdvazky. U nékterych kolegii nedoslo k naplnéni pldnovanych Skoleni a seminari, které
byly z dvodu malého pocétu zajemcti zruseny. Koncem Cervna rovnéz probéhlo tradi¢ni hodnoceni
pedagogickych i nepedagogickych pracovniki skoly.

Ze vsech kontrol zastupkyné Skoly byly pravidelné pofizovany zaznamy a predkladany ke kontrole
feditelce Skoly vzdy druhé pondéli v mésici.

8.3.7 Celkové hodnoceni organizace vzdélavani vSech ¢asti OS v Novém
Mésté nad Metuji a Opocné
Ve $kolnim roce 2023/2024 probihala veskera vyuka viech obort podle platnych SVP.

I v tomto $kolnim roce probihalo ve $kole dou¢ovani zakii podporovanych MSMT z financi EU pro
zmirnéni negativniho dopadu distan¢ni vyuky z divodu COVID19 na zaky v obdobi Fijen aZ prosinec
2023 byla tato podpora ¢erpana na doucovani zakl ve 29 tiidach. Doucovani vedlo celkem 18 pedagogt
z toho na SS a 7 pedagogii v 5 tiidach kongicich roénikii a na OS 11 pedagogii ve 24 tiidach. Do
programu se rovnéz zapojila nase ZS, kde se doucovalo 6 zaki druhého stupné. Pro toto obdobi jsme
obdrzeli dotaci ve vysi 85 S00K¢.

Ve druhém dotaénim obdobi se doucovani Gi¢astnily rovnéz viechny &asti skoly véetng ZS. Na OS vedlo
doudovani 11 ugiteldi u zakd z 22 t¥id. Na SS NM vedlo doudovani 8 ugitelti u zaki ze 7 t¥id prevazng
kongicich roénikti. Na ZS NM vedli douovani 2 ugitelé u zéki 3 tiid. Pro toto obdobi jsme obdrzeli
dotaci ve vysi 139 000K¢.

Dne 22. 4. 2022 se konaly piijimaci pohovory na OS. Tentokrate se konaly pouze v Novém Mésté nad
Metuji v ulici Skolni, nebot’ vyuka viech u¢ebnich obori se piesouva od 1. 9. 2023 do Nového Mésta
nad Metuji a provoz ¢asti Skoly v Opo¢né bude ukoncen z rozhodnuti kraje. V souvislosti se stéhovanim
opocenskych obori do NM probéhla rekonstrukce uceben odborného vycviku 1 teoretické vyuky na
Hrad¢anech v Novém M¢ésté nad Metuji a rovnéz probehla ¢astecnéd renovace haly na Klapalku pro
vyuku odborného vycviku strojirenskych oborii. Rovnéz se €astecné obnovil provoz Skolni prodejny
Merkur na Husoveé namésti v Novém M¢sté nad Metuji.
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8.4 Utvar Zakladni $kola
8.4.1 Cinnost §koly

Vzdélavaci program Skoly je urcen zaktim zékladnich Skol dle § 16 Skolského zdkona, pro které neni
vhodné vzdélavani ve Skolach bézného typu. Poskytujeme vSeobecné zdkladni vzdélani, které je
diferencované podle typu postizeni, mentalni urovné ¢i individudlnich moznosti jednotlivych zaki.
Ptedevsim détem, u nichz je dominantni specifickd vyvojova porucha chovani, a také détem s lehkym
mentalnim postizenim. Nabizime témto zaktim 1 jejich rodi¢iim pomoc pii pifekonavani jejich naro¢né
zivotni situace. ZajiStujeme spolupraci s vychovnym tymem S$koly, socidlni pracovnici a nabizime
psychologickou péci v podob¢ konzultaci u Skolni psycholozky.

Vsichni Zaci se vzdélavaji podle SVP ,V Zivoté se neztratime*, ktery je ulozen na strankach Ceské skolni
inspekce - Inspis. Soucasti SVP je pfiloha s minimalnimi doporu¢enymi urovnémi pro Upravy
o¢ekavanych vystuptl v ramci podptrnych opatieni, které vychézeji z aktuadlniho RVP - ZV.

Tym specidlnich pedagogl a pedagogickych asistentil je pfipraven se vénovat:
e d¢tem s poruchami chovani
e détem s lehkym mentalnim postizenim
e d¢tem s jinym specifikovanym postizenim, které k nam integrujeme na zakladé vySetfeni
Skolského poradenského zatizeni

Nasi skolu vyhledavaji rodice, kteti pro své dité hledaji individudlni ptistup, specidlni pedagogy
pracujici s ditétem dle jeho moznosti a schopnosti s vyuZzitim vSech alternativnich metod, forem a
pomucek. Primérny pocet sedmi zak ve tiid€ vytvaii dostatecny prostor pro individudlni pfistup ucitele
k zaktim. Na L. 1 II. stupni je vZdy pfitomen ve tfid€ nejméné jedna asistentka pedagoga.

Z4ci maji moZnost G¢astnit se projektovych dnt, navitévy knihovny, divadla & kina, exkurzi, vylett,
plaveckého vycviku a vyuky na dopravnim hiisti pro prvostupiiové déti, pro druhostupiiové je v zimé
brusleni.

Veskeré akce dokumentujeme a ukladdme na webu ve Skolni fotogalerii, Skolnim facebooku a nove i
Skolnim instagramu.

V dob¢ zapisti Zakli probiha 1 u nas zapis Zakl do prvniho ro¢niku zékladni Skoly. V letosnim Skolnim
roce byl v f&dném terminu zapsan jeden zék do prvniho ro¢niku.

ZS je jedinou takto zaméfenou $kolou v Ceské republice, kterd ma vlastni internat. Na zakladé
psychologického doporu€eni jsme zpracovavali pro zéky individualni vychovny plan pro zvladani
pobytu a ¢innosti na internatu véetné motivacniho programu. NaSe Skola se 1 v tomto roce zapojila do
akce firmy Laktea — ,,MIéko a ovoce do $kol“. Zakiim prvniho stupné bylo tak umoznéno bezplatné

odebirat kazdy tyden—-mléko nebo dZzus, rizné druhy ovoce a zeleniny a také nechybély tradi¢ni
ochutnavkové kose mlécnych vyrobki a ovoce.

K dispozici jsme méli télocviénu, zahradu u $koly, workoutové hiisté na pozemku skoly, kela, brusle,
lyZe, snadny pfistup na internet a fadu dalSich moZnosti pro nase zaky.

Cilem nasi prace bylo:

e Rozvinout zéky v sebevédomé a samostatné osobnosti, které¢ budou schopné uplné, a pro
vSechny dulezité, integrace do spolecnosti.

e Diraz klast na vychovnou slozku vychovné-vzdélavaciho procesu
e Rozvijet kompetence v oblasti socidlnich dovednosti, schopnosti uspét v mezilidskych vztazich
a zvySovat miru zodpovédnosti za vlastni chovani
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e Uplatiiovat specialné pedagogické principy, v¢. pedagogiky zazitkové (napf. projektové dny
S riznym zameétenim)

e Zachovat atmosféru rodinného prostfedi s dirazem na vytvafeni vztaht saturujicich potteby

piijeti a bezpeci

Dodrzovat respektujici pristup viici kazdému zakovi a jeho zakonnému zastupci

Spolupracovat se zakonnymi zastupci jako partnery pii vychovné-vzdélavacim procesu

Dodrzovat vysoce individualizujici ptistup respektujici potteby jednotlivych zaki

Ptitomnost Skolniho vychovného tymu ve zvySeném personalnim obsazeni (Skolni psycholog,

Skolni socialni pracovnice)

Nadale zvySovat miru kooperace se spolupracujicimi organizacemi (pt. OSPOD, SVP, aj.)

Pokracovat v osobnim i odborném rozvoji pedagogickych pracovniki (i¢ast na rtznych

Skolenich, seminatich, workshopech)

e Ze strany pedagogickych pracovnikli pribézné dopliovani chybéjiciho studia potiebného
k vykonu ¢innosti

e Spolupracovat intenzivné se zaky jinych useku Skoly pii navazovani ptatelskych vazeb,
zvySovani povédomi o jednotlivych ¢astech skoly, budovani dobré povésti, vyuzivani
praktickych ukézek z nabizenych ucebnich oborti nejen v ramci kariérového poradenstvi

8.4.2 Organizace Skoly

Nase zékladni kole sidli na adrese Ceskych bratii 1035, Nové mésto nad Metuji v budové Kralidek
spole¢né s internatem pro zdkladni Skolu. Jsme Skola s 1. a 2. stupném a poskytujeme vzdelavani od
prvniho do devatého roéniku. Skola vyuéuje podle $kolniho vzdélavaciho programu “V Zivotd se
neztratime”, ktery vychazi z Rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Vyuka na
obou stupnich probiha v oddélenich. Zakéim piedevsim 1. stupné byla v letosnim $kolnim roce v dobé
po vyudovani k dispozici §kolni druZina, ktera je provozovana v ramci internatu. Zaci k nam do zakladni
Skoly mohou nastoupit v pribéhu skolniho roku.

8.4.3 Personalni obsazeni

Na zacfatku Skolniho roku bylo obsazeni pedagogického sboru nasledujici: celkem osmnéct
pedagogickych pracovniki, z toho vyucujicich na celkovy tivazek 8,5 a asistenti pedagoga na celkovy
uvazek 7,575. Ve druhém pololeti letosSniho Skolniho roku se snizil celkovy Givazek asistentll pedagoga
na 6,6875 z divodu odchodu vyucujiciho a jeho zastoupeni jednou z asistentek pedagoga.

Zakladni Skola vyuZiva pracovni ¢innosti §kolni psycholozky a socidlni pracovnice.

8.4.4 Umisténi Skoly a jeji prostory

Zakladni Skola je umisténa v blizkosti historického centra mésta, v klidové casti dostupné mistni
dopravou. Zarove je v blizkosti pfirodniho lesniho a lesoparkového okoli s moznosti vyuziti v ptipadé
potieby

Zakladni 8kola sidli v budové Kraligek, ul. Ceskych bratfi 1035. V p¥izemi budovy jsou 3atny, $kolni
jidelna. Ve Skolni jideln¢ se uskutec¢iiuji hromadna setkavani pii predavani ocenéni feditelky Skoly,
vyhlasovani vitéza soutézi apod.

V 1. patfe budovy jsou dvé ucebny zakt I. stupné, kazda tiida ma hygienické zazemi — WC + sprchovy
kout. Na stejném patie je umisténa rucni dilna a ucebna vypocetni techniky. Vyucujici maji k dispozici
jednu sborovnu. Déle je zde 1 pracovisté Skolni psycholoZky.
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V 2. patie se nachéazeji u¢ebny zaka 1. a II. stupné, sklad pomticek a ucebnic, dvé sborovny ucitelit
a asistentek pedagoga.

Na stejném patie je i kancelat zastupkyné feditelky pro ZS a prostory internatu, slouzici k ubytovani
zakt. Klubovnu internatu vyuziva ZS béhem dne k piijimani navitév nebo vyuce. Pro relaxaci zakd jsou
na chodbé umistény zebtiny a oddechova mistnost pro zaky. Ta slouzi také pro individudlni vyuku
béhem vyucovani. Dalsi patra budovy slouzi pro ubytovani zaka v rdmci internatu a jsou zde prostory
pro skolni druzinu.

Soucasti $koly je samostatna t&locvi¢na, ktera je vyuZivana zaky ZS a v odpolednich hodinach détmi,
které jsou ubytovany na internaté. Ke sportovnim a relaxacnim aktivitam slouzi také Skolni zahrada
piimo u budovy Skoly s nové budovanym workoutovym hiistém, které je velmi oblibené u zaku.
K dispozici méme také lyze, brusle, snadny pfistup na internet a fadu dal§ich moznosti pro nase zaky.

8.4.5 Organizace vyuky

Vyuéovani na 1. stupni probihalo pouze v dopolednich hodinach. Zaci 2. stupné méli 1x tydné odpoledni
vyucovani (TV, VV,) do 15:00 hod. s poledni ptestavkou. Ti zaci, ktefi nemé&li pisemny souhlas rodict
s opusténim budovy skoly, travili poledni piestavku za dozoru asistentek pedagoga. Ve vyuce bylo
V hojné mife vyuzivano audiovizualni techniky, vytvarnych a hudebnich pomicek. Vyucujici a Zaci
Vv leto$nim $kolnim roce znovu mohli pravidelné vyuzivat nabidky muzea, knihovny, kina, Gi¢astnit se
vhodnych exkurzi a na konci $kolniho roku vyrazit do pfirody nebo navstivit dal$si mésta nebo akce
uréené zakam ZS formou $kolnich vyletl. V ramei vyuky pfedmétu chemie méli Zaci 2. stupné moznost
navstévovat chemickou ucebnu na budove SPS a v ramci pracovniho vyu¢ovani keramickou dilnu na
budove OS.

V tomto §kolnim roce byl opét v SVP zatazen pfedmét Re¢ova vychova na 1. stupni ZS. Kurz plavani
pro zéky 1. stupné byl rozdélen do dvou skupin na jarni a podzimni ¢ast dle tfid.

8.4.6 Prichody a odchody Zakii béhem §kolniho roku

Piijati Zaci do nasi do Skoly: 7 zakti na L. st. a 12 zaki na II. st.
Prestupy na jinou $kolu: 1 zadk na I. st. a 5 Zaci z Il. st.

8.4.7 Akce Skoly a prezentace Skoly na verejnosti

Do piehledu akci nejsou zatazeny bézné vyukové vychazky, tiidni projekty a vyukové akce v ramci
jedné vyucovaci hodiny. Kazdoro¢ni vyuka brusleni se v letosSnim S§kolnim roce nemohla konat z diivodu
rekonstrukce zimniho stadionu.

Mésic Nazev akce - sportovni a kulturni akce Trida
zafi Sportovni den, Adaptacni den cela ZS
fijen/listopad | Plavecky vycvik 3.4.,5.1.
Turisticky vylet - Destné v Orlickych horach 6.,7.,8,9. r.
Hien Den préazdnych tfid - pozndvani okoli Skoly cela skola
L Néavstéva keramické dilny 5.,6.,8.,r.
Divadelni predstaveni - Ledové kralovstvi 1. stupen
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Exkurze - Nachodsky zamek a jeho okoli 8.,9.,r.
listopad Navstéva keramické dilny 5,6.,8.,T.
Divadelni piedstaveni - Maly princ 2. stupen
prosinec Navstéva Méstského muzea - vystava betlémi 6., 8.,T.
leden Turisticka a sportovni exkurze Novy Hradek 6.,7.,8.,9. .
Exkurze Zamek Opoéno - Certi §kola 1 stupeii 7S
unor Navstéva Méstské knihovny - ukézka literarnich | pen 2
wr o 2. stupen ZS
zanra
bfezen Divadelni predstaveni - Velikono¢ni pohadka 1. stupen ZS
biezen/duben | Plavecky vycvik 1.,2.,3.,4.,r.
Kino - Zoubkova vila 1. stupeii ZS
duben Kino - Déti Nagana 2. stupefi ZS
Den prazdnych tfid - prochdzka v okoli Skoly cela ZS
kvéten Divadelni piedstaveni - Cesta kolem svéta za 80 dni | 2. stupeni ZS
Turnaj KUBB cela ZS
Sportovné zabavny den - Fajnpark Chlumec nad | 2. stupen ZS
Cidlinou
. Turisticky vylet - Peklo 8.,9.,r.
cerven

Turisticky vylet - Wenet zvifata
Turnaj ve vybijené

Olympiada ZS

Navstéva kina - Soumen krokodyl

1. stupent ZS
2. stupen ZS
cela ZS
cela ZS

Cely skolni rok se taktéz Zaci Gcastnili tzv. ,,Tematickych a projektovych dna®.

Mésic Tematicky ¢i projektovy den
zafi Adaptacni den
Tématicky den - Bezpe€nost na internetu
fijen Tématicky den - Vesmir
Den prazdnych ttid
listopad Tématicky den - Etiketa
prosinec Tematicky den - Tradice Vanoc
leden Projektovy den - Ochrana piirody “Zivot stromi”
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unor Tematicky den - Problematika palmového oleje
Tématicky den - Minecraft

duben Tematicky den - Velikono¢ni tradice
Tematicky den - Den Zemé

kvéten Tématicky den - den prazdnych tiid a prace s tiidnim kolektivem

cerven Tématicky den - Den déti

Preventivni akce a uskutecnéné soutéze

Podnécujeme zaky k aktivitdm, které podporuji zdravé mezilidské vztahy a buduji ptatelskou atmosféru.
VSechny akce byly kladné hodnoceny jak persondlem, tak i Zaky.

Na konci $kolniho roku se konal nacvik evakuace budovy Krali¢ek useku ZS. V poétu 34 piitomnych
zaki a dozoru 17 ptitomnych pedagogickych pracovnikii Skoly, byl zahéjen cviény poplach za pomoci
zvukového zatizeni v podobé¢ prislusné kolejové traverzy a uderd, do ni ve frekvenci ptiblizn¢€ 60 uderti
za minutu, doprovazené hlasitym voldnim ,,Hofti“. Celkova délka upozornéni trvala ptiblizn€ 20 vtefin.
Zaci byli urgovéani k neprodlenému piesunu na stanovisté tomu uréenému — parkovi§té pred budovou
internatu. Bezpecny piesun ze tfid zahdjili a provedli tfidni ucitelé. VSichni tfidni ulitelé také splnili
svou povinnost a pii pfesunu z budovy nezapomnéli s sebou vzit tfidni knihu, kde je zaznamenana
dochazka zaki. Zaci i s pedagogy se setkali na parkovisti (v zadni &asti co nejdale od budovy $koly)
pred budovou zakladni Skoly Kralicek. Nasledné byl zahdjen prepocet zaka dle tfidnich knih, ucitelti a
asistentek pedagoga. Celkovy cas nacviku evakuace byl 1 minuta 55 vtefin. VSichni se nasledné
presunuli zpét do tiid a pokraGovali v zahdjeném programu na téma branné vychova. Zaci byli poudeni
o cviéném nacviku evakuace, prioritach a tkolech jednotlivych zakd, tj. bezpecny a rychly pfesun na
evakuacni misto. Nacvik evakuace probéhl uspésné bez jakychkoliv obtizi v pfiméfeném casu.

Meésic Nazev akce Pro koho
Z4H Adaptacni den - vodni setkani a seznameni zaki celaZs

Tématicky den - Bezpe€nost na internetu 2. stupen ZS
fijen Prace s tfidnim kolektivem 6.,7.,8.,9.r.
leden Prace s kolektivem 7.r.

Pfednaska zdravy Zivotni styl - pfiprava a ochutnavka | 1. stupen ZS
kvéten pokrmi _ ‘ 2. stupeit ZS

Prednaska Acet a.s. - “Moderni je nekoufit” L
Prednaska Acet a.s. - “Sex, vztahy, aids” 2. stupen ZS

cerven Bezpetnost, doprava, mimofadna situace cela Skola
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8.4.8 Environmentalni vychova

Cilem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty je vést zaky k mysSleni a jednani, které je
v souladu s principy trvale udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality zivotniho
prostiedi a jeho jednotlivych slozek, a tak k ucté k zivotu ve vSech jeho formach.

Obecnym ukolem environmentdlni vychovy na zékladni skole je pfedevSim vést zéky k ziskdvani
potifebnych znalosti a dovednosti v oblasti ekologie, ochrany Zivotniho prostiedi, vzdjemnych vztahu
Cloveéka a ptirody a v oblasti rozvoje mezilidskych vztahti. Tyto védomosti a dovednosti pak zak
uplatiiuje nejen ve Skolnim prostiedi, ale predevsim v praktickém zivoté. Snazi se také vytvaret pozitivni
zivotni styl a utvaret spravnou hierarchii zivotnich hodnot.

Letodni rok byl vénovan tématu: Mistnd zakotvené udeni. Zaci 2. stupné v ramci hodin vytvaieli
ekosystém v lahvi. Vsichni Zaci zakladni Skoly se zapojili do projektu ,,Uklid'me Cesko!.

Ekosystém v lahvi

Zaci 2. stupné vytvofili v ramci hodiny environmentélni vychovy ekosystém v lahvi. Pracovali
samostatné podle navodu z videa. Material jsme spole¢né nasbirali pfi prochazce kolem Skoly a poté
naskladali do lahve. Bohuzel jsme Spatné odhadli mnozstvi vody v lahvi, a proto nam rostliny postupné
uhynuly, kromé jedné pokojové rostliny, kterd ptezila. I pfes mensi netspéch pii pokusu, hodnotime
soutéz jako kladnou a byla dobrym zpestienim hodiny ENV.

Uklid’me ¢esko, uklid’me svét

Béhem meésice dubna se vSechny tseky nasi Skoly zucastnily tklidovych akci. Uklizela také zakladni
Skola, a z4ci se vydali na tklid kolem budovy Kréli¢ek a blizkého okoli. Potfadatelé ndm zaslali pomicky
na uklid, rukavice, pytle apod. Diky tomuto tradicnimu jarnimu uklidu si tak pfipominame, jak je
dilezité udrzovat prostiedi kolem nés Cisté a bez odpadkl. Zapojeni zakli do uklidu je také nejlepSim
zpusobem, aby si uvédomili a vytvorili navyk, ze odpadky patii do kose! Velky bonus této akce je také
pobyt na ¢erstvém vzduchu, ktery nam jasné ptipomnél, Ze jaro je konecné tady.

Béhem Skolniho roku 2022/2023 probéhla fada akei na podporu Environmentalni vychovy. Mnoho
aktivit bylo vyvijeno béhem standardni vyuky ve vSech pfedmétech na 1.12. st. Skoly (viz pfilohy v SVP
skoly) V SVP je v patém ro¢niku zatazen piedmét Uvod do environmentalni vychovy, ve vyssich
ro¢nicich Environmentélni vychova s dotaci jedna hodina tydné.

Hlavni vychovné vzdélavaci cile:

74k je citlivy k piirodé a k Zivotnimu prostiedi.

Zak ma dovednosti pro zkoumani piirody a Zivotniho prostiedi.

74k se chova jako uvédomély spotiebitel k Zivotnimu prostiedi.

74k je pfipraven jednat ve prospéch Zivotniho prostiedi.

74k chape propojenost celého svéta z pohledu vztahu ¢lovéka k pFirods.
74k vnima smysl ochrany piirody.

8.4.9 Metodické sdruzeni

V leto$nim Skolnim roce se uskutecnily celkem tfi metodickd sdruzeni, kterd byla vénovana tématim:
Ttidnicka dokumentace, hodnotici bodovy systém, vyukové metody, poznatky ze Skoleni a seminafi.
Aktudlnimu tématu digitalni gramotnosti jsme se vénovali po cely Skolni rok v ramci vyuky predmétu &
informatiky, ktery byl v letognim §kolnim roce zafazen do SVP. Témata byla:
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Datum Téma

11. 10. 2022 | Ttidnickd dokumentace a hodnotici systém

29. 11. 2022 | Vyukové metody

02. 05. 2023 | Postiehy ze semindit a Skoleni, tfidnickd dokumentace a hodnotici systém

8.4.10 Spoluprace s dalSimi organizacemi

Pravideln¢ jsme spolupracovali se slozkami méstské a statni policie jak pfi feSeni ptipadi, tak v rdmei
prevence. Velmi dobra byla dale spoluprace s OSPODYy V riznych méstech a veSkerymi Skolskymi
poradenskymi zatizenimi. Ke spolupraci s diagnostickym ustavem dochazelo pifi umistovani nasich
zéku do tohoto zatizeni. Dale pokracovala spoluprace s SVP Nachod.

Spoluprace s jinymi subjekty

- spoluprace s OSPOD , kuratory, soc. pracovniky

- spoluprace s pedagogicko - psychologickymi poradnami
- pravidelna spoluprace se stfedisky vychovné péce

- spoluprace s pediatry a détskymi psychiatry

- DD Sedloiiov

- Madlenaz.s.

8.4.11 Informacni systém

Jsme zatizeni, kde aktudlni informovanost o zacich a vychovné vzdélavacim procesu musi byt
pracovnikiim neustale k dispozici. Informovanost je zajiStovdna systémem ndvratek a informaénim
systémem Foster, kam pravidelné pedagogicky pracovnici zapisuji informace o zacich a jejich chovani.

Informovanost rodict byla zajisténa moznosti telefonickych pohovorti v dobé€ pevné stanovenych hodin.
Rodi¢e meli moznost se tedy kazdy tyden informovat o prospéchu a chovani zak. Akutni problémy
byly feSeny ihned. Zakonni zastupci méli také moZznost kdykoliv po telefonické domluve navstivit Skolu
a internat. Ze strany Skoly byli zdkonni zastupci také informovani ohledné prospéchu a chovani zakt
formou stanovenych individualnich konzultaci v terminech dle domluvy tfidniho ucitele a zdkonného
zastupce. Tyto konzultace probihaly noveé formou osobnich setkani v budové Skoly za ptitomnosti
tiidniho ucitele, asistenta pedagoga a zakonného zastupce a byl sepsan zdznam o pohovoru.

8.4.12 Zakovska a u&itelska knihovna

Zakovska knihovna je umisténa v nabytkové sestavé ve tfidé na 1. st. Ugitelska knihovna nema vlastni
prostor. Knihy jsou umistény ve sborovnach, v prostorach kabinetu 2. st. a ve sborovné asistentek
pedagoga.

8.4.13 Spoluprace s internatem a Skolni druzinou

V letosnim $kolnim roce probihala spoluprace s internatem pro zakladni Skolu a Skolni druzinou
pravidelné. Informace o Zacich byly pfedavany mezi pedagogy a vychovateli osobné nebo telefonicky,
prostiednictvim porad jednotlivych usekti a také porad vedeni pravidelné kazdy tyden. VSechny uvedené
useky si vzajemné predédvali potfebné informace také prostfednictvim systému Foster.

Zaci 1. stupné v hojné mite vyuzivali sluzeb $kolni druziny. Ta byla k dispozici v dobé& pied vyuéovani
do 7:40 hod. a po vyucovani do 15:30 hod.
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8.4.14 Kontrolni ¢innost

Kontrolni ¢innost probihala na nékolika urovnich. Kontrolni ¢innost feditelky Skoly, zastupkyné
tfeditelky pro zakladni §kolu a kontrolni ¢innost vedouci ucitelky a vedouci asistentky pedagoga. Veskera
kontrolni ¢innost byla pribézné zaznamenavand a odevzdavana v mési¢nich intervalech.

Hospita¢ni ¢innost béhem celého skolniho roku byla vykonavéna klasickou celo-hodinovou hospitaci
nebo kratkymi vstupy do hodin. Béhem mésicti leden - biezen byla hospitaéni ¢innost na ZS vykonavéna
pani feditelkou Mgr. Klarou Baresovou. Tyto hospitace poskytly pedagogiim odborny nahled na jejich
praci a prostor pro dalsi efektivni vedeni vyucovacich hodin.

V prubéhu $kolniho roku byly provadény tyvto kontrolni ¢innosti:

Kontrola povinné dokumentace
e tiidni knihy
ttidni vykazy
katalogové listy
karty zakt
bezpecnostni listy jednotlived
zapisy do Fosteru v ur€enych intervalech

Zavérecna kontrola pedagogické dokumentace:
e tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy + ulozeni k archivaci

Kontrola vedeni hodin vyucujicimi:
Ve vyuce zejména se zaméefenim na ucitele, kteti se v€novali vyuce pfedméti, které doposud neucili
nebo na pozici ucitele zacali. V zdjmu kontrolni ¢innosti bylo pfedevs§im:

e dodrzovani didaktickych zasad

e mezipfedmétové vztahy

e rozvijeni kli¢ovych kompetenci SVP

e rozvoj komunikace mezi Zakem a ucitelem

e hodnoceni zakl, pozitivni motivace

® dodrzovani struktury hodiny — nezapominat na uvodni pozdrav povstanim zakl v lavici a
ukonceni hodiny, zhodnoceni hodiny, pozdrav na konci hodiny

e pozdrav povstanim zaku pii ptichodu navstévy

e materialni zabezpeceni

e vyuziti kompenzacnich pomticek

e dodrZovani bezpecnosti prace

e motivace zakl

e piiklad ucitele a fizeni ¢innosti Zakl pfi praci

e stiidani Cinnosti

e individudlni pfistup k Zakiim

e hygiena béhem vyucovaci hodiny — vétrani, relaxa¢ni chvilky apod.

e celkové klima ve tiidé

e zapis znamek v ZK

e spoluprace TU + asistentek pedagoga

e dislednost pii vychovném vedeni

e dodrzovani IVP

e plnéni tematickych plant

Kontrola organizace chodu $koly:
Probihala ndhodné cca 1x tydné€ se zaméfenim na:
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pravidelnou kontrolu plnéni tkolti vychéazejicich z porad vedeni a vedoucich usekt
dohled vedeny pedagogickymi pracovniky o pfestavkach a pied zahdjenim vyucovani
dohled v pritbéhu obéda

piezouvani zakt

dodrzovani zac¢atkt a ukonceni vyucovacich hodin

vyvéseni fada v jednotlivych ucebnach, dilné

kontrola pofadku v prostorach skoly

kontrola 1ékarnicek

pomoc zacinajicim ucitelim

Kontrola a pomoc p¥i pripravé uéebnich dokumentii:

SVP

tematické plany

bezpecnostni listy

kontrola a pomoc pii zavedeni novych pedagogickych kolegti
ptipravenost na vyucovaci hodiny

Kontrola komunikace s rodici a socialni pracovnici:

veskera komunikace — osobni, telefonicka apod. musi byt zapsana do Fosteru

dle pravidel skolniho f4du TU musi kontaktovat soc. pracovnici o neomluvené absenci
dodrzovani pravidel pro ochranu osobnich tdaji

dodrZzovani Organiza¢ni smérnice ¢. 15/2023/0OS - Komunikace pedagogii zdkladni Skoly a
zakonnych zastupct zaka

Pripravy na vyucdovani

kontrola probihala formou vstupti do hodin a hospitaci. VSichni ucitelé vénovali piipravam
maximum a snazili se o riznorodost ¢innosti - méli pro zaky ptipravenou fadu ukoll. Pfipadné
nedostatky byly feSeny osobnimi pohovory.

vyu€ovaci hodiny navazovaly na ptedchézejici u¢ivo

pedagogicti pracovnici neuzivali odbornych nebo novych vyrazu bez vysvétleni

pii vyuZivani tabule k zapisim uciva, byl jejich rukopis ¢itelny, zapisy byly piehledné
pozornost ucitelé vénovali priabézné v§em zakim

obsah uciva byl vZdy srozumitelny Zakiim a s Zaky se pracovalo dle jejich moZnosti

spoluprace asistentek pedagoga a vyucujicich byla na velmi dobré urovni

Materialni podpora vyuky

pedagogicti pracovnici méli k dispozici vzdy velké mnozstvi didaktického materidlu, ktery byl
zakoupen nebo vlastnoru¢né vyroben (v hojné mife se vyuzivalo laminovani pomucek)
rozmisténi lavic ve tfidach vytvori dostatek soukromi pro zaky

nadale byly vyuZivany kompenza¢ni pomucky ve vyuce

Hodnoceni zaka

klasifikace zakt probiha pribézné

pedagogicCti pracovnici se snazi o motivacni zplisob hodnoceni, a to pfedevSim v predmétech
vychovného charakteru

pedagogicti pracovnici vytvareji ve tiidach pozitivni atmosféru

problémem jsou Casté ztraty zZakovskych knizek
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Interakce a komunikace

® jc zalozena na upfednostiiovani vychovné slozky

e vsichni pedagogiCti pracovnici i v kritickych situacich pfi vyucovani i o prestavkach zachovali
klid a rozvahu

e interakce a komunikace se velmi liSila dle slozeni tfidy a v kazdém kolektivu probihala jinak.
Vyznamny byl vztah tfidniho ucitele a asistentky pedagoga se svoji kmenovou tfidou, ten pak
velmi ovliviioval vztah ke vS§em vyucujicim.

Praktické ¢innosti

e pii kontrolach byla opét sledovéana oblast BOZP
e opct prob¢hla dvakrat ro¢né kontrola listit BOZP
e BOZP byla kontrolovana také pti akcich Skoly, vyletech atp.

Zapisy do programu Foster

e Zapisy byly kontrolovany pravidelné kazdé pondé€li a vyucujici byli pritbézné upozornovani na
nedostatky, které nasledné napravili.

e Do informacniho systému bylo v prabéhu celého skolniho roku pravidelné zapisovéano tydenni
hodnoceni chovani jednotlivych zaki, komunikace se zdkonnymi zastupci a vSichni pedagogicti
pracovnici zapisovali také vSechny feSené problémy.

Hodnoceni pracovniki

e na konci Skolniho roku je provadéno hodnoceni pedagogt dle ptislusné smérnice
e v pribchu Skolniho roku byl s vyucujicimi provadén pohospitaéni pohovor

Vedeni tiidnické dokumentace

e tridnicka dokumentace byla pravidelné kontrolovdna béhem celého Skolniho roku namétkovée
nebo komplexné ve vSech tiidach (05. 09. 2022, 10. 11. 2022, 27. 01. 2023, 23. 02. 2023, 12. 05.
2023, 16. 06. 2023). Zjisténé nedostatky byly vétSinou ihned odstranény.

e zavérecna kontrola tiidnické dokumentace pied archivaci probéhla 03. 07. 2023

8.5 Internat, domov mladeze a Skolni druzina

Skola ma v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy zfizeny jako své soucasti mimo jiné internat a domov
mladeze. Internat poskytuje zakim Skoly (zakladni Skoly, odborného ucilisté a praktické Skoly)
ubytovani, stravovani a vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly
(§ 6 vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich a Skolskych ucelovych
zafizenich). Stejné sluzby poskytuje domov mladeze pro zaky stfedni Skoly, zaroven nabizi moZnost
ubytovani zakim i z ostatnich typa stiednich skol.

Provoz internatu a domova mladeze (dale jen internat) byl v letoSnim Skolnim roce realizovan ve tfech
budovach, a to v Novém M¢ésté nad Metuji na Kralicku, Kasarnach a v Opoc¢né. V Novém Mésté byl
provoz zajistén vzdy od ned¢€le, v Opocné od pondéli po vyucovani do patku.

Provoz internatu se ¥idi roénim planem 8koly, Skolnim vzd&lavacim programem a Vnitfnim fadem
internatu a domova mladeze a reZimem dne. Ve struktufe ¢innosti jsou proporéné zastoupeny €innosti
fizené a spontanni. V ramci vedlej$i hospodaiské ¢innosti nebyly v tomto Skolnim roce poskytovany
ubytovaci sluzby. Provoz Skolni druziny byl realizovan pro zaky prvniho stupné ve dnech $kolniho
vyu€ovani v prostorach budovy Kralicku.

V Opocné byli po cely Skolni rok ubytovani uprchlici z Ukrajiny. Ve Skolnim zafizeni na HradCanech
(byvala budova nasi Skoly) byli uprchlici z Ukrajiny ubytovani do biezna 2023. Po jejich vystéhovani
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byla budova docasné poskytnuta k uzivani Skole. V pfiStim Skolnim roce zde bude umistén obor
zahradnické prace a patro internatu. Prob¢hla vymalba prostor, ndkup novych zaluzii a zabezpeceni
oken, pokladka nejnutnéjsi krytiny (koberctt), ndkup novych posteli a skiini, nocnich stolkl, lampicek.
Bylo ptestéhovano cast zatizeni z Opocna - vybaveni klubovny, herny, ¢ast vybaveni bylo uskladnéno
v 1. patfe.

Za celkovy provoz a chod internatu a $kolni druziny zodpovida zastupkyné pro mimoskolni ¢innost.
Vedeni je dale zajisténo vedouci vychovatelkou, vychovatelkou povéienou vedenim useku Kralicek a
Opocno. Na svéteném Useku probihala pravidelna a systematicka kontrolni ¢innost. Zastupkyné pro
mimoskolni ¢innost byla od poloviny biezna 2023 v pracovni neschopnosti, zastup vykonavala vedouci
vychovatelka.

8.5.1 Budova Kralic¢ek

8.5.1.1 Internat a domov mladeze

Spole¢ny objekt stiedni Skoly, zdkladni Skoly, internatu a Skolni druZiny se nachazi pod historickym
centrem Nového Mésta nad Metuji smérem na Orlické hory. Celkova ubytovaci kapacita objektu je 47
lizek veetné izolaniho pokoje. Internét je umistén v podkrovi, ve druhém patie a v ¢asti prvniho patra
budovy. Ubytovani je zajisténo ve dvoultizkovych a tiilizkovych pokojich. Kazdy pokoj je vybaven
vlastnim socidlnim zafizenim (WC, umyvadlo a sprchovy kout). Kazdy ubytovany ma své luzko s
uloznym prostorem, nocni stolek, skiin s nastavcem a polici. V letosnim Skolnim roce byla realizovana
obnova zafizeni, a to ndkup novych posteli a matraci se snimatelnym potahem, skiini a komod. Kazda
postel byla opatfena chrani¢em matraci, larisou a dvéma polstarky.

Na jednotlivych patrech jsou umistény cajové kuchyiiky, klubovny a vychovatelny. Kuchynky jsou
vybaveny lednici, spordkem, v kazdé je umisténa mikrovinna trouba a rychlovarna konvice. Cajové
kuchynky slouzi zdkiim k ohfevu pokrmi, ptipravée teplych napojlii a drobného obcerstveni, myti nadobi.
Klubovny slouzi k setkdvani zak jednotlivych skupin pii zajmové Cinnosti, pii pfipraveé na vyucovani,
pii motivaénim hodnoceni, sledovani televizniho programu, relaxaci a odpocinku, hrani spolecenskych
her. Ve druhém patie internatu je herna, ve které je umistén stolni fotbalek a televize. V podkrovi budovy
jsou vybudovany dva skladky, jeden na vytvarnou ¢innost a druhy na pomocny inventar (pracka na
pradlo).

V ptizemi budovy se nachazi prostorna Skolni jidelna, kolarna, sklad pradla a botniky. Internat je
vybaven elektronikou (televize, DVD piehravace), horskymi koly, kolobéZkami a pomocnym
sportovnim na¢inim. Zaci maji moznost vypujéit si drobny inventat (fény, Zehlicky na vlasy). K
dispozici je zakiim bezdratové internetové pripojeni. Pro zajmovou ¢innost je vyuzivana venkovni
zahrada, jejiZ prostory je mozné vyuzit pro rozlicné mi¢ové a pohybové hry, které nabizi sportovni
inventar internatu. Ve druhém patfe internatu je pro ubytované zaky vybudovana a vybavena relaxacni
a odpoCinkova mistnost, kterou Zaci maji moznost kdykoliv navstivit.

K posezeni slouzi vybudované ohnisté, hraci plocha a workoutové hiist€¢ u internatu, které bylo
navitévovano v ramci zajmové &innosti vzdy pod odbornym dozorem. Zaci byli pii vyuzivani vedeni
instrukcemi vychovateli a nazornymi informac¢nimi panely na jednotlivych stanovistich. Soucasti
navstév workoutového hfisté byly i Zaky oblibené dovednostni soutéze, které slouzily jako motivacni
prvek pfi osvojovani novych cvika a vzajemné podpote zaka.

DalSimi moZnostmi sportovniho vyziti jsou kola a kolob&zky, vylety do malebného okoli internatu.
Pobliz objektu interndtu se nachazi t€locvicna, ktera je vybavena pro provozovani sportovni ¢innosti
(florbalové hokejky, volejbalové, basketbalové, fotbalové a jiné mice, bézky, zinénky a riizné sportovni
nacini). Ta byla vyuzivéna pravidelné po cely Skolni rok.
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Materialni a estetické podminky budovy internatu jsou na dobré Grovni, zaci se spolecné s vychovateli
a vychovatelkami podili na celoro¢ni vyzdobé interndtu a spolecnych prostor. Tyto ¢innosti jsou
pravidelnou souc¢asti vychovné vzdélavacich plant vychovatela.

V budov¢ internatu Kralicek byly umistény tii vychovné skupiny, jejichz ¢innost zajistovali skupinovi
vychovatelé. VSechny vychovné skupiny byly slozeny pouze ze zakl zékladni Skoly. Dvé skupiny byly
chlapecké a jedna smiSena. Nocni sluzbu zajistovaly dvé bezpecnostni pracovnice. Ve vychovnych
skupinach bylo umisténo na zacatku skolniho roku celkem 21 zakd, na konci $kolniho roku zde bylo 24
zaku.

Vychovné vzdélavaci Ginnost vychazi z SVP internatu, pribézné byly napliiovany viechny klidové
kompetence. Vsichni vychovatelé na tomto tseku nespliiuji piedpoklady pro vykon prace vychovatele,
nedosahuji pozadované pedagogické a specialné pedagogické kvalifikace. VSichni vychovatelé ale
zahajili studium.

Skolni druzina je soudasti $koly a internatu a ma kapacitu 24 zaki. Jeji zazemi tvoii herna a relaxa¢ni
mistnost. K zvySovani fyzickych sil, otuzilosti a rozvoji zdravi zakil slouzi venkovni zahrada
a t¢locvicna. Vnitini prostor druziny je vybaven hracim koutkem, pracovnimi stoly a televizi. Napln
aktivit vychazi ze SVP pro 8kolni druzinu, byly uplatiiovany viechny kli¢ové kompetence. Cinnost
druziny je pribézna, navazuje plynule na konec vyucovani zakt prvniho stupné. Provozni doba Skolni
druziny je ve dnech $kolniho vyuéovani do 14:30 hodin. Cinnost je ukonéena odchodem zakii na
autobus, na internat, piipadné s rodinnym doprovodem. Skolni druZinu navitévovali Zaci do $koly
dochézejici, respektive dojizdéjici z blizkého okoli a zaci ubytovani v internaté. Personalné byla Skolni
druzina obsazena jednou vychovatelkou a asistentkou. Na zacatku Skolniho roku dochazelo do Skolni
druziny celkem 16 zdka, na konci bylo zapsano celkem 20 zakd.

8.5.1.2 Denni rezim internatu zakladni Skoly

Kolektiv vychovatelli se v prib¢hu skolniho roku ménil, bylo nutné zajistit stabilni rezim dne a
zautomatizovat jeho pevny ramec. Tento nutny predpoklad, diky némuz plynou dobré vysledky
vychovné vzdélavaciho procesu, nebyl vZdy naplnén. Nepodatilo se sjednotit denni rezim a jeho
hodnoceni ve vSech vychovnych skupinédch. Jako zasadni se ukdzalo aplikovat adekvatni a pohotové
reakce na problematické chovani zaki a porusovani vnitiniho fadu internatu. Zaky vychovnych skupin
S dislednym vedenim bylo na konci Skolniho roku moZzné hodnotit lépe. DodrZzovanim pravidel
hodnoceni a celého ramce DR se 1épe dafi celkoveé ovlivitovat klima internatu. Ve vysledku se tim také
posiluji vztahy mezi zaky a vychovateli.

Prbéh ranni ptipravy do Skoly u v§ech vychovnych skupin ztézovalo slabé feSeni problémovych situaci
noc¢ni sluzbou. Situace byla vyfeSena thned po zjiSténi problému. Slaba reakce na porusovani pravidel
internatu zaky nese vzdy neklid. Situace se vyrazné zlepsila pfitomnost zastupkyné pro mimoskolni
¢innost v rannim provozu internatu a v jideln€é. Z divodu jeji pracovni neschopnosti byla situace na
zaku, vychovateli i ranni sluzby. Bylo zavedeno i ranni hodnoceni, které velmi pomohlo vychovné praci
s zaky.

Souziti divek a chlapci v jednom objektu bylo provazeno souvisejicimi vykyvy v chovani obou
dotCenych skupin. V ramci prevence rizikového chovani bylo nezbytné uzamykatelné odd¢€lit ubytovaci
prostory, dodrzovat zasedaci potadek v jidelné, ale i koordinovat pohyby div¢i skupiny po internatu a
zamezit tak nekontrolované interakci mezi Zdky a zakynémi.
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8.5.2 Budova Kasarna

8.5.2.1 Internat a domov mladeze

Budova interndtu a domova mladeze se nachézi v prostorach byvalych novoméstskych kasaren. Jedna
se 0 samostatnou ¢tyfpodlazni budovu s jednim podzemnim podlazim. Jednotliva podlaZzi jsou propojena
dvéma unikovymi schodisti. Z prvniho nadzemniho podlazi je mozné pokracovat bo¢nim vychodem u
jidelny na terasu a dale volné prostranstvi. Hlavni schodisté se opousti v mezipatie 1. NP a 1. PP je
mozné opustit tiemi vychody.

V letosnim Skolnim roce byla ubytovaci kapacita 81 lizek, byly zafizeny a vyuzity dva pokoje v
podkrovi budovy. Ve druhém patfe budovy je umisténo 30 lizek, ve tfetim 44 vcetné izolace a v
podkrovi 7. Ve tfetim patfe byla zfizena vychovatelna.

V letosnim Skolnim roce zde byly umistény Ctyti vychovné skupiny, z toho tii internatu a jedna domova
mladeze. Vychovné vzdélavaci Cinnost zde vykonavali ¢tyfi vychovatelé, nocni sluzbu dvé bezpecnostni
pracovnice. Pomoc s rannim buzenim a dopoledni dohled nad zaky pii odpolednich praxich vykonavala
bezpecnostni pracovnice na dohodu.

Pokoje interndtu a domova mladeze jsou standardné vybaveny, zaci maji k dispozici lazko s uloznym
prostorem, skiifi, no¢ni stolek, nasténku a lampicku. V kazdém pokoji je stil a zidle. V pribéhu roku
jsme dovybavili vSechny pokoje novymi postelemi a matracemi se snimatelnym potahem vcetné
chrani¢i matraci, nasténkami a lampickami, dale koupelny kosiky na hygienické potteby a vésacky.

Ve druhém a tietim patie se nachazeji dvé kuchynky s elektrickym spordkem, mikrovinkou, lednici a
rychlovarnou konvici. Zaci maji k dispozici t¥i klubovny s moderni televizi s pfipojenim na internet a
pocitacem. V letoSnim Skolnim roce se ndm podafilo ziskat z grantu 10 ks notebookl, které mohou Zaci
domova mladeze vyuzivat pro studijni ucely. Dale maji zaci k dispozici hernu se stolnim tenisem,
fotbalkem a Sipkami. Internat poskytuje zZaktim bezdratové Wi-fi pfipojeni. K volnocasovym aktivitam
maji Zaci moznost vyuzivat dvé vybavené télocvicny, jiz zminéné herny a vyuzivat sportovni nacini
(mice, tenisové rakety, rakety na liny tenis, frisbee). Déle stolni nebo deskové hry a knihy. V prvnim
pate budovy se nachazi nové zmodernizovana kuchyn, prostorna jidelna s vydejnou, kde je zajisténo
celodenni stravovani zaki. V ptizemi budovy jsou umistény Satny s uzamykatelnymi botniky.

K ubytovani bylo na zacatku skolniho roku piijato celkem 74 zakt, po odchodu zaki konéicich rocnikti
jich na konci ¢ervna ukoncovalo 44. Vychovné vzdélavaci ¢innost vychdzi z SVP internatu a domova
mladeze, prubézné byly napliiovany vSechny klicové kompetence.

8.5.3 Budova Opocno
8.5.3.1 Internat

Internat je samostatny objekt, ktery je soucasti aredlu Skoly. Jeho celkova kapacita je 149 lazek.

V letosnim Skolnim roce zde byla umisténa jedna vychovna skupina internatu. Vychovné vzdélavaci
¢innost zajist'ovala vychovatelka povéfena vedenim tohoto iseku a no¢ni bezpecnosti pracovnice. K
ubytovani bylo pfijato 14 zakt, v pribehu cervna ukoncilo 10 74k tretich ro¢nika.

Ctvrté patro budovy bylo vyuZito k ubytovani uprchliki z Ukrajiny.

Plsobeni nasi Skoly na pracovisti v Opo¢né letos kon¢i, objekt se pfedava zpét ziizovateli. Druha
polovina Skolniho roku probihala v rdmeci stéhovani zatizeni a likvidace nepotfebného inventare, coZ
bylo velmi naro¢né. V suterénu budovy se nachazeji technické mistnosti - vytvarna dilna, keramicka
dilna, hudebni mistnost, posilovna, herna s kule¢nikem, stolni tenis, knihovna a sklddek internatu. V
ptizemi pocitacova mistnost a kuchynka, pokoj jako izolace. Na patrech internatu klubovny s televizi.
To vSe bylo potieba zajistit, vyklidit, uklidit a potfebné piestéhovat.
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K volnocasovym aktivitdm vyuzival internat i zazemi Skoly — té€locvicnu, posilovnu, venkovni hiiste.
Pokoje byly standardné vybaveny s vlastni koupelnou a socialnim zatizenim. Stravovani bylo zajisténo
ve vydejné skolni jidelny, vydej veceti zajistoval internat.

Vychovné vzdélavaci ¢innost vychazi z SVP internatu a domova mladeze, pribézné byly napliiovany
vSechny klicové kompetence.

8.5.4 Cinnost internatu, domova mladeZe a $kolni druZiny

8.5.4.1 Mimoskolni ¢innost Zaka zakladni Skoly

Prace ve vychovnych skupinach vychazi z plnéni Skolniho vzdélavaciho programu ubytovacich
zafizeni a je Clenéna do cykli vzd€lavani pro zaky zakladni Skoly: cyklus socializace zéka, cyklus
zdravého zivotniho stylu a cyklus rozvoje a zebticku hodnot. V planu byly rozpracované jednotlivé body
SVP a kli¢ové kompetence a-g na mésiéni a nasledné tydenni plany. Nedilnou soudasti ,,Planti vychovné
vzdélavaci ¢innosti® vychovatele na pololeti a podkladem pro praci vychovatele u zaka zakladni Skoly
je 1 hodnoceni planu prace. Vyhodnoceni jednotlivych plani probéhlo vZdy na konci kazdého pololeti v
,Hodnoceni vychovn¢ vzdélavaci ¢innosti* vychovatele. Stejné tak méli vychovatelé moznost hodnotit
svoji praci a pod¢lit se o zkuSenosti a poznatky se svymi kolegy na metodickych sdruZenich vychovatelti.

Kli¢ové kompetence:

a) Kompetence k uceni - Kazdy den probihala pfiprava na vyucovani mezi 14:30-15:00,
procvicovani problematické latky a zpracovani doméacich tikolt byl vymezen vecerni blok fizené
¢innosti.

b) Kompetence k FeSeni problémi - Zaci fesili kazdodenni Zivotni situace, vychovatelé jim
pomadhali v planovani, pohotovém jednani, schopnosti improvizace, v samostatném premysleni
auvaze (motivacni hodnoceni), vybéru z nabizenych moznosti, konstruktivnimu feseni incidentti
a podobn¢.

c) Komunikativni kompetence - Kazdodenni individualni a skupinové rozhovory, zaci
vyjadiovali sviij ndzor, pfijimali a respektovali ndzory vychovatele a ostatnich zaki. U¢ili se
formulovat dotazy, jednat zdvoftile a bez vulgarniho chovani (motiva¢ni hodnocenti).

d) Socidlni a interpersonilni kompetence - Zaci byli vedeni k uvédoméni si svych prav
a respektovani povinnosti plynoucich z vnitiniho fadu internatu, k respektovani nazoru druhych,
vzajemné spolupraci (napiiklad pfi tymové hie v télocviéné), hodnoceni svého chovéni a
pozitivniho chovani ostatnich zakli (motivac¢ni hodnocenti).

e) Kompetence ob&anské, ¢innostni a pracovni - Zaci byli vedeni ke schopnosti vcitit se do
situace druhych, Kazdodenni z4jmova Cinnost, pravidelny tklid pokojt, spole¢nych prostor a
okoli internatu s pouZzitim nezbytnych ochrannych a ¢isticich pomicek.

f) Kompetence k traveni volného &¢asu - Zaci se u¢ili hospodarné nakladat s volnym ¢asem. Cim
diive splnili své povinnosti, tim vice volného €asu Cerpali. Béhem neutralniho denniho reZimu a
rezimu bez vyhod travili volny ¢as alternativné naptiklad ¢etbou nebo kreslenim.

g) Kompetence k ochrané zdravi - Pravidelna hygiena, pouc¢eni BOZP/OP, piedchédzeni urazu v
ramci z4ymové ¢innosti a v prostorech internatu.

Program minimalni prevence

Vychézel z aktualni organizaéni smérnice Preventivniho programu pro ZS ¢. 64/2022/0S a byl souéésti
planu vychovné prace, ktery si kazdy skupinovy vychovatel na kazdé pololeti vytvofil. Planem vychovné
prace se vychovatelé tidili v pribéhu jednotlivych pololeti.

Z minimalniho programu prevence byla vybrana témata pro 1. stupeii - moje rodina, rodinné prostiedi
a zivot v roding, pfibuzenské vztahy, partnerské vztahy, konflikty v rodiné a jejich feSeni, alkoholismus,
hygienické navyky a dodrzovani pravidel pii osobni hygiené, jednoduché zpiisoby odmitani navykovych
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latek, lidské télo. Pro 2. stupen - péce o zdravi a spravné stravovaci navyky, agresivni chovani vici
ostatnim, lhani, zaskolactvi, Gtéky, vychova k odpovédnosti za zdravi své 1 ostatnich, sexudlni vychova,
odlisnost, deviace.

Prevence probihala formou skupinovych sezeni, besed, motiva¢nich hodnoceni i individualnich
rozhovorti ve spolupraci s metodickou prevence a Skolni psycholozkou. Zasadni je vzdy vcasné
zachyceni problému. Dalsi vhodnou formou bylo promitani filmti s danou tématikou.

Dne 14. 9. probéhla pfednaska Mgr. Miroslava Mervarta na téma trestni odpovédnost mladistvych. Dne
15.9. a 18. 4. probéhla cvicna evakuace, ktera probéhla bez zjisténych nedostatkd.

Formou prezentace probéhl tyden prevence zaméfeny na koureni a zneuZivani tabakovych vyrobkii.
Prezentace byla predlozena jednoduchou formou s podrobnym vykladem vcetné fotografii plic kurakd.
Zaci byli informovani o fadé nemoci spojenych s koufenim, finanénim zatizeni uzivatele. Nasledng byl
zéku predlozen kontrolni test na ovéieni védomosti a pozornosti zakl a oteviena diskuze, pii které zaci
sami sdé€lovali své zkuSenosti a postichy z rodiny. Dal$im tématem v ramci tydne prevence bylo
bezpecné chovani v kyberprostoru, bezpecné a zikonné pouZzivani socidlnich siti, sezndmeni s
terminy sexting, hateing a netolismus. Zaci si odnesli védomosti a rady, jak postupovat pii utocich a
protipravnich jednani na internetu a na jaké organizace se mohou v piipad¢ potieby piipadné. Poslednim
zvolenym tématem tydnu prevence byl rasismus a xenofobie. Ob¢ tato témata byla zakonc¢ena testem s
ovéfenim znalosti a pozornosti. Zaci se do celé akce zapojovali aktivné a se zdjmem. Velmi ¢asto byli
vSichni Zaci upozoriiovani na jednani v ramci fair play. Byli vedeni k zodpovédnému tFidéni odpadu
a ekonomickému hospodaieni s energiemi.

Vychovné piisobeni na zdky bylo vzdy zabezpeceno tak, aby byla rozvijena osobnost, znalosti a
tvofivost zakl s pifihlédnutim k jejich v€kovym a individualnim potfebam a moznostem. Nedilnou
souCasti prace vychovatele a asistenta vychovatele (dale jen AV) bylo fadné vedeni povinné
dokumentace - deniku vychovné skupiny, zaznamy o praci AV, osobnich spist zakt, denniho zaznamu,
dochazky, pravidelné a priibézné zapisovani do informacéniho systému Foster. V letoSnim roce se stejné
jako v minulych letech osvédcilo, ze Zaci po piijezdu do internatu odevzdavaji mobilni telefony a
veskerou dalsi elektroniku. Jejich pouzivani je mozné pouze ve vymezeném case podle denniho rezimu
a motivac¢niho hodnoceni.

Osvéd&enou a vyznamnou vychovnou metodu predstavovalo motivaéni hodnoceni Zaka ZS. Zaci
zéakladni Skoly ubytovani na internatu byli hodnoceni kazdy den. Hodnoceni Zakt se stalo soucasti prace
vychovatell a asistentll a Zaklim poskytlo pravidelnou reflexi vlastniho chovani. Hodnoceni tydenni za
ucasti zastupkyné pro mimoskolni ¢innost pak umozZnilo nahled i v dlouhodobé perspektive. Pravidelné,
kazdy den probihalo skupinové sezeni, béhem néhoz dochézelo k vyhodnoceni sedmi pevné stanovenych
oblasti hodnoceni dne a Zaci pak dostdvali smajlika (usmévavy, neutralni a zamraceny). Na zéaklad¢
obdrzen¢ho smajlika ziskdvali Zaci na nasledujici den bud’ urc¢ité vyhody, anebo vyhod naopak
pozbyvali. Zaci tak méli moznost kazdy den vyhodnotit své chovéni a snaZit se o co nejlepsi vysledek.
Zpétna vazba tak byla jak okamzita tak dlouhodoba. Pokud byla aplikace této metody duasledné
vyuzivana, byla ve vychovnych skupindch U¢innd. Na zavér Skolniho roku probéhlo velké finalni
hodnoceni, na kterém vSichni Zaci hodnotili své chovéni a obdrzeli zpétné vazby.

Piiprava na vyucovani

Piiprava na vyucovani je v dennim rezimu internatu pro zaky ZS pevné stanovena, a to v ase 14:30 —
15:00 hod.. Zaci méli prostor na piipravu a kontrolu hygieny $kolnich pomiicek a pInéni domacich ukoli.
V leto$nim roce jsme se snazili zaky béhem piipravy na vyu€ovani motivovat ke ¢teni a poc¢itani. Cilem
bylo bézné, praktické pouzivani drobnych financnich obnost pti nakupu potravin. Nékteti zaci jsou pies
veskerou snahu slabi v bézném Zivoté je pro né€ stale problém ndkup si spocitat a zkontrolovat vracené
mince. V nacviku budeme pokracovat. Dopliovaci texty, Cetba a omalovanky byly také béznou soucasti

pfipravy na vyucovani. V ptipad¢ velké tnavy zakl jsme volili u¢eni formou hry, coZ se ndm osvédcilo
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a zaky bavilo. Zaci dalii ¢innost spojenou se $kolnimi povinnostmi &asto vykonavaji s velkou nevoli.
Novinkou v leto$nim §kolnim roce bylo pravidelné ¢teni knih, které probihalo v ¢ase 13:30 - 14:30 hod.
a 18:10 - 18:30 hod.

Zajmova ¢innost

Zajmova Cinnost byla ve vychovnych skupinach pravidelné realizovana ve dnech pondé¢li az stieda v
¢ase 15:15 — 17:00 hod. Po vecerti v ¢ase 17:30 - 19:30 nasledovala fizena Cinnost, kterou zaci stravili
na klubovng, hranim her, sledovanim televize a v ptipadé dobrého pocasi pobytem venku. Volby
z4jmové ¢innosti byly ovliviiovany riznorodym vékovym slozenim jednotlivych vychovnych skupin
tak, aby vyhovovala vSem zakiim. V rdmci zdjmovych Cinnosti byla dulezitd pribéznd motivace
zaméiena na jednotlivé ¢innosti. Byl upfednostiiovan pfedevsim kazdodenni pobyt venku. Pestrost a
povaha nabidky z4jmové Cinnosti je ddna zejména personalnim obsazenim, z4jmy, schopnostmi a
ochotou vychovatele i materidlnimi podminkami. Jednotlivi vychovatelé a asistenti vychovatele
ptihlizeli také k osobnim zajmiim, pifanim a napadiim zakt. Diky moznosti ¢erpani penéz ze zapsaného
spolku Madlena, se nam podafilo zajistit nékteré z vyletd a jinych druhii zajmové Cinnosti (napf.
dvoudenni vylet na Velkou Destnou s prespanim v mistni télocvi¢né, sankovani na Velké Destné s ucasti
na zah4jeni psiho spfeZeni, navstéva lanového parku v Nachod¢, vylet do Nachoda a zdmeckého parku).
Také bylo realizovano paleni carodéjnic - zdbavné odpoledne plné her, které bylo zakon¢eno opékanim
Spekacku. Internaty se zapojuji i do dotacnich a grantovych fizeni vypsanych méstem a krajem.

Vychazky do prirody a do mésta byly téméf kazdodenni zalezitosti. Pii vychdzkach do mésta se zaci
seznamovali s méstem a jeho historii, ptipadné realizovali drobné nédkupy. Vychazky do ptirody byly
Casto dobrodruznou vypravou mimo lesni cesty, kdy Zaci poznavali neznama mista a ucili se orientaci a
pohybu v terénu. Navstévy détského hfisté¢ u zamku, vyhlidky u Vyrova, Klopotovského tdoli, na
Pavlatovu louku, na Rezek, Jurankova vyhlidka a HISU (lezecky areal v Novém M¢sté nad Metuji).
Navstévy workoutového hiisté a stavba bunkrd. Cilem byla vychova ke zdravému Zzivotnimu stylu,
zdokonalovani fyzického stavu zaki. V ramci Cerpani ziskanych financi z grantu od zfizovatele byla
I v letoSnim roce uspotadana bowlingiada.

Filmovy klub byl zatazovan pfedev§Sim do vecferniho programu, pfi Spatném pocasi a v zimnich
meésicich. Obsah byl volen dle charakteru (edukacni, prevencni, odpoc¢inkovy) a s ohledem na v€kovou
skupinu zakl. Kolektivu vychovateli bylo doporufeno prezentovany obsah pfedem konzultovat
s vedouci vychovatelkou.

Spolecenské hry byly naplni vecerniho programu a kratkého ¢asového prostoru po ptfichodu ze skoly.
V piipadé Spatného pocasi jsme v letoSnim roce také n€kolikrat soutézili mezi jednotlivymi skupinami.
(stolni tenis, vyroba vanoc¢niho fetézu, vyroba pomlazek atd). Starsi zaci si nasli oblibu ve stolnim tenisu
a fotbalku. Platna byla i velk4 nabidka deskovych her.

Sportovni hry byly v letosnim $kolnim roce v plném proudu. V piipadé $patného pocasi jsme se zaky
navstévovali télocvicnu, kde jsme rozvijeli jejich dovednosti ve hie florbalu, fotbalu a vybijené 1
pfehazované. V téchto aktivitach Z&ci zaznamenali vyznamného pokroku nejen v rdmci fyzickych
schopnosti a technickych dovednosti, ale 1 pfistupem fair play, zlepSenim tymové hry a podpory
ostatnich zakl. Kazdou stfedu se v té€locvicné u Kralicku konaly sportovni aktivity se Zaky Odborné
Skoly.

Pti vytvarnych ¢innostech Zaci pomahali s vyzdobou internatu, zejména kluboven a chodeb. Za pomoci
pana vychovatele se konal pravidelny krouzek malovani. Dale se zaci spolecné s pedagogickymi
pracovniky podileli na vyrob& vyrobkil na vanoce. Zaci si mohli vyzkouset praci s riznymi materialy,
vyrabéli z papiru, textilii, pfirodnich materiali. Vcelku oblibenym se také stalo malovani antistresovych
omalovanek.
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Z pracovnich dinnosti se jednalo zejména o pravidelné denni a tydenni uklidy pokoji, spoleénych
prostor a okoli internatu. Jiz od zacatku roku jsme zavedli daslednou kontrolu pofadku na pokojich,
nejen z divodu ochrany zdravi, ale i dostateénych pracovnich navyka. V priabéhu roku jsme zaznamenali
jednoznacény posun k lepSimu nejen v dikladnosti, se kterou zéci prostory uklizeli, ale 1 v pozitivnéjSim
pfistupu a zkracujicim se ase, za ktery byli schopni uklid provést. Ziskany ¢as mohli vyuzit k nabizenym
aktivitam ve skupinové klubovng&. Zapojili jsme se také do akce “Uklid’'me Cesko”.

Pro rozvoj jemné motoriky méli zéci k dispozici stavebnice, relaxacni pisek a z netradi¢nich materiali
jsme vyrabéli mydla a svicky. V kuchyiice jsme spolecné upekli chléb, stradl s kolace. Varili jsme
puding a na venkovnim ohnisti gulas. Peceni a vafeni je nejoblibenéjsi pracovni ¢innosti zaki.

Cilem vsech ¢innosti bylo osvojovani, rozsifovani a upevinovani klicovych kompetenci podle moznosti
kazdého zaka.

8.5.4.2 Mimoskolni ¢innost Zaka Stiedni a Odborné Skoly

SVP a Minimalni program prevence

Prace ve vychovnych skupinach vychazela ze SVP internitu a domova mlideZe a byla ¢lenéna dle
jednotlivych ro¢nikil na programy adaptace, osobnostniho rozvoeje a zrani. Skupinovi vychovatelé si
vytvéieji plany své vychovné prace vzdy na jednotliva pololeti, body SVP déle zpracuji do mési¢nich a
tydennich plant a plni jednotlivé kliCové kompetence a — g (viz uvedené kompetence u kapitoly
8.4.4.1). Vychovnou praci vyhodnocuji vzdy na konci kazdého pololeti v hodnocenich vychovné prace,
zarovei se o své zkudenosti a poznatky déli se svymi kolegy na metodickych sdruzenich. Zaci jsou
pravidelné seznamovani S bezpe¢nostnimi predpisy, poufenimi, Vnitinim Fiddem internatu a
domova mladeZe, podileji se na planovani a vybéru ¢innosti jednotlivych skupin. Vybrani zastupci se
ucastni jednani zakovské rady, maji moznost vyjadfit své pozadavky a ptfani vedeni Skoly. Na obou
usecich probéhlo na zacatku kazdého pololeti bezpecnosti Skoleni zakl vcetné provéfrovaciho testu
znalosti a nacvik chovani pti vzniku pozaru, tzv. cvicna evakuace.

Plan preventivniho programu vychazi z aktudlni organizac¢ni smérnice ¢. 62/2022/0OS Preventivni

program $koly pro usek Odborné $koly a organizaéni smérnice &. 37/2022/0S Skolni preventivni
program pro Utvar Stfedni Skoly a je soucasti planu vychovné prace.

V letoSnim Skolnim roce prob&hly tydny prevence ve dnech od 23. zafi do 4. fijna a od 27. ledna do 7.
unora a byly zaméfené na prevenci negativnich spolecenskych jevil, plisobeni proti toxikomanii,
projevim rasismu, intolerance a xenofobie. VSe probihalo formou spolecnych besed a fizenych
rozhovoril. Z dalSich vybranych témat uvaddime - ohroZovani mravni vychovy mladeze, partnerstvi a
planované rodicovstvi, Evropsky den obéti, nevhodny a nezadouci styl, zavislosti, prevence kouteni,
lyftovéni, Sikana, kyberSikana, diskriminace, agresivita, kriminalita, moralka, zaSkolactvi. Priitbézn¢ byla
zejména divkadm pfipominana rizika spojend s poruchami ptijmu potravy a zadsady zdravych stravovacich
navykd. V ramci filmového klubu shlédli Zaci filmy a dokumenty - pf. Denik Anny Frankové, Erin
Brokowich, Akce Pelikan, Posli to dal, Bez dcerky neodejdu, Nedotknutelni, Mezi fadky, Let, Sarlatan,
Zelenéd mile, V siti, Memento, My déti ze stanice ZOO, Muz jménem Otto, Spolu, Pro¢?, Pevné pouto,
Zivot je Zivot, Noci s nepfitelem, Bozena, Troll, Na kiidlech vazky, Sirotéinec sleény Peregrinové pro
podivné déti, Snivokraj, Na hory, Rekni ne!, zkrot NET HNED, Pirko, Matkou v 16-ti, Ubal a zmiz,
Lehka jako dech a dalsi.

Aktualné probihaly na jednotlivych usecich také diskuze na téma valky na Ukrajiné
Piiprava na vyucovani

Pfiprava na vyucovani je v dennim rezimu zakt pevné zakotvena, probiha v ¢ase od 19:00 - 20:30 hod.
Zaci se na vyuku pfipravuji prevazné samostatné, zadaji o pomoc vychovatele pii prezkouseni,
vysvétleni, doplnéni uciva. Individualné a ve spolupréci s uciteli a asistenty jsme se pravidelné vénovali

Strana 118 (celkem 139)



Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

zakum s PAS a ADHD. Bereme na védomi individualitu kazdého zaka a snazime se o srozumitelné
predani dalezitych informaci a naslednou pomoc.

Zajmova ¢innost
Zajmova cinnost je nedilnou soucasti prace vychovatele. V jednotlivych vychovnych skupinach je
nabizena pravidelné, a to ve dnech pondéli, atery a stireda od 15:30 - 17:00 hod., u zakt Stiedni $koly

jedenkrat tydné, a to zpravidla ve sti‘edu a pouze u prvnich roénikii. Zaci maji moznost podilet se
na planovani jednotlivych ¢innosti, které vychazeji z planu vychovatele.

Pestrost a povaha nabidky je dana zejména personalnim obsazenim, zajmy a schopnostmi vychovatele,
ale i materialnimi podminkami a moZnostmi. Skola spolupracuje se z.s. Madlena, ze kterého maji
vychovatelé moznost Cerpat finan¢ni prostiedky pomoci granti, vzdy za finan¢éni spolutcasti zaki.
Zajmové cinnosti prizpusobuji vychovatelé zejména schopnostem, moznostem a zajmum zakd,
zdravotnimu stavu a omezenim zaki a pocasi. Cilem je naucit zdky vhodné vyuzivat sviij volny cas,
nabidnou a ukdzat moznosti jeho smysluplného traveni, vést zaky k vzajemné spolupraci, samostatnosti,
vytrvalosti, uméni podridit se a respektovat volbu druhych. Ve vecernich hodinach byla Zakitim nabizena
individualni zajmova ¢innost.

Sportovni aktivity a hry tvofi v bézném roce vyznamnou ¢ast obsahu zajmovych ¢innosti. Mezi
nejoblibenéjsi patii navstéva télocviény a micové hry — florbal, kopand, kosikova, prehazovana a
vybijend, dale bowling, $ipky a kule¢nik, stolni fotbal a stolni tenis, u dévéat tanec. Zaci v Opoc¢né
pravidelné navstévovali posilovnu. Nedilnou soucasti télovychovné ¢innosti jsou i turistické vylety po
okoli — do pfirody i za ndkupy. Obé mésta nabizeji zajimavé moznosti pozndvani okoli, k oblibenym
patii vylet na Pavlatovu louku, do Pekla, do Obory a na oba zamky. Né&kteti zaci provozuji i rizné
sportovni aktivity individudln€ ve svém volném case - fotbal, posilovna, nékteti zaci zacali navstévovat
workoutové hfisté. Ze stolnich a deskovych her patii k oblibenym Aktivity, Cesko junior, Dostihy a
Sazky, Twister, Dobble a rtizné karetni hry. V letoSnim roce jsme zasobarnu her doplnili o dalsi hry na
rozvoj komunikace, posttehu a logiky. Pravidelnou sportovni aktivitou byly i stfede¢ni zépasy se zaky
zékladni skoly.

V ramci vytvarnych a pracovnich ¢innosti se Zaci zapojuji zejména pfi ptipravé dekoraci k vyzdobé
internatu a domova mladeze v ramci ro¢nich obdobi, drobnych upominkovych predméti na vano¢ni a
velikono¢ni prodej, k pfilezitostem narozenin svych spoluzdkil a blizkych. Za zminku stoji kresleni
antistresovych obrazki, mandal, prace s papirem a textilem, pfirodniny, prace v keramické dilng.
Vytvarné aktivity jsou téZ omezeny moznostmi zaku.

Zaci z obort potravinarské prace a cukraf a se radi a aktivn€ zapojuji do pripravy drobnych pokrmi
a obcerstveni. Ve cvi¢né kuchyiice na Kasarnach ptipravovali Zaci k riznym pfileZitostem pernik,
babovku, dort, palacinky, puding, muffiny. Obcerstveni uspotadali v ramci vdno¢niho posezeni.

Dalsi oblibenou aktivitou je spole¢na navstéva knihovny, piipadné nabizené vystavy v knihovné.

V neposledni fad¢ patii k velmi oblibenym Cinnostem zakti prace na PC, pii které maji moznost
pfipravovat se do Skoly, autoSkoly, pfipojit se na Skolni Facebook a Instagram nebo ve volném case hrat
pocitacove hry.

UdrZovani poiradku a prace pro internat

Z4ci jsou pravidelné a priibézné vedeni k udrzovani poiadku na pokoji, ve svych osobnich vécech i ve
spole¢nych prostorach internatu, zejména kuchynkach a klubovnach. Pokoje jsou pravideln¢ hodnoceny,
nejlepsi zaci ocenéni vychdzkou, pochvalou. V ptipad€ nedostatkli naopak jejich omezenim. Generalni
uklid se provadi vzdy ve ¢tvrtek pred odjezdem zaki. Zaci se téZ Gi€astni pravidelného tklidu venkovniho
prostfedi okolo budovy a akce ““ Uklid "me svét” a “Uklid"'me Cesko”.
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8.5.4.3 Mimoskolni ¢innost Skolni druziny

Skolni druzina plnila vzdélavaci, vychovné cile a vychazela z kli¢ovych kompetenci, které jsou obsahem
Skolniho vzdé€lavaciho programu Skolni druziny.

Plan preventivniho programu

Vychazel z aktualni organiza¢ni smérnice ,,Minimalni preventivni program pro usek Zakladni Skola®.
Plan preventivniho programu byl zafazen do planu vychovnych ¢innosti na jednotlivé mésice. Metody
prace v oblasti prevence v ramci &innosti v SD: vyklad (informace), samostatna prace (referaty,
informace z tisku, internet), besedy, diskuse, socialni hry, hrani roli, obhajoba ur¢itého nazoru, trénovani
zpusobti odmitani, hledani feSeni konfliktu, dramatizace modelovych situaci, skupinova prace, prace ve
dvojicich. Dale probihaly interaktivni pfednasky na témata rizik: koufeni, alkohol, drogy, Sikana a
bezpecnost v kyberprostoru. Na tato témata byly vyrobeny plakatky, letacky a obrazky s zaky. Dale hry
zaméiené na rozvoj mezilidskych vztaha.

Cinnosti ve $kolni druZiné (dale SD)

V dobé¢ pobytu ve skolni druzin¢ je zakiim umoznéno rozvijet vlastni zajmy a zaroven se seznamovat s
dal§imi oblastmi nabizenych z4jmovych aktivit. Pi fizené ¢innosti bylo vyuzivano pfedevsim metod her
a zéazitkové pedagogiky. V ptipadech, kdy to bylo mozné, byla na prozitkové aktivity navazovana cilena
Zpétna vazba.

Pomoci kratkych vychovné vzdélavacich poradt se zaci v druziné dozvédéli o tom jak rychle pomoci
topicimu se ¢loveku, cloveéku s popaleninami nebo otravenému nebezpecnou latkou.

Mezi pravidelné venkovni aktivity patfily prochazky do ptirody, okoli internatu a také rizné sportovni
pohybové hry na venkovnim hfisti. Tvofivost a spoluprace byla podpofena pii stavbé bunkrl v ptirod¢.
Aktivity v prostorach druZziny tvofily kromé vyse zminénych ¢innosti i deskové, smyslové hry, hry na
rozvinuti slovni zasoby. Zaci skladali puzzle, hlavolamy, lustili kiiZzovky na procviéeni piedstavivosti a
paméti. Spolecné cvicili a ucili se spravnému protahovani téla. Vzdy byla respektovana omezeni pro
situaci s Covid — 19.

8.5.4.4 Prezentace

I v letosnim roce se zaci Skolni druZiny, internatu a domova mladeze podileli na moznosti dodavat
material pro Skolni ¢asopis Rébus a na Facebook, na které byly vkladany pfispévky a fotografie z
potadanych akci. Prispévky s fotografiemi slouzi nejen k dobré prezentaci skoly, ale poméhaji nasim
zakim rozvijet kompetenci sounaleZitosti s vychovnou skupinou, tfidou, $kolou. Uéasti na aktivitach
Skoly, jednanich Zakovské rady a prezentacnich aktivitich pro vefejnost ziskavaji naSi Zaci moZnost
seberealizace a zodpovédného piistupu k déni v internaté i ve Skole.

8.5.4.5 Spoluprace

Spoluprace se §kolou byla pravidelna a pribézna, zejména za pomoci komunikacniho systému Foster,
do kterého ucitelé zapisovali aktualni informace 1 informace o dlouhodobém chovéani zakt. Dalsi
vymeéna informaci probihala dle potfeby telefonicky ¢i osobné. Vychovatelé kazdé ¢tvrtleti pfipravovali
podklad pro pedagogickou radu.

Spoluprace vychovatele ZS s asistentem vychovatele probihala kazdodenné. V tomto roce byl na
internatu k dispozici stabilné jeden asistent pedagoga na polovicni Gvazek. Jeho naplni byla asistence
pti z4jmové ¢innosti, zajisténi dohledu pfi individualnim dennim rezimu nékterého z zakl, dopomoc pii
pfipravé na vyucovani a pii tklidu pokojt, ¢teni pohadek détem, dohledu pfi osobni hygiené a dalSich
¢innostech. Z pozice vychovatele bylo obcCas nezbytné asistenta povéfit samostatnym feSenim
problémovych situaci.

Strana 120 (celkem 139)



Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

Na velmi dobré trovni byla spoluprace s poradenskym tymem $koly (s feditelkou skoly, se zastupkyni
pro mimoskolni ¢innost a metodickou prevence, vychovnymi poradci, Skolni psycholozkou a socialni
pracovnici $koly). Zastupci poradenského tymu byli k dispozici a vyrazné se podileli na véasném
zachyceni aktualnich problému Zaki. Reseni situaci bylo vécné a konstruktivni. Komunikace probihala
osobng, telefonicky, nebo za pomoci komunikac¢niho systému Foster.

Spoluprace s rodici probihala ze strany internatu pravidelné¢ formou pisemného informovani rodict o
pobytu a chovani zdka, pti zasilani udélenych vychovnych opatieni, pii ubytovani zakd na zacatku
Skolniho roku, pii podavani piihlasky k ubytovani, pfi vyrozuméni o piijeti a seznamovani s vnitinim
fadem internatu a domova mlédeze a pti podpisech dalSich potfebnych dokumentt. Dalsi spoluprace
probihala zejména telefonicky, dale pak pfi ptijezdech zaki nebo pfi domluvenych navstévach rodici
na internatu. Nekteti rodi¢e pti komunikaci s interndtem nevynakladaji dostatecné usili a spoluprace
S nimi byla naro¢na a zdlouhava.

Spoluprace ve Skolni druZiné probihala se Skolou a interndtem kazdy den. Dochazelo k predavani
informaci o zacich vzdy pii prebirani zakl. Pravidelnd vyména informaci probihala i s poradenskym
tymem. S rodici internatnich zaka byla pravidelnd komunikace v den odjezdu zakti domu nebo dle
potfeby telefonicky, ¢i pisemné. Spoluprace srodi€i dochazejicich zakid probihala jednak pfi
vyzvedavani zakt z druziny, dale opét telefonicky, nebo pisemné. Dalsim zdrojem komunikace a
moznosti feSeni vychovnych problémt bylo vyuZzivani informaéniho programu Foster, do kterého byly
zapisovany prubézné aktualni vychovné problémy zaki, nebo informace, které byly dilezité i pro Skolu
a internat.

Dale jsme spolupracovali i s ostatnimi subjekty, jedna se predevsim o DD Sedloniov. Komunikace se
zastupci détského domova byla spiSe dobra, obcas ze strany détského domova dochazelo k neptedani
informaci mezi jejich pracovniky, feSeni situaci proto bylo sttidavé okamzité a zdlouhavé. V letoSnim
Skolnim roce jsme také nové spolupracovali s DD Potstejn, spoluprace s pani feditelkou tohoto zafizeni
byla obtizna. Spoluprace s DD Nechanice bez vyhrad. Dal$imi spolupracujicimi subjekty byl z. s.
Madlena, jehoz ¢lenové pravidelné zasedali pti schvalovani zadosti o finanéni podporu vyletd, projektt
a dalSich ¢innosti nebo materidlniho zabezpeceni internatu. Diky socialni pracovnici jsme méeli moZznost
spoluprace s prislusnymi pobockami a pracovniky OSPOD, zejména Nachod. Zde byla spoluprace velmi
dobra. Také jsme se zapojovali do nabidek a aktivit méstskych a sportovnich klubti i do dotacnich a
grantovych fizeni vypisovanych méstem a krajem. Dobie se nam spolupracovalo také s Policii CR.
Snazime se o spolupraci s méstskou policii v Novém Mé&sté nad Metuji a v DobruSce a se sptatelenymi
internaty a domovy mladeze. V piipad¢ naléhavé potteby spolupracujeme takeé s Iékatskymi zatizenimi,
jako je Iékatska pohotovost Oblastni Nemocnice Nachod.

8.5.4.6 Vychovna opatieni

Jako vychovné prostfedky vychovatelé vyuzivaji principy povzbuzovani, presvédcovani, motivovani,
ustni a pisemnou pochvalu, odménu formou drobnych vyhod, ale také ustni a pisemné napomenuti
vychovatele, zastupkyné pro mimoskolni ¢innost nebo feditelky Skoly. V mimotadnych ptipadech je
mozno udélit podminéné vylou€eni z interndtu a DM, nebo 1 vylou€eni Zdka z internatu a DM. Mezi
nejcastéji vyuzivané metody, prostiedky a formy vychovného plisobeni patii individualni a skupinovy
rozhovor, motivace, povzbuzeni a podpora, vysvétlovani, presvédCovani, individudlni ptistup, osobni
piiklad, kontrola, vychovné opatieni, hodnoceni pted skupinou, snizeni denniho hodnoceni, nebo dopisy
rodi¢tim. Motivaéni hodnoceni u zakt ZS je specificky modulovano dale viz 8.5.4.1.

Vychovatelé se snazi o motivaci zakli pribézné formou rozhovord, nazornych ukazek, osobnim
ptikladem. Cely Skolni rok jsme se snazili o individualni pfistup k Zadktim. Dobry vychovny dopad mél
na nekteré zaky individudlni pohovor s vedouci vychovatelkou, zastupkyni pro mimoskolni ¢innost,
$kolni psycholozkou, popt. feditelkou $koly. Zaci pozitivné reagovali na moznost i¢astnit se vyletl nebo
udéleni mimofadnych vyhod za dlouhodobé dobré chovani. Motivaci zdkd podporovalo i ocenéni
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feditelky Skoly. Navrhy na ocenéni (za mimotaddné chovani, jednani, vysledky) podaval skupinovy
vychovatel na konci pololeti, zaci byli odménéni diplomem a ¢okoladou. Vétsina zaki piijala ocenéni
s velkou radosti. Nékteré zaky bylo velmi obtizné motivovat, v n€kolika pfipadech jsme nedosahli
osveédceného postupu, jak k zakim a jejich motivaci pfistupovat. Vychovna opatfeni mohla byt v ptipadé
74kt ZS podpofena snizenim, respektive zvySenim denniho hodnoceni. Jednalo se v podstaté o jedinou
piimou reakci na takové opatieni. Bylo patrné, ze motivacni hodnoceni pfispiva k celkovému poctu
udélenych vychovnych opatieni jednoznacné pozitivn€. Zavazna vychovna opatieni byla hodnocena
jednorazovym rezimem bez vyhod, stejné jako poruseni dvou a vice bodti denniho rezimu.

V tomto Skolnim roce byla udélena tato vychovna opatieni:

Usek Z8:
- napomenuti vychovatele 4x
- napomenuti zastupkyné pro mimoskolni ¢innost 3x
- napomenuti feditelky Skoly 2x
- pochvala vychovatele Ox
- pochvala zastupkyné pro mimoskolni ¢innost 0x
ocenéni feditelky Skoly 3x
Usek Skolni druZiny: Ox
Usek OS a SS Nové Mésto nad Metuji:
- napomenuti vychovatele 6x
- napomenuti zastupkyné pro mimoskolni ¢innost 2x
- napomenuti feditelky Skoly Ox
- pochvala vychovatele 7x
- pochvala zastupkyné pro mimoskolni ¢innost 0x
ocenéni feditelky skoly 8x
Usek 0S Opocno:
- napomenuti vychovatele Ox
- napomenuti zastupkyné pro mimoskolni ¢innost 1x
- napomenuti feditelky Skoly Ox
- pochvala vychovatele 1x
- pochvala zastupkyné pro mimoskolni ¢innost 0x
- ocenéni feditelky Skoly 2x

8.5.4.7 Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

Cilem vychovné vzdélavaciho piisobeni je odpovédnost Zaka za vlastni chovani a zpiisob Zivota v mife
piiméfené jeho véku a schopnostem. Dovednosti a kvality pozitivniho zdravého Zivotniho stylu jsou
nedilnou soucasti procesu vychovy a vzdélavani. Cilem programu podpory zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi v internatu, v domové mladeZe a v SD (dale jen internat) je vytvofit prostiedi, které
respektuje a podporuje zdravi zakil ve vSech jeho slozkach, tj. t€lesné, dusevni, socidlni a emociondlni a
v rovnovaze s prostfedim pfirodnim a spolecenskym.

Internat vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z jeho ¢innosti a provozu. Pfijima
opatfeni k prevenci rizik, seznamuje Zaky s nebezpe¢im ohrozujicim jejich zdravi a postupy zvySujicimi
jejich bezpe&nost. Reditelka $koly vydava Vnitini ¥ad internatu ZS, Vnitini ¥ad internatu OS a
Vnitini fad domova mladeZe, Vnitini fad Skolni druZiny, které upravuji podrobnosti k vykonu prav
a povinnosti Zaku a jejich zakonnych zastupci a podminky zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi
Zak a jejich ochrany pred socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepratelstvi
nebo nasili. VSichni Zaci jsou s jednotlivymi vnitfnimi fady v€etné piislusnych rezima dne pravidelné
seznamovani minimalné dvakrat roéné, a to pii nastupu do Skolni druziny a internatu a pak na zacatku
druhého pololeti Skolniho roku. Zaroven jsou Zzaci takto pribézné seznamovéani a proskoleni s

jednotlivymi poucenimi o bezpecnosti a bezpe¢ném chovani i se vSemi dal$imi piedpisy. Podminky
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pro hygienické a bezpecné pusobeni byly zajistény vhodnou strukturou a skladbou rezimu dne a
jednotlivych ¢innosti zaki s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu, studijnim, stravovacim a pitnym
rezimem, zdravym prostiedim uzivanych prostorti internatu, ochranou zékd pted urazy, vyraznym
oznacenim vsech nebezpecnych predmétii a Casti vyuzivanych prostort (provozni fady).

Zaci zakladni §koly byli s bezpe¢nostnimi predpisy, poutenimi a vnitinim fadem internétu seznamovani
nejen pred a béhem kazdé ¢innosti, ale pribézné a opakované béhem celého Skolniho roku. Vhodné
psychohygienické podminky zajistovala jednak relaxace v dennim rezimu, dale také skladba fizené
¢innosti, které byla vzdy ptizptisobena fyzickému a psychickému stavu zaki, okolnim podminkam a
skupinové dynamice. Snaha ochrany zaki pred tirazem a patologickymi jevy probihala vzdy pted kazdou
aktivitou, kdy byli Zaci pouceni o bezpecném chovani pii ¢innosti a o ptipadnych rizicich

Pravidelné probihala kontrola prostor a zafizeni z hlediska bezpecnosti, dostupnost prosttedkt prvni
pomoci, kontakti na lékafe ¢i jiné specialni sluzby. Dvakrat rocné byla zakiim zajisténa revize
elektrickych spotfebict a také probéhl nacvik evakuace. Cvicné evakuace na vSech tsecich ubytovani
prispivaji vyznamnou mérou k zajisténi bezpec¢nosti.

V ptipad¢ trazu zéka postupovali vychovatelé podle stanoveného postupu. V piipadé podezieni na
zavazné zranéni bylo vyuzito sluzebniho vozidla a vychovatel doprovazel zaka k oSetfeni. Pfipadné byla
privolana zachranna pomoc. K nejcastéjSim uraziim dochazi nejen pii sportovnich aktivitach, ale 1 pfi
béZznych dennich ¢innostech. Nékolikrat si Zaci ptivodili zranéni sami, zdmeérnymi udery do nabytku a
jiného vybaveni internatu. O urazu zéka byl vzdy informovan zdkonny zéstupce a byl proveden zapis do
knihy Grazt. V letosnim $kolnim roce bylo feSeno 19 trazd, z toho 2 byly oSetfeny v oblastni nemocnici
v Nachodé¢. Cela oblast bezpecnosti a zdravi byla pravideln¢ a systematicky kontrolovana v ramci
kontrolni ¢innosti. Z divodu zajisténi bezpeéného prostredi byly v pokojich internatu Krali¢ek béhem
roku odinstalovany postelové lampicky, se kterymi zaci manipulovali v rozporu s piedpisy. Garnyze a
zaclony byly vyménény za roletky, které neohroZuji bezpeé&i z4kd s poruchami chovani. Zaci ZS byli
také Casto pfistihnuti pii chlizi na boso, kterou omlouvali ztracenymi preziivkami.

Ochrana zdravi byla diirazné dodrZzovana i ve spojeni se situaci Covid19. Veskera opatfeni byla disledné
provedena a kontrolovéna i po opadnuti hlavni viny onemocnéni.

8.5.5 Kontrolni ¢innost vedouci vychovatelky

Kontrolni ¢innost na svéfeném tuseku internatu, Skolni druziny a domova mladeze vychazela z planu
kontrolni ¢innosti a byla sméfovana do oblasti:

- dodrZovani a plnéni povinnosti vyplyvajicich z pracovniho zaiazeni a naplné prace

- dodrZovani zasad BOZP, predchazeni a vyhledavani rizikovych a kritickych mist, bezpecnost
pracovisté, namatkové kontroly zaméstnancii useku

- vedeni povinné dokumentace
- udrZovani poradku na svéienych usecich, péce o prostiedi, inventury
- dodrZovani a vyuZzivani pracovni doby, kontrola prichodii a odchodii ze zaméstnani.

Kontrolni ¢innosti podléhaji vychovatelky povérené vedenim jednotlivych useki, vychovatelé,
asistentka vychovatele, bezpecnostni pracovnice a vratné. Vzhledem k dlouhodobé pracovni
neschopnosti zastupkyné pro mimoskolni ¢innost (od poloviny brezna 2023) zastupovala a
prebrala kontrolu nad celym usekem vedouci vychovatelka.

Pravideln¢ zpravy z kontrolni Cinnosti byly pfedavany pisemné zastupkyni pro mimoskolni ¢innost vzdy

vvvvvv

okamzit¢ a vzdy byl projednén postup jejich odstranéni. V dobé zastupu byly zpravy pravidelné
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pfedavany feditelce Skoly. S kazdym pracovnikem byla vyplnéna kritéria hodnoceni dle Organizacni
smérnice ¢. 37/2013/SR Pravidelné hodnoceni pracovnikd.

Kontroly vychovatelek povéirenvch vedenim useku Kralicek, Opo¢no a vychovatelu

Plnéni povinnosti vyplyvajicich z pracovniho zarazeni a naplné prace

Kontroly probihaly 1x za mésic v oblastech napliiovani a realizovéani vychovné vzdélavaciho procesu a
planu prace, vychazejiciho ze Skolniho vzdélavaciho programu internatu a domova mladeZe nebo
Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druZiny, Minimalniho planu prevence a Skolni strategie
prevence, dodrzovani obecné platnych predpisti, zdkonnym norem a vnitinich ptfedpisti organizace -
smérnice, fady a ptikazy, zejména Vnitiniho Fadu internatu a domova mladeZe a denniho rezimu,
Provozniho fadu k zabezpeceni hygieny a ochrany zdravi, Pozarni a poplachové smérmice.
Pedagogicti pracovnici byli dale kontrolovani pfi nabidce volnoéasovych aktivit, pii pFipravé na
vyucovani a plnéni povinnosti stanovenych vedoucimi pracovniky.

V letosnim Skolnim roce byla situace narocné zejména z diivodu pracovni neschopnosti zastupkyné pro
mimoskolni ¢innost, dale z divodu stéhovani Opocna - wklid, likvidace a vyfazovani nepotfebného
majetku, st¢thovani zatizeni a déle zafizovanim budovy Hrad¢any. Velkd pochvala patii vychovatelce
povéetené vedenim useku Opocna, kterd spolehlivé vykonéavala pozadované. V pribchu skolniho roku
bylo na useku Kasaren feSeno vytkou opakované poruSeni pracovni kézné (pozdni prichody na
pracovisté) u skupinového vychovatele. V pribéhu Skolniho roku byly feSeny nastupy novych
vychovatelek a asistentky vychovatele vzhledem k ukon¢eni pracovniho poméru jednoho vychovatele a
odchodu na matefskou dovolenou vychovatelky SD a jeji asistentky. Nové vychovatelky byly fadné
zaSkoleny povéfenymi vychovatelkami. Nové piijata asistentka vychovatele na Kralicku svoji ¢innost
ve zkuSebni dobé& ukoncila a poté se ndm jiz pozici na konci Skolniho roku nepodaftilo obsadit.

Pti kontrolni ¢innosti nebyly v této oblasti zjistény jiné zavaznéjsi problémy. Prace ve vychovnych
skupinach a $kolni druzing se dafila velmi dobie. Zaci znaji Vnitini ¥ad internatu a domova mladeZe a
nemaji s jeho dodrzovanim zasadni problémy. Samoziejmé, Ze dochdzelo k drobnéjSim kéazenskym
prestupkiim, ale ty jsme vzdy zvladli feSit. Vedeni zajmové Cinnosti je na dobré urovni, nabidka
vychdzela ze z4jmu a moZnosti Zakd, probihaly i spole¢né akce, které zaci sami pro ostatni ptipravovali.
Sportovni ¢innost byla propojend mezi zdky Odborné a Zékladni Skoly pravidelnymi aktivitami v
télocviéné na Kralicku. Ptiprava na vyucovani je vychovateli vedena pravidelné, pti kontrolni ¢innosti
shledany ur¢ité nedostatky u skupinového vychovatele na Kasarnach, kdy byl opakované vyzvan k
diikladngjsi pripravé. Uréité rezervy se objevily i u vedeni zaka ZS. Spoluprace s u¢iteli OS a ZS je
velmi dobra, SS nedostate¢na.

Priubézna kontrola dodrzZovani zasad BOZP, predchizeni a vyhledavani rizikovych a kritickych
mist, bezpefnost pracovisté a namatkové kontroly — vytvareni bezpe¢nych podminek pro zaky,
pravidelna pouceni Ziaku, zapisovani do Knihy urazi, vydej 1ék.

Kontroly v této oblasti probihaly pravidelné a prub&zné, zaméstnanci byli vedeni k pfedchazeni a
vyhledavani nebezpe¢i a rizik, k povinnosti okamzit€ hlasit piipadné nedostatky nadfizenému
pracovnikovi. Ucastnili se pravidelnych Skoleni, zaroven byli sezndmeni s novymi smérnicemi BOZP.

Pravidelné proskoleni se tyka i ubytovanych zakt. Skupinovi vychovatelé vzdy na zacatku pololeti
seznamuji zaky s Vnitinim fadem internatu a domova mladeZe a dennim reZimem, v némz je bezpecnost
zakotvena. Dale proskoluji o bezpecnostnich ptedpisech (poucenich), k ovéfeni znalosti predkladaji
zéktm testy. Zasady BOZP je tteba u zaki dasledné kontrolovat. V kazdém pololeti probéhl nacvik
evakuace a revize pouzivanych elektrospotiebic¢ii. Nacvik evakuace na Kasarnach v prvnim pololeti
musel byt pro zjevné nedostatky zopakovan.

V priibéhu roku bylo feSeno 19 Graza zakda, které byly vzdy fadné oSetfeny a zapsany v Knize razi, dva
z toho byly oSetieny v Oblastni nemocnici v Nachodé. Déle byly feSeny dvé §kody na majetku zptisobené
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zéaky (rozbité postele na Kasarnach). Jedna byla ddna k uhradé€ v pIné vysi, druha oprava byla uhrazena
na naklady skoly. Pii kontrolach v této oblasti byly shledany nedostatky u zaki domova mladeze na
Kasarnach, kdy ve dvou piipadech pouzivali nezrevidované prodluzovaci kabely. Zakim bylo udéleno
vychovné opatieni, vychovatelka vyzvana k dislednéjsi kontrole. Pii elektrorevizi véazla spoluprace
vychovatell na Kasarnach.

Kontroly vedeni dokumentace

Nedilnou soucasti kontrol je pedagogickd a ostatni dokumentace v jednotlivych skupinich a na
budovach. Jedna se zejména o denik vychovné skupiny a osobni spisy, dale denni zaznamy, zdznamy do
IS Foster, zpravy na zéky, pracovni vykazy. U vychovatelek povérenych vedenim také odevzdavani
zéapisi z porad a zprav z kontrolni ¢innosti. V této oblasti byly shledany nedostatky u vychovatelky
poverené vedenim useku Kralicek, kterd s pravidelnosti nepfedavala véas téméf nic z pozadovaného,
zéapisy z porad svého useku nepiedala viibec, piredani na zavér Skolniho roku bylo také nedostatecné.
Znacné nedostatky byly v pribéhu skolniho roku i v osobnich spisech na Kralicku véetné nedostatkt ve
formularich na uzivani 1ékt. Byly predany k fadnému odstranéni a doplnéni. Drobnéjsi nedostatky se
objevovaly i v denicich vychovnych skupin a pracovnich vykazech na useku Kasaren. Jiné zavaznéjsi
nedostatky v dokumentaci nebyly pii kontrolni ¢innosti zji§tény, dokumentace na iseku Opoc¢na vedena
bez vyhrad. Zapisy do IS Foster byly fadn¢ zaznamenavany na vSech usecich.

Kontroly poradku a estetické ipravy prostiedi, inventury

Vv

zafizeni bylo poZadovano dotaZeni estetického zvelebeni, coZz nebylo zrealizovano. Opét situaci
prikladam na vrub vychovatelce povéiené vedenim tohoto useku. Potfaddek na tomto useku hodnotim
primérné, je evidentni spousta rozbitého zafizeni. Samoziejmé, Ze prace se Zaky zakladni Skoly je v
tomto sméru obtizna, ale rezervy jsou zjevné.

Na useku Kasaren bylo prostfedi systematicky zvelebovano, probéhl fadny tklid pidy, vyklizeni
skladku po udrzbatich a jeho uklid. Vychovatelé byli motivovani k Gpravé a uklidu svych kancelafi,
kluboven, k dokoupeni potiebného vybaveni do kuchynék. Uklidy pokoji jsou na dobré urovni, k
pokojti. V letoSnim Skolnim roce byly sjednoceny a sepsany pozadavky na hodnoceni uklidu (bodovani).
Pohledy bezpe&nostnich pracovnic se riizni, systém byl efektivngji vyuzivan v Opoéné. Zaci se v ramci
svych moznosti a schopnosti snazi pofadek udrzovat. Probihaji pravidelné uklidy okolo budov, Zaci se
zapojili do akci *“ Uklidme svét” a “Uklid'me Cesko”.

Pti kontrole inventur nebyly zjiStény Zadné nedostatky. Prob&hla revize inventur na Hrad¢anech.

Kontroly nepedagogickych pracovnikia - bezpeénostnich pracovnic a vratnych

Kontroly dodrZovani a pIlnéni povinnosti vyplyvajicich z pracovniho zafazeni a napIné prace

Kontroly probihaly v oblastech dodrzovani obecné platnych predpisti, zadkonnym norem a vnitinich
predpist organizace - smérnice, fady a piikazy, zejména Vnitiniho fadu internatu a domova mladeze
a denniho reZimu, Provozniho Fadu k zabezpefeni hygieny a ochrany zdravi a PoZarni
a poplachové smérnice. Nepedagogi¢ti pracovnici byli dale kontrolovani pfi pIlnéni povinnosti
stanovenych vedoucimi pracovniky.

Pti kontrolach v této oblasti nebyly zjistény zadné zavaznéjsi nedostatky ani pochybeni. Vzhledem k

velkému poctu zakl a jejich umisténi ve tfech patrech vykonavaly v letoSnim Skolnim roce no¢ni sluzbu
na Kasarnach dvé bezpec¢nostni pracovnice.

Kontroly dodrZovani ziasad BOZP, predchazeni a vyhledavani rizikovych a Kkritickych mist,
bezpecfnost pracovisté — vytvareni bezpeénych podminek pro zaky, zapisy do Knihy urazi, vydej
1éki.
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Kontroly v této oblasti probihaly pribézné¢ a pravidelné, zaméstnanci byli vedeni k predchazeni a
vyhledavani nebezpe¢i a rizik, k povinnosti okamzit¢ hléasit pfipadné nedostatky nadiizenému
pracovnikovi. Uastnili se pravidelnych $koleni, zarovei byli seznameni s novymi smérnicemi BOZP.
Pti kontrolach nebyly zjisStény zadné nedostatky.

Kontroly dodrZovani a vyuziti pracovni doby véetné piichodu a odchodi ze zaméstnani

Pti kontrolach v této oblasti nebyly zjisStény zadné nedostatky, vSichni kontrolovani piichazeli na
pracoviste vcéas dle rozpisu sluzeb a pracovni dobu vyuzivali bez vyhrad.

9 Udaje o vysledcich inspeké¢ni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Inspekéni Cinnost ve Skolnim roce 2022/2023 ve Skole neprobéhla.

10 Udaje o vysledcich kontrol

Krajska hygienicka stanice - 31.10.2022
e T¢locvicna, Pod Vinicemi 1031 — kontrolou nebyly zjistény nedostatky

Kralovéhradecky kraj - Interni audit - 15.12.2022
e Audit dokumentace ENMS - nebyla zjisténa zadna pochybeni

e Audit shody s legislativnimi pozadavky a audit provozu vlastni organizace - nebyla zjisténa
74dnd pochybeni

11 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Vynosy celkem 129.386.742,32 K¢

Dotace celkem 120.719.590,59 K¢

Dotace na provoz

Dotace na NIV

Dotace z FRR

Neinvesti¢ni dotace z FRR

Dotace z MSMT (3ablony, Spolu po covidu)
Drobné projekty MUP

Dotace ubytovani Ukrajina

Romska dotace

Dotace od Mésta Nové Mésto nad Metuji
Transferovy podil

TrZzby a ost. vynosy celkem
Trzby za stravovani zakli a zamé&stnanct
Trzby za ubytovani zaki
Trzby za produktivni prace zakt
Ostatni trzby
Trzby za prondjem
Ostatni vynosy

Naklady celkem

26.270.140,00 K¢
91.492.823,00 K¢
4.648.525,06 K¢
109.688,92 K¢
1.077.519,09 K¢
80.892,00 K¢
1.450.909,09 K¢
52.376,00 K¢
10.000,00 K¢
175.242,49 K¢

8.667.151,73 K¢
3.006.651.19 K¢
1.689.789,00 K&
1.338.739,54 K¢

607.074,62 K¢
1.203.943,87 K¢

820.953,51 K¢

129.138.469,63 K¢
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Material 7.140.499,65 K¢
Energie 11.108.176,00 K¢&
Opravy 3.244.743,67 K¢
Cestovné a stravné 156.307,00 K¢
Sluzby 4.247.444,85 K¢
Mzdové naklady 70.041.769,00 K¢
Jiné socialni naklady 24.467.267,72 K&
Ostatni naklady 5.593.267,74 K¢
Odpisy 3.138.994,00 K¢
Stavy majetku

Budovy a stavby 245.046.251,04 K¢
Dlouhodoby hmotny majetek 36.902.851,73 K¢
Dlouhodoby nehmotny majetek 509.955,71 K¢
Drobny hmotny majetek 53.119.745,86 K¢
Pozemky 4.002.830,00 K¢
Kulturni predméty 58.860,00 K¢
Zasoby 354.305,07 K¢
Finan¢ni majetek 18.380.208,35 K¢
Pohledavky 2.564.245,51 K¢

11.1 Realizované akce vétsiho rozsahu

— Realizace projektu ,,Snizeni energetické narocnosti SPS Nové Mésto nad Metuji* kolaudace 30.
8. 2023

— Vydejna stravy Kralicek — stavebni Upravy, etapa 2 - zahdjeni ptiprav: leden 2023, zahdjeni
stavebnich praci: ¢ervenec 2023, planované dokonceni 2. etapy: fijen 2023

— Zfizeni uceben, Saten a kancelafi pro Zaky a ucitelé z Opocna v arealu dilen (Gen. Klapalka)

— Vymeéna plynového kotle a vybudovani nové spalinové cesty v télocviéne (Gen. Klapalka) -
havarie, duben 2023

— rekonstrukce $aten na SPS - vyfezani starych kovovych koji, novéa podlaha a $atni skifiiky

— oprava svodu deitové vody v $atnach na SPS - vyména litinového potrubi za plastové - havérie

—  kompletni vyména vodovodu, plynovodu a potrubi pro vytapéni v §atnach na SPS - havarie

— zahéjeni rekonstrukce kotelny na SPS

— Kkéceni starych stromi a terénni upravy zelenych ploch na SPS

— vybudovani piijezdové komunikace na parkovaci plochu na Skolni

— piiprava podklad pro vybudovani jednaci mistnosti a vchodu z parkovisté na Skolni, termin
realizace: zaii 2023

— Projekt Strojirenské u¢ebny ,,STROJARINA +“ - nova u¢ebna CNC misto soucasné garaze
- v procesu PD

— Kompletni rekonstrukce pracovisté spravee ITC

— Konzultace zadani, podminek a smluv pro vybérova fizeni na ndkup vozidel + samotny nakup

— Vymeéna zéfivkovych osvétlovacich téles za LED osvétleni - na vSech budovach stale probiha
prabézné
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12 Udaje o zapojeni 3koly do rozvojovych
a mezinarodnich programi

13 Udaje o zapojeni $koly do dalsiho vzdélavani
V ramci celozivotniho uceni

Ve skolnim roce se zaméstnanci Skoly prubézné vzdélavali — podrobné viz v jednotlivych kapitolach
vyse.

14 Udaje o piedloZenych a $kolou realizovanych
projektech fin. z cizich zdroju

14.1 Projekty

Dotace - Podpora romskych Zikii stiednich Skol
1. kolo na rok 2022

— dotace poskytnuta ve vysi 140.280,00 K¢

— cerpano 52.376,00 K&

Zaci tuto dotaci vyuzivaji na nakup ucebnich pomicek, sportovniho obleceni, uhradu nakladi na
ubytovani, stravovani a cestovného. Pedagogové vyuzili dotaci na doucovani romskych zaki.

14.2 Projekty EU

Skola byla zapojena do projekti:

4.0 DAY SPS, OS a ZS Nové Mésto nad Metuji — Den pro ROZVOJ vztahu k technice

Cilem projektu ve spolupraci s MAS POHODA venkova a novoméstskymi zakladnimi Skolami
a firmami z blizkého okoli bylo rozvijeni partnerstvi a spoluprace $kol, propojeni oblasti vzdélavani
S podnikatelskou sférou, ptibliZzeni techniky Zakiim a vyvoje primyslu zabavnou formou. Je domluvena
ptiprava dne s nevsednimi zazitky pro viechny zicastnéné. Zaci byli rozdéleni do tymd, dostali mapu
$koly, privodce z fad student SPS a na stanovistich Zaci plnili zadané ukoly nebo si vyzkouseli
pfipravené aktivity. Cilem nebylo soutézit, ale akci si uzit.

ERASMUS +

Ucitelky anglického jazyka opétovné (prvni podany projekt nesplnil vS§echny pozadované podminky
a nebyl odsouhlasen, vSechny nabyté zkuSenosti a pfipominky byly zapracovany) podaly podklady pro
zapojeni se do programu Erasmus+KA1 Projekty mobility osob v odborném vzdélavani a piipravé
(KA102) vyzva 2022. Bohuzel, ani tentokrat projekt neuspél, a to z ditvodu stietu zajml. Nevzdame to
a do tietice urcité uspéjeme a planovanych 15 zaki vysSleme na pobyt do planovaného Irska.
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Doucovani zaki do Skol

Realizace investice 3.2.3 Narodniho planu obnovy. Investice reaguje na potfebu podpory vzdélavani
zéklu ohrozenych Skolnim neuspéchem. VSichni zaci byli pedagogy osloveni a byla jim nabidnuta
moznost doucovani v jednotlivych ptedmétech. Doucovani probihalo pravidelné¢ jednou - dvakrat tydné,
individualn¢ i1 skupinove, a to pievazné prezencni formou, i kdyz i on-line podoba doucovani je
ptipustna, a to vzhledem k rozvrhu zaki a jejich dopravy do Skoly.

Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji II (I-KAP
KHK 11) Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019192

Nase Skola je partnerem projektu Implementace Krajského akcéniho planu rozvoje vzdélavani
v Kralovéhradeckém kraji II - Sablony 1, Registracni ¢islo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019192, jehoz cilem je zkvalitnéni procesu vzdélavani a odborné-
vzdélanostni urovné pedagogickych pracovnik.

Tento projekt byl zahdjen v bfeznu 2022, bude probihat do listopadu 2023 a zahrnuje tii oblasti.

Prvni z nich jsou zahrani¢ni mobility (staZe) pedagogickych pracovniki skol a Skolskych poradenskych
zafizeni. Cilem této aktivity je profesni rozvoj pedagogickych pracovnikt sttedni Skoly, sdileni ptiklada
dobré praxe v oblasti prace s heterogenni skupinou zakd a studentli ze zahrani¢i. Dulezitym cilem
vyjezdu pedagogickych pracovnikll je i rozvoj jejich kompetenci podstatnych pro zajisténi kvalitni
vyuky kazdého zaka. Zahrani¢ni stdZz zahrnuje stinovani ucitelti v hostitelské Skole, fizené debaty a
konzultace s pedagogickymi pracovniky a schiizky se Zaky, studenty a uciteli. ZkuSenosti ze zahrani¢ni
staze jsou dale vhodné sdileny s kolegy ve skole formou kulatych stola.

V bieznu 2022 se dva pedagogové zucastnili stdZe v hlavnim mést€ Estonska Tallinnu, ¢tyifi pedagogové
se v fijnu 2022 zacastnili staze v hlavnim mésté Finska Helsinkach a v bfeznu 2023 opét dva pedagogové
byli na stazi v Tallinu v Estonsku.

Druhou oblasti jsou staze pedagogt stiedni Skoly u zaméstnavatell - tyto staze byly realizovany v mésici
cervnu 2022 ve firm& Mesa Parts s.r.0. Vysokov.

Tieti oblasti, ktera probiha po celou dobu projektu, je personalni podpora - koordinator spoluprace Skoly
a zaméstnavatele, kde koordinator plisobi jako prostfednik mezi Skolou a zaméstnavateli, pomaha Skole
navazovat spoluprace v oblasti realizace praktického vyucovani, realizace dalSich aktivit v oblasti
materidlniho zabezpe€eni odborného vycviku, pfedavani zkuSenosti a moZnosti uplatnéni absolventii
Skoly v praktickém Zivoté.

Polytechnické centrum Novoméstska

Cilem projektu 12. vyzva MAS POHODA — IROP — Infrastruktura skol a zajmového a neformalniho
vzdélavani | je zajiSténi kvalitnich a modernich vzdélavacich podminek pro vyuku Zaka technickych a
femeslnych oborl nejen na nasi stfedni primyslové Skole, ale 1 v dal§ich novoméstskych Skolach. Na
zacatku tohoto Skolniho roku byla v ramci projektu slavnostné oteviena nova ucebna polytechniky.
Doslo k vyraznému zlepSeni jejiho vzhledu a hlavné vybaveni, aby bylo uzivatelim zajisténo podnétné
pracovni prostfedi a méli moznost vyuzivat moderni metody a prostiedky ve vzdélavani — naptiklad je
pofizen novy moderni nabytek, v uebné jsou instalovany dv¢ interaktivni sestavy s dataprojektory a
stil Robo aréna. V ramci projektu tak probéhla rekonstrukce stavajici u¢ebny odbornych predméti.
Ucebna ma bezbariérovy pfistup.

V pribéhu $kolniho roku tak jiz byla udebna v plném provozu a hostila nékolik akci pro mistni ZS,
krouzek robotiky a samoziejmé také nase studenty pii vyuce predmétu robotika. V rdmci udrzitelnosti
projektu kazdoro¢né Skola podava zpravu o vyuzitelnosti vySe zminéné ucebny.
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Projekt Strojarina+

_Hlavnim cilem projektu je modernizace a zkvalitnéni vzdélavani technickych oborii na SPS, OS
a ZS Nové Mésto nad Metuji vedouci k lepsi uplatnitelnosti absolventii Skoly na trhu prace. Mezi dilci
cile patfi:

e Zpristupnéni vzdé€lavani i1 handicapovanym Zzakim (pozadavek na rekonstrukci
nakladniho vytahu na vytah pro imobilni zaky, ktery umozni nabidnout vzd€lani naSich
nabizenych oborti i pro télesné handicapované zaky.

Oziveni tradice strojirenského vzdélavani na Novomeéstsku.

e Zlepseni podminek odborné praktické vyuky a zkvalitnéni ptipravy zaku skoly ptfed praxi
u zaméstnavatelt.

e Modernizace vybaveni Skoly pro praktickou vyuku, zlepseni technologické vybavenosti
Skoly.

Zatraktivnéni vyuky a zvySeni zajmu zakia o vyuku strojirenskych predmétu.
ZvySeni uplatnitelnosti absolventli na pracovnim trhu, resp. zvyseni jejich pfipravenosti
k dal§imu pripadnému studiu.

e Zvyseni trovn& vybavenosti $kol v CR a piiblizeni se standardéim EU.

e ZvySeni bezpecnosti zaku Skoly (eliminace trazi v dusledku vyuzivani zastaralych
stroju, pfiprava na modernich a bezpecnych technologiich).

e Propojit spolupraci s firmami, které budou moci predvadét praktické ukazky z vyroby
primo pted zéky v budové Skoly na strojich, které znaji ze své firmy.

V ramci rekonstrukce a modernizace uceben vzniknou Ctyfi specializovana pracoviste:

1. Ucebna CNC — praktické vyucovani — byvala garaz

e produkéni CNC néstrojarsky soustruh

e produkéni CNC frézka 4 osy

e prislusenstvi k obéma stroji (néstroje, upinace, mérky, kompresor,...)
2. Ucebna CNC — praktické vyucovani + simulace — 1. NP budovy F

e stavajici strojni vybaveni

e simulacni panely Heidenhain

e pracovisté simulace

e Skoleni na oba stroje
3. Centrum simulace, CNC technologii, konstrukéniho 3D modelovéni a rapid prototypingu

- 2. NP budovy F

e CNC lasery

e 3D scaner

e 3D SLI tiskarna s vytvrzovaci stanici

e 3D tiskarny

e Skolni robotické pracovisté Industry 4.0 (pramyslovy robot + SW)
4. Ucebna Mé&feni a Polytechniky — 0. NP (pfizemi) budovy F

e Robotické stavebnice Merkur, Lego Technic, Fischertechnik

e Arduino

Digitalni posuvna méfitka
e Mikroskopy a dalsi
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Dalsi soucasti projektu:
Vytah pro imobilni Zaky se zachovanim ndkladni funkce. Vybudovéni zcela nového vytahu s
vyuzitim stavajici vytahové Sachty.
Néklady:
Predpokladané naklady véetné stavebnich uprav cca 17 mil. K¢.

Stav projektu:
Cely projekt byl kompletné piepracovan z divodu zmeény prostord pro stroje. Bylo provedeno
zpracovani finalniho névrhu.

Ucebna CNC — praktické vyucovani — byvala gardz - Piidorysné uspotradani
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Ucebna CNC — praktické vyuCovani — byvala garaz - 3D zobrazeni
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Centrum simulace, CNC technologii, konstrukéniho 3D modelovani a rapid prototypingu - 2. NP budovy
F - Pidorysné uspotadani
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Centrum simulace, CNC technologii, konstrukéniho 3D modelovani a rapid prototypingu - 2. NP budovy
F - 3D zobrazeni
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14.3 Dary a granty

Firma VIA-NM Velké Pofi¢i a firma Pekarny a cukrarny Nachod darovala $kole potraviny na vyrobu
cukrovi ve vysi 13 300 K¢.

Firma Gondella CZ s.r.o. Ceska Skalice vénovala $kole STABILIZATOR DJI RS 3 k fotoaparatu
v hodnoté 14 548 K¢.

15 Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi,
organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery
pri plnéni ukolu ve vzdélavani

Odborova organizace
Ve skole nepracuje.
Madlena, z. s.

Podporuje skolu formou projektti Vv oblasti vyuky i zajmové Cinnosti vcetné individualni podpory
jednotlivych socidln€é slabych zakit Skoly, dale zabezpecuje pracovisté praktického vyucovani.
Spolupodili se na finanénim zajisténi dalsich aktivit Skoly (vanoéni vystava, Skolni ples) a na financovani
nadstandardnich vychovné¢ vzdélavacich ¢innosti skoly.

Dalsi tidaje o dalSich spolupracujicich partnerech jsou uvedeny vySe dle jednotlivych oblasti
vychovné vzdélavaciho procesu.

16 Hodnoceni napliiovani Koncepce rozvoje Skoly

Vzdélavaci programy $koly a plnéni jejich cil

Velky vyznam soustavné piikladame medidlnimu vzdélavani, které neznamena jen uzivatelské
elementarni dovednosti a manipulaci s pocitaci, ale pfedevsim vyuzivani médii ke vzdélavani, rozvijeni
schopnosti zpracovavat a kriticky hodnotit informace se schopnosti branit se medialni manipulaci.

Pti aplikaci vzdélavacich programt Skoly respektujeme a vnimame zmény ve spole€nosti, ptistupu ke
vzdélavani 1 zakl se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami a nutné legislativni dopady. Tomu
ptizptisobujeme nabidku ucebnich obori. V souvislosti s tim se ndm dafi postupné rozSifovat nabidku
odborné ptipravy zdkiim Skoly, zejména formou mimoskolnich praxi tak, ¢imZ zvySujeme jejich
uplatnitelnost.

Organizace Skoly

Potiebnou organiza¢ni dokumentaci (Organizac¢ni fad, Vnitini Skolni fad, Vnitini fad internatu, Vnitini
fad domova mladeze, Plan kontrol,..) se vSemi kompetencemi neustidle dopliiujeme a ménime dle
skutecnych potieb, uplatiiujeme systémova opatieni.

Otevienost Skoly smérem k vefejnosti, spoluprace s dalSimi institucemi

Déle jsme prohlubovali a propagovali dobré jméno Skoly na regionalni i celostatni urovni,
spolupracovali také s institucemi participujicimi na péci i o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(KU Khk, M¢U, UP, skolska poradenska zatizeni, jiné ZS a SS,...). Rozvijeli se vztahy se soukromym

Strana 135 (celkem 139)



Stredni pramyslova skola, Odborna skola a Zakladni skola, Nové Mésto nad Metuji

sektorem, mistnimi firmami, uzce spolupracovali se zfizovatelem a rodici, poskytovali zékladni a
objektivni informace o Skole a vysledcich zakl, nabizeli vhodné komer¢ni sluzby, zajiStovali
oboustranny tok informaci.

Snazili jsme se propojit Skolu se zaméstnavatelskou sférou, umoznit a rozsitit pracovni mobilitu zak.
Pracovali jsme na splnéni cile vyuzit kapacit Skoly (uceben, télocvi¢en, domovii mladeze, internatd,

Skolni jidelny, vydejen atd.) k rozsifeni nabidky Skoly vii¢i vefejnosti zejména z regionii Nachodska
Rychnovska, Trutnovska.

16.1 Koncepc¢ni zaméry 2021 — 2026

Koncepce skoly méa ambici byt stale se vyvijejicim konceptem dalSiho smétovani skoly.
Cile a poslani $koly

Zakladnim cilem a poslanim Skoly je zvySovani kvality vychovy, vzdélavani a ptipravy na dalsi
osobnostni a profesni rist kazdého zaka, budovani bezpecného mista nejen pro vzdélavani, ale také
vytvareni zdravych socidlnich vazeb a vztaha.

Skola by méla fungovat v atmosféte vzajemné divéry a respektu, tolerance a ucty. Zacilenim na vedeni
zaki ktymové praci, k rozvijeni schopnosti zaujmout stanovisko a rozhodnout se,
ke komunikativnosti, uméni se prizpisobit a kriticky myslet. Usiluyje o vzdélavani
a vychovu Zzakli podle kvalitnich, aktualizovanych Skolnich vzdé&lavacich programi
a o plnohodnotné zaclenéni absolventli do Zivota spolecnosti.

Zaroven smeétfovat zaky ke vhodnym pohybovym aktivitdim, k péfi o svoji télesnou zdatnost
a psychickou odolnost a zit zdravym zivotnim stylem moderniho ¢lovéka.
Rozvijet osobnost kazdého Zaka, aby byl schopen samostatné¢ myslet, umét se svobodné rozhodovat,

pfijimat zédkony a autority spolecnosti. Pficemz klast diiraz na slusnost, dochvilnost, pracovitost,
ptatelskost a lidsky ptistup.

Klicovym predpokladem napliiovani vytcenych cild je kvalitni a jasné¢ formulovand komunikace a
komunikac¢ni kanaly mezi vedenim, uciteli, Zaky, rodici a zfizovatelem. Cilem tedy bude soustiedit se
na zkvalitnéni komunikace mezi vS§emi jmenovanymi slozkami.

Prostredky k dosaZeni cili ¢innosti Skoly

Skolni vzd&lavaci programy

Zakladnim prostfedkem k dosazeni cilii je vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programii pro
jednotlivé obory, jejich postupna aktualizace v souladu s potfebami zamé&stnavatelt.

Pii realizaci Skolnich vzdélavacich programii byly napliiovany i cile hodnotové, orientované na
formovani osobnostnich rysti a mravnich vlastnosti jednotlivych zakd.

V prubéhu vzdélavani bude vénovana odpovidajici péce zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a zaklim mimofadné nadanym.

Organizace ¢innosti Skoly

V oblasti fizeni a organizace $koly bylo vyuzivano vicetiroviiového fizeni dle organiza¢niho schématu
Skoly a jejich procesi a opirdno o spolupraci s §irSim vedenim Skoly, metodickymi orgéany,
poradenskymi pracovisti a ziizovatelem. Organizovani chodu Skoly usnadiiovala jasnd a pravidelna
komunikace mezi jednotlivymi useky.
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Cinnost Skoly byla organizovana v souladu s vnitinimi pfedpisy, pedagogickd Cinnost vychazela
piredevsim z Organiza¢niho fadu Skoly, Skolniho fadu a pravidel hodnoceni vysledkti vzdélavani zak,
Ro¢niho plédnu a Provoznich fadi uceben a pracovist’ skoly.

Vnitini piedpisy aktualizovany v souladu se zménami pravnich piedpist a jsou dany k dispozici zakiim,
zakonnym zastupclim a zamé&stnanctim.

Personalni oblast

V prubéhu skolniho roku byl podporovan rozvoj vsestranného vzdélavani zaméstnancti, zejména uciteld
a vedoucich pracovniki (véetné, exkurzi, seminafii, kurz a dlouhodobého vzdélavani).

Klima Skoly

Dobré a pohodové klima Skoly je velice dulezité, jak v Zivoté Zaki, tak v pracovnim Zivoté
pedagogickych, ale i nepedagogickych zaméstnanci $koly. V této oblasti byly posilovany pozitivni
vztahy mezi Zaky navzajem a rovnéZ mezi uciteli a Zaky. DuleZité jsou i kvalitni kolegialni vazby
mezi zaméstnanci a to predevSim ochota a spoluprice mezi jednotlivymi tseky Skoly. Vzajemna
propojenost Skoly je zavisli na jednotném vedeni a jednotné mySlence Skoly,
a proto je nutné podporovat stmelujici aktivity a komunikaci mezi zaméstnanci Skoly a vedenim.
V neposledni Fadé je nutné rozvijet komunikaci a vstficnost mezi uditeli a rodici a nasledné mezi
rodici a vedenim Skoly i nadale pokracovat v trendu vefiejnosti otevirené §koly.

Pedagogicka oblast

Na zaklad¢ analyzy pedagogické prace ucitelti byl posilovan kvalitni pribéh vychovné vzdélavaciho
procesu piedevsim v nasledujicich oblastech:

— Podporovat dovednost samostatné prace — vyuzivat ji jako vychodisko vzdélavani, zkvalitiiovat
dovednost zakid pracovat s textem, zejména schopnost hlubsiho porozuméni textu, shrnuti a
interpretace vyznamu textu.

— ZvétSovat podil prace zakl interpretativnim a autonomnim pojetim vyucovani zvysit miru
nazornosti vyuc¢ovani — vizualizovat vzdélavani (projekce, pomiicky...).

— Posilovat medialni gramotnost Zak, schopnost prace s informacemi a kriticky pfistup k médiim.

— Vyuzivat ICT ve vyuce, zejména integrovat projekéni techniku do vyuky k vyuziti ucitelem a
zaky pfi rozvoji komunikace a feSeni vzdélavacich tkoli.

— Vytvortit systém vedouci k ucinnéjsi vychové v oblastech ekologie, rasové a nabozenské
snasenlivosti, xenofobie, zdravi, ucty k lidem a pfirod¢, k vytvarenym hodnotam.

— Reagovat na poptavku trhu prace a po konzultaci s ufady prace a potencidlnimi zaméstnavateli
aktualizovat SVP o nové poznatky a navrhy odbornikii z praxe.

— Déle se snazit o zlepSovani vztahi mezi uciteli a Zaky, o klidnou a tvofivou pracovni atmosféru
ve Skole.

— Vyuzivat pii prevenci a feSeni problémut zakt kvalifikovanych vychovnych poradct, metodikt
zafizenimi.

— Vénovat velkou pozornost spolupraci skoly s rodic¢i zaki a se socidlnimi partnery.

— Dbat na prevenci Sikany a disledné fesit a postihovat i ndznaky téchto negativnich tendenci.

Vychova mimo vyucovani

Mimoskolni zdjmova a sportovni ¢innost musi byt pfirozenou sou¢asti vychovné vzdélavaciho procesu.
Uplatni se pifedevsim ve volnocasovych aktivitach v zajmovych a sportovnich krouzcich.
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Prostfednictvim zakovské rady byla podporovana ¢innost zakovskych organizaci, vytvarena spoluprace
a vzajemného porozumeéni mezi mladymi lidmi, uceni se demokratickym principtim spolecnosti.

Ugasti na sportovnich, uméleckych a odbornych soutézich byli Zaci $koly vedeni k soutdZivosti, touze
po dosazeni co nejlepsich vysledki a soucasné k principtim fair play.

Neodmyslitelnou soucasti tak slozitého vzdélavaciho komplexu je i internat a domov mladeze, ktery
umoziuje studium zakt ze vzdalengjsich lokaci. Skola podporuje rozvoj a standard ubytovacich kapacit
tak, aby u zakl vyvolavaly pozitivni pocity jistoty, bezpeci a pohodli.

Skola a vefejnost

Velice dulezité je vnimani Skoly ze strany vetejnosti. Zaméfili jsme se na tizkou spolupraci se zakladnimi
Skolami  vregionu, zejména pak s vychovnymi poradci, na poskytovani informaci
o vzdélavaci nabidce, pofadani oborovych a navitévnich dnt pro zaky ZS a organizovani aktivit
podporujicich zdjem zaka o vzdélavani v technickych i netechnickych oborech.

Vetejnosti poskytovat objektivni informace o Skole, vyuzivat webové stranky Skoly, socidlni sité,
regionalni tisk, rozhlas a televizi.

Intenzivné jsme spolupracovali s rodi€i, poskytovali jim objektivni informace o ¢innosti $koly
a informovali je v¢as a pravidelné o studijnich vysledcich jejich déti. SnaZili se vice rozvijet oboustranny
tok informaci (rovnéz od rodi¢u ke $kole). Ke kvalitni komunikaci byly a budou i nadale pfispivat
nastroje jako tfidnické hodiny, rodicovské schiizky, individudlni konzultace s rodici, zdkovské rada a
rovnéZ IT programy jako Bakalar, Teams, Google Meet a dalsi emailova komunikace.

Aktivn¢ jsme spolupracovali s pfedstaviteli mést, v nichz se nachazeji detaSovana pracoviste Skoly
(krovmé Nového Mésta nad Metuji také Opocno a Broumov), Utady prace, zaméstnavateli, pifipadné VOS
a VS a prostfednictvim spole¢nych aktivit zabezpecovat pracovni uplatnéni absolventti Sskoly v praxi,

ptip. dal§i studium na VOS a VS. Vytvafet a realizovat vzdélavaci programy na miru dle potieb
zaméstnavatelskych organizaci.

V ramci dopliikové ¢innosti jsme poskytovali vefejnosti dalsi sluzby povolené ztizovatelem Skoly.

Zkvalitnéni technického zazemi Skoly

Neinvesti¢ni akce

e Upravy PD na dotaéni projekt Strojafina +

e Nakupy NTB a PC z dotovanych finan¢nich zdroji

e QOdstranéni Satnich kovovych koji, nova podlaha a vybaveni novymi Satnimi
skiifikami na SPS

e Dovybaveni novym nabytkem internatu Kasarna, Hrad¢any a Kralicek

e Malovani a vyména podlahovych krytin dle potieby ve vSech objektech Skoly

e Ziizeni u€eben, Saten a kancelaii pro Zaky a ucitelé z Opocna v aredlu dilen (Gen.
Klapalka)

e Rekonstrukce $aten na SPS - vyfezani starych kovovych koji, nova podlaha a $atni
skiinky

e Oprava svodu destové vody v $atnach na SPS - vyména litinového potrubi za
plastové - havarie

e Kompletni vyména vodovodu, plynovodu a potrubi pro vytipéni v $atnach na SPS
- havarie

e Kaceni starych stromii a terénni upravy zelenych ploch na SPS
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e Kompletni rekonstrukce pracovisté spravce ITC

Investi¢ni akce

e Probiha realizace projektu ,,SniZeni energetické naro¢nosti SPS Nové Mésto nad
Metuji“ hotovo) zajist'uje Kraj, konec srpna 2023

e Vydejna stravy Kralicek — stavebni Gpravy, etapa 2 - zahajeni priprav: leden 2023,
zahdjeni stavebnich praci: ¢ervenec 2023, planované dokonceni 2. etapy: fijen 2023

e Vymeéna plynového kotle a vybudovani nové spalinové cesty v télocvicné (Gen.
Klapalka) - havarie, duben 2023

e Zahéjeni rekonstrukce kotelny na SPS

e Vybudovani ptijezdové komunikace na parkovaci plochu na Skolni

e Piiprava podkladl pro vybudovani jednaci mistnosti a vchodu z parkovisté na
Skolni, termin realizace: srpen 2023

e Projekt Strojirenské uéebny ,,STROJARINA +“ - nova uéebna CNC misto
soucasné garaze - vV procesu PD

e Konzultace zadani, podminek a smluv pro vybérova fizeni na ndkup vozidel +
samotny nakup

17 Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999
Sb., 0 svobodném pristupu k informacim

V souladu se znénim § 18 odst. 2 zdkona €. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpisi, jsou soucasti Vyrocni zpravy nasledujici udaje z oblasti poskytovani informaci
podle vySe uvedeného zakona:

a) pocet podanych Zzadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti: 0
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: 19

C) opis podstatnych ¢asti rozsudku soudu a piehled vydaju: O

d) vycet poskytnutych vyhradnich licenci: 0

e) pocet stiznosti podanych podle § 16a zakona: 0

f) dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona: 0

Skolska rada schvalila predlozenou vyroéni zpravu o ¢innosti §koly dne 27. zaii 2023

Mgr. Klara BareSova
feditelka Skoly
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